
 

 

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 

 عمومی  اسناد مناقصه

بهسازی، تعمیر و نگهداری  احداث، انجام عملیات

 ها ها و محوطهساختمان

 

 
 شماره مناقصه:

007 

 

 

 

 1404 تابستان

 

 



 

2 

 

 

ها و  بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختماناحداث،   انجام عملیات

 ی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیرهامحوطه

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 برنامه زمان بندی انجام مناقصه:

 ردیف  تاریخ  عملیات 

 1 15/06/1404 ارسال ایمیل – نشر آگهی در سایت 

 2 06/1404/ 18 تا1404/ 16/06 بررسی اسناد توسط متقاضیان و بازدید از سایت

 3   20/06/1404 ( 16)ساعت  تحویل اسناد 

 4 26/06/1404تا   21/06/1404 و کمیته فنی بازرگانی   افتتاح پاکات الف و ب

 5   28/06/1404 افتتاح پاکات ج و اعلام نفر اول و دوم 

 6   30/06/1404 انعقاد قرارداد و ابلاغ 
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 وت نامه شرکت در مناقصه دع

 مهندس ...........................  یجناب آقا

 عامل محترم شرکت ..............................  مدیر

 سلام و احترام  با

  مناقصه موضوع

 ها  ها و محوطهانجام عملیات بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان 

 اجرا  محل

 باشد.  یم "ریبردس زیفولاد مش  عیشرکت صنا تیجاده نگار، سا 4 لومتریک ر،یکرمان، بردس"موضوع مناقصه  اجرای محل

 کار:  یزمان اجرا مدت

ثبت    چک صیادیصورت    است که باید به  میلیارد تومان(  یک)معادل    ریال  10,000,000,000  مبلغتضمین شرکت در مناقصه:

 .گزار تسلیم شود به دستگاه مناقصه صنایع فولاد مشیز بردسیردر وجه شرکت  شده

 اجتماعی تأمینکسورات قانونی و مفاصا حساب 

 به شرح ذیل عمل می نماید:  کارفرمامی باشد، که در این راستا  پیمانکارپرداخت کلیه کسور قانونی بر عهده 

نصف این مبلغ پس از   .گردد می کار کسر انجام حسن تضمین بعنوان %10معادل ،پیمانکار به پرداخت هر مبلغ ازحسن انجام کار:  

 و نصف دیگر آن پس از تحویل قطعی مسترد می گردد. موقت تحویل

 تسویه حساب با  و نهائی  وضعیت صورت نماید. پرداخت عمل اجتماعی تأمین قانون 38 ماده  مطابق است موظف  پیمانکار  بیمه:

 . باشد می  قرارداد این برای اجتماعی  تأمین حساب مفاصا  هارائ به منوط پیمانکار

باشد. ضمانت نامه شرکت در مناقصه )الف( و پیشنهاد    یم  یمرحله ا  کیبصورت    شنهاداتیارائه مدارک و پ نحوه ارائه پیشنهاد:  

ارائه شده توسط مناقصه گزار، در   یو بر اساس مشخصات فن یالی به صورت ر یستیها با متی)ج( ق  یمال  شنهادی)ب( و پ و اسناد  یفن

  دعوتنامه ارسال گردد. ضمناً   رشده د   د ی ق  آدرسبه    جمعاً در یک پاکت واحد بصورت مهرموم شده،   سه پاکت جداگانه ممهور و دربسته 

 است. یمدارک مناقصه الزام یمهر و امضا

  فرمت  با  مطابق  ستیبا   ی م  یارسال  اسناد   و  شده  ارائه  "مناقصه  در  شرکت  دستورالعمل"  بخش  در  ارسال  جهت  ازین  مورد  مدارک

 .  گردد ارسال شده مشخص

  اعتبار پیشنهاد

 روز بعد از آخرین موعد تسلیم پیشنهادها اعتبار داشته باشد. 90پیشنهاد باید تا 

 هلت و نشانی تسلیم پیشنهاد م

 : یبه نشان   20/06/1404مورخ   16تا ساعت حداکثر  دی با  شنهادهایپ 
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

  09133402238  تلفن:  -   تلا معام  ونیسیکم  رخانهیدب  ،7843155731ی  ، کدپستنگارجاده    4  لومتریک  ،بردسیردفتر کارخانه:     -

 )سرکارخانم شادمان( 

 : مهم  نکات

 ر خصوص مناقصه پیش رو توجه به نکات ذیل حائز اهمیت می باشد: د

در رد یا قبول کلیه پیشنهادات مختار است و آن شرکت به این وسیله، حق اعتراض   صنایع فولاد مشیز بردسیر شرکت   -1

 خود را در خصوص رد پیشنهاد ارائه شده سلب می نماید. 

شود و پیمانکاران مشخص می  پیمانکارچون برنده مناقصه در شرایط یکسان فنی براساس مبلغ جمع کل پیشنهادی   -2

 گردد: نماید بنابراین شرایط زیر در بررسی پیشنهادات عمل میخود قیمت واحد را پیشنهاد می

کنترل محاسبات برنده مناقصه ، مشخص شود که جمع کل از عدد پیشنهادی بیشتر است   در صورتیکه پس از  -الف

 یابد. قیمتهای واحد به همان نسبت کاهش می

کنترل محاسبات برنده مناقصه مشخص شود که جمع از عدد پیشنهادی کمتر است قیمت   در صورتیکه پس از  -ب

 باشد. کمتر ملاک عمل می

درصورتیکه قیمت کل هر آیتم با حاصل ضرب قیمت واحد و مقدار منظور شده آن آیتم مغایرت داشته باشد ملاک    -پ

 باشد. محاسبه عدد کمتر می

گر برسد و به همراه پیشنهاد قیمت تمام اسناد مناقصه از جمله این دعوتنامه باید به مهر و امضای مجاز تعهدآور مناقصه -3

 در غیر این صورت اسناد مردود تلقی می گردد.  ارائه گردد.

با -4 مناقصه صرفاً  آخر  د یاسناد  با  تعهدآور شرکت مطابق  امضاء  امضاء    نیتوسط صاحبین حق  تغییرات منتشره  آگهی 

نیست و باعث رد    رفتهیمعاونان و غیره پذ  ران،یکارکنان شرکت منجمله؛ مد  ریوکالت به سا  ا ی  ندگیینما  یگردد.)اعطا

 پیشنهاد می گردد( 

های این اسناد ارائه شده است بایستی توسط پیمانکار بصورت دقیق و با جزئیات کامل،  مواردی که در مدارک و پیوست -5

توسط  به صورت مکتوب  بایست  می  رو  پیش  مناقصه  اسناد  به  نسبت  انحراف  اجرا گردد. در صورت وجود هر گونه 

گر و براساس دستورالعمل شرکت در مناقصه اعلام گردد. در زمان عقد قرارداد و پس از تعیین برنده توسط،  مناقصه

گر در زمان برگزاری مناقصه دیده شده  موضوعاتی بررسی و رسیدگی خواهد شد که در پیشنهاد فنی و مالی مناقصه

 باشد و در غیر اینصورت اسناد مناقصه مبنای عقد قرارداد قرار خواهد گرفت. 

 حداکثر صورت این در که شود مهلت اعلام شده برای یک دوره تمدید  است ممکن مناقصه گزار صلاحدید صورت در -6

     .اعلام خواهد شد پیمانکاربه  مقرر مهلت از قبل ساعت   48

جدول )یا فهرست( مقادیر درج شده در اسناد مناقصه، به صورت سرجمع تهیه شده است. مناقصه گران موظف هستند  -7

 نسبت به تهیه فهرست تفصیلی و تکمیل آن اقدام کرده و آن را به پیشنهاد خود پیوست نمایند. 

 .شود یتعهد مناقصه گر محسوب م رسد، یمناقصه گر م  تأییدکه به   یاسناد و مدارک هیلک -8

 افراد حقوقی باشند. " افراد شرکت کننده در مناقصه مذکور صرفا -9
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 جدول نمره فنی  -10

 سقف امتیاز عنوان

 25 سابقه کاری مرتبط

 40 توان مالی

 25                 بومی استان کرمان 

 10 رضایت نامه ها 

 اطلاعات شرکت

 صنایع فولاد مشیز بردسیر شرکت  ❖

 411641471564 یشماره اقتصاد ❖

 14008352108 یمل شناسه ❖

 926ثبت  شماره ❖

 7618836069 یکدپست ❖

 نگارجاده  4 لومتریک بردسیر آدرس ❖



 عمومی دستورالعمل شرکت در مناقصه 

ها و  بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 ها  محوطه

 

 

 

 
 شماره مناقصه:

008 

 

 

 

 

 

 1404  تابستان
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 قدمهم

مورد  ها  ها و محوطه ساختمان  یو نگهدار  ریتعم  ،یبهساز  اتیانجام عملاسناد  دارد   نظر در صنایع فولاد مشیز بردسیر  شرکت

مناقصه  را با شرایطی که در ادامه ذکر شده است از طریق برگزاری  خود  ریبردس  زیفولاد مش عیکارخانه شرکت صنا  ت یسا  ازین

 واگذار نماید.   واجد شرایط پیمانکاربه  عمومی

  کار شرح

  هیو کل ها  ها و محوطهانجام عملیات بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان عمومی اسناد مناقصه    هدف از برگزاری این مناقصه

 باشد.   ، براساس مدارک موجود در اسناد فنی پیوست می ها اشاره شده است  که در شرح خدمات منضم به اسناد به آن  ی اتیعمل

 مناقصه  اسناد

 گر پس از دریافت اسناد باید از وجود کلیه موارد فوق در بسته دریافتی اطمینان حاصل کند. مناقصه .أ

قوانین    ،کرده و تمام اطلاعات لازم گر، باید قبل از تسلیم پیشنهاد مناقصه، اسناد مناقصه را به دقت بررسیمناقصه .ب

تواند استناد به ناآگاهی یا اشتباه  گر پس از تسلیم پیشنهاد نمیآورد. مناقصه و مقررات نافذ و جاری را به دست

که طی    کند، مگرآنگزار ایجاد نمیتعهدی برای مناقصه،  گزاراطلاعات شفاهی ارایه شده از سوی مناقصه  .کند خود

  .به اسناد مناقصه افزوده شود ایالحاقیه

مناقصه  .ج اسناد  به  منضم  فنی  اطلاعات  اساس  بر  را  مناقصه  اسناد  به  منضم  فنی  بایستی مشخصات  گر  مناقصه 

مطابقت و کنترل نماید و در صورت اختلاف مراتب را طی گزارشی در پاکت ب اسناد مناقصه اعلام نماید. در غیر 

 م قابل پذیرش نمی باشد. این صورت در زمان عقد قرارداد هیچ گونه ادعایی مبنی بر تغییر احجا

تمام اسناد مناقصه را به دقت  گرمناقصه و تسلیم پیشنهاد به منزله آن تلقی خواهد شد که مناقصهشرکت در   .د

تواند به دست آورد، به دست آورده گر با تجربه میمناقصه مطالعه کرده و اطلاعات مربوط به آنها را تا حدی که یک 

 . به نظر او در اسناد مناقصه وجود ندارد است و ابهام یا اشتباهی 

تواند به صورت سوالی داشته باشد، می گران که در مورد مفهوم قسمتی از اسناد مناقصه، ابهام یا یک از مناقصههر   .ه

الکترونیکی)فیزیکی  کتبی   دریافتمناقصه(،  یا  تقاضای  و  ساخته  مطلع  را  نشانی   گزار  بنماید.  کتبی  توضیح 

گر قسمتی از مفاد اسناد مناقصه اشتباه یا  مناقصه  مناقصه مشخص شده است. اگر به نظر  اسنادگزار در  مناقصه

را قبل از تسلیم    گر باید این اشتباه و اشکال و غیره داشته باشد، مناقصه تاشکالی از نظر مشخصات و یا محاسبا

 گزار و شرح پرسش یاپیشنهاد، در مهلت مقرر منعکس کند و پیشنهاد اصلاحی خود را ارایه نماید. پاسخ مناقصه

اند، به طور یکسان ارسال نکرده گرانی که اسناد مناقصه را دریافت نموده و اعلام انصرافبرای تمام مناقصه  اشکالها،

بدون اشکال و واضح بودن اسناد مناقصه از نظر وی تلقی خواهد   گر، به منزلۀخواهد شد. عدم اظهار نظر مناقصه

 .شد

در پاسخ به توضیحات درخواست شده از  مناقصه    اسنادتواند در هر زمان تا تاریخ تعیین شده در  می  گزارمناقصه .و

اسناد مناقصه تجدید نظر   هایی درگران یا به هر دلیل دیگر و یا به صلاحدید خود، با صدور الحاقیهمناقصه سوی

 .تعویق بیاندازد به عمل آورده و یا موعد تسلیم یا گشایش پیشنهادها را به
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

گاه   .ز باشد،هر  مناقصه  موضوع  کارهای  تغییر  مستلزم  مناقصه  اسناد  در  نظر  الحاقیه تجدید  طی  به مراتب  ای 

 .گردندها اجزای جدانشدنی اسناد مناقصه محسوب میالحاقیه. گردد می اعلام   از طریق سایت گرانمناقصه

 گران مناقصه توسط پیشنهاد ارائه نحوه

  ی باشد که مناقصه گران م  یصورت م  نینحوه ارسال پاکات مناقصه ا  نیباشد. بنابرا  یم  یمرحله ا  کیمناقصه حاضر به صورت  

  لیخود را در زمان و محل مقرر تحو  ی مال  شنهادیو پ   یفن  شنهادیرا شامل ضمانت نامه ، پ   "ج"و    "ب"،  "الف"پاکت    ستیبا

پیش از چسب زدن به درب پاکات انجام  زدن    ردد که مهرگپاکات ارسالی بایستی به طور کامل مهر و موم باشد و توجه   .ندینما

 ردد. گ

 . دگرد  میتنظ  لیذ شرح به ستیبا یم مناقصه  ج و ب الف،  پاکات یمحتو

با توجه به دستورالعملمناقصه .أ باید  به    گران  این سند، نسبت  و    ارائه چک صیادی ثبت شدههاى مندرج در 

به    تاریخ درج شده در دعوت نامه تا  حداکثر    پیشنهاد خود رابه زبان فارسی اقدام نموده و    پیشنهاد فنی 

است    یهی . بدرسید آن را اخذ نمایندو  داده    ل یتحو  های ذکر شده   به نشانی کارفرما    دبیرخانه کمیسیون معاملات 

به پیشنهاداتى که پس از تاریخ مقرر، ارائه   ونخواهد    افتیاز مناقصه گران در  یمدرک  چگونهیزمان ه  نیپس از ا

 گردند ترتیب اثر داده نخواهد شد. 

داشته تسلیم، اعتبار    بعد از تاریخ   روز90  پیشنهادات فنی باید تا شده در مرحله بعد از بررسی  پیشنهاد مالی ارائه   .ب

 باشد. 

 .  گردد ی م ی نبی شیپ  نامه دعوت در  شده اعلام زانیم به قرارداد ابلاغ زمان  از قرارداد موضوع  انجام مدت .ج

باید بصورت تایپ شده تهیه و تکمیل شده، طبق مندرجات دستورالعمل مربوطه که در   -پیشنهاد فنی .د مالی 

بندى و به همراه سایر اسناد مندرج در دستورالعمل در یک پاکت  شود، در پاکتهای جداگانه بستهادامه بیان می

 بندى و به آدرس تعیین شده، تحویل نماید.  بسته 

به جداگانه  ت  اهای الف، ب و ج باید ممهور به مهر و امضاء نمایندگان مجاز شرکت باشند و در پاک  کلیه پاکت .ه

گر و موضوع مناقصه باید به شکل زیر بر روى کلیه پاکتها  صورت لاک و مهر شده قرار گیرند. نام و نشانى مناقصه

 درج گردد: 

 

 -----پاکت .... حاوی  

 -----:  گرمناقصهنام 

 -----:  گرمناقصهنشانی 

 -----شماره تماس ثابت، همراه و ایمیل شخص مسئول بر روی تمام پاکات :

 نکات مهم در تکمیل پاکات

 : خواهشمند است جهت تکمیل پاکات به نکات زیر توجه گردد
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 مناقصه  در شرکت تضمین : پاکت الف

 .  باشد می ریال  10,000,000,0000 مبلغشرکت در مناقصه جمعا به  جهتثبت شده چک صیادی  -1

ها  ضمانتچک   -2 دوماول    ی شرکت  تضام  و  ارائه  و  قرارداد  امضاى  تا  مناقصه  کارفرما    یقرارداد  نیدر  باقی  نزد 

  ده )  روز  10قرارداد طى  قابل قبول در امضاى    ریگر و یا تأخیر غ عدم انجام چنین امرى از طرف مناقصه. ماندمى

از پس  تضام  علاما  روز(  تحویل  عدم  و  مناقصه  مى  ،یقرارداد  نیبرنده  ایجاد  کارفرما  براى  را  حق  که  این  کند 

و مناقصه گر حق هرگونه اعتراضی در این رابطه را از خود    .نامه شرکت برنده در مناقصه را ضبط نمایدضمانت

 سلب و ساقط نموده است. 

چنانچه ضمانت شرکت در مناقصه موضوع پاکت الف تحویل نشود پاکات ب و ج بازگشایی نشده عیناً مستردد   -3

 خواهد شد. 

 پاکت ب: پاکت پیشنهاد فنی

 ارائه گردد.  دو نسخه هاردکپی و الکترونیکیمی بایست در  "ب"کلیه اطلاعات موجود در پاکت   •

باشد که جهت تسریع در ارزیابی مدارک، بر    حاوی مدارک زیر می «ب»پاکت مشخص شده با حرف   •

تقسیم بندی    ها گونه تغییرى، در زونکناساس فرمت و ترتیب مندرج در این دستورالعمل، بدون هیچ

 و ارائه میگردد:

 بخش اول: 

  ء مضااواهی امضا دارندگان  گ،  تصویر اساسنامه، اظهارنامه، آگهی تاسیس و تغییرات در روزنامه رسمی، کد اقتصادی

 تعهدآور

 پیمانکارایمنی  گواهی صلاحیت

 پیمانکار گواهی صلاحیت 

 سال منتهی به تاریخ برگزاری مناقصه( 2)ها )رضایت کارفرمایان قبلی(  و ... سوابق کاری در کارهای مشابه و  تقدیر نامه

 و اجرا )پیمانکاران( تأمینهای فرم ارزیابی  یتمآتکمیل مدارک طبق 

 سه عدد از آخرین کارفرمایان قبلی( همراه با موضوع کار و مبلغ قرارداد حداقل اطلاعات کارفرمایان قبلی )

 بخش دوم: 

پیشنهاد فنی پیمانکار در رابطه با موضوع مناقصه و هرگونه نظر و تغییر پیشنهادی برای بهبود )در صورت وجود( 

 به همراه لیست انحراف پیشنهاد فنی مناقصه گر از مشخصات فنی مندرج در اسناد )صورت وجود( 

 

 بخش سوم: 

گر  هرگونه نظر و تغییر پیشنهادی مناقصه گر در مورد شرایط بازرگانی، قراردادی و ... اسناد مناقصه. چنانچه مناقصه

ها، مدت قرارداد، و ...( پیشنهادی دارد باید نظر خود را در این در مورد شرایط قراردادی )نحوه پرداخت، ضمانتنامه
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

بخش اعلام نماید تا حین ارزیابی مورد بررسی قرار گیرد. در صورت برنده شدن آن شرکت، اسناد قراردادی عینا  

 بر اساس اسناد مناقصه تنظیم خواهد شد.  

کلیه صفحات اسناد مناقصه باید توسط صاحبان امضاء مجاز، امضاء شوند. امضای اسناد مناقصه به منزله توجه:

گران امضا نشده و یا حذف باشد، حتى اگر بخشى از آن توسط مناقصهپذیرش کلیه محتویات و مندرجات آن مى

 .شده باشد

از دفاتر اسناد رسمی   ءبه منظور احراز سمت دارندگان حق امضا تعهدآور مناقصه گر، اخذ گواهی امضا •

 .توسط مناقصه گر الزامی بوده و بایستی به پیوست اسناد مناقصه ارسال گردد

به آیتم های جدول زیر بوده و ارزیابی براساس این آیتم ها صورت    عمومیآیتم های ارزیابی شامل و نه   •

می پذیرد. لذا بایستی مدارک مثبته در خصوص تمامی آیتم های جدول زیر در اسناد ارسالی پاکت  

 وجود داشته باشد.   "ب"

مناقصه گزار حق دارد به تشخیص دستگاه ارزیابی کننده آیتم هایی را به آیتم های ارزیابی اولیه افزوده  •

 و یا از آن کم نماید. 

تمامی مدارک تنها در فرصت مشخص شده در دعوت نامه اخذ شده و هر گونه نقص مدرک در مدارک  •

 ارسالی منجر به عدم اخذ نمره فنی بخش مربوطه می گردد. 

 معیار فنی تخصصی

 سیستم نظارت فنی 

 گزارشات و آمارهای تحلیلی 

 دانش تخصصی مرتبط با موضوع قرارداد و اقدام منطبق با آن 

 امکانات سخت افزاری و نرم افزاری 

 رتبه بندی سازمان مدیریت 

 

 معیارعملکردی

 اجرای آئین نامه ها و دستورالعمل های ایمنی و بهداشت و محیط زیست 

 توانایی سرپرستی و اجرا 

 نحوه مدیریت فعالیت های برون سپاری 

 برنامه ریزی فعالیتها و کنترل آن با اجرا 

 توانایی مدیریت اقتصادی فعالیت ها و کاهش هزینه ها 

 حسن سابقه 

 استفاده بهینه از ماشین آلات ،ابزارها و مکانیزم ها 

 معیار مالی 

 شده  یحسابرس ی مال یصورتها ن یآخر

 اظهار نامه عملکرد شرکت   ن یآخر

 نقد و درآمد شرکت   یها و حقوق صاحبان سهام و موجود یها و بده ییدارا  ستیل
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 معیار نیروی انسانی

 ساختار سازمانی 

 رعایت بکارگیری تخصص های مندرج در قرارداد مطابق چارت سازمانی 

 مقیم / محلی و یا در دسترس بودن کادر اجرایی 

 نیروی انسانی تأمینمیزان شناخت و نحوه 

 رضایت کارکنان 

 آموزش و ارتقای کیفی نیروی انسانی 

   

پر کردن فرم های زیر به صورت دقیق، مستند و خوانا    ارزیابی فنی بازرگانی شرکت در مناقصه   به منظور 

   الزامی می باشد.

 نکات مهم 

اطلاعات ارائه شده توسط مناقصه گر در فرم های ارائه شده همگی بایستی مستند بوده، اسناد مثبته آن  

)ب( مناقصه وجود داشته باشد و به صورت مشخص آدرس دهی گردد.  به صورت مهر و امضا شده در پاکت  

کننده آیتم های جداول زیر منجر به عدم اخذ    تأیید عدم آدرس دهی مشخص و همچنین عدم ارائه اسناد  

 نمره فنی شده و مناقصه گر حق اعتراض به نحوه ارزیابی را نخواهد داشت.   

اطلاعات ارائه شده توسط مناقصه گر و اسناد ارسالی صورت نمی    جداول زیر،  ارزیابی فنی تنها بر اساس 

 استعلامات مورد نیاز از مراجع مختلف صورت می پذیرد.    مناقصه گزارپذیرد و در صورت نیاز و به تشخیص  

در هر صورت مناقصه گر حق هر گونه اعتراضی را در خصوص نحوه ارزیابی فنی و آیتم های آن از خود  

 سلب می نماید.
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 : صلاحیمرتبط با موضوع مناقصه از مراجع ذ تیصلاح های نامه یگواه

 ردیف 
عنوان گواهی  

 نامه 

عنوان  

 رشته 

مرجع  

 صدور
 پایه

تعداد  

کار  

 مجاز

تعداد  

کار  

 جاری

تاریخ 

 اعتبار

شماره 

صفحه سند  

 پیوست

1 

گواهی  

صلاحیت  

 ایمنی

       

2 

 یگواه

  صلاحیت

 پیمانکار 

       

3         

4         

5         

6         

 

  ت ی صلاح  ی کشور و گواه  ی زری و برنامه   ت یریاز سازمان مد   تینامه صلاح  ی ارائه رونوشت گواه •

  ت یصلاح  نامهیکه گواه  گرانی  بوده و مناقصه   یالزام  ،یاز وزارت تعاون کار و رفاه اجتماع  یمنیا

 شرکت داده نخواهند شد. یابیارز ند یدر فرآ  ند یمعتبر ارائه ننما
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 : گواهی نامه های سیستم های مدیریتی

 عنوان گواهی نامه  ردیف 
تاریخ 

 صدور

تاریخ 

 اعتبار

مرجع صادر  

 کننده 

شماره صفحه  

 سند پیوست

1      

2      

3      

4      

5      

6      
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 : گواهی نامه های سیستم های مدیریتی

 عنوان گواهی نامه  ردیف 
تاریخ 

 صدور

تاریخ 

 اعتبار

مرجع صادر  

 کننده 

شماره 

صفحه سند  

 پیوست

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 

های مرتبط مانند گواهی نامه های ایزو، ایمنی، بهداشت و زیست محیطی، استفاده  نامهارائه رونوشت گواهی

مدل مانند  از  مدیریتی  سیستمEFQMهای  استقرار  یکپارچه  ،  مدیریت  مورد  در  انفورماتیک  جامع  های 

 سازمان و ...  
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 

 لیست مشخصات اعضای هیئت مدیره:  

 سمت  نام و نام خانوادگی   ردیف 

و   رشته 

مقطع  

 تحصیلی  

تاریخ اخذ  

آخرین  

مدرک  

 تحصیلی  

کار   سابقه 

 )کل( 

 سابقه کار 

این   )در 

 شرکت(

شماره تلفن  

 همراه  

1        

2        

3        

4        

5        

6        

 

 : لیست مشخصات سهامداران

 درصد سهام   حقیقی / حقوقی  سمت در شرکت نام سهامدار  ردیف 
تلفن   شماره 

 همراه  

1      

2      

3      

4      

5      

6      
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 لیست مشخصات اعضای کلیدی مناقصه گر در ارتباط با موضوع پروژه: 

 تخصص نام و نام خانوادگی  ردیف 

رشته و  

مقطع  

 تحصیلی 

تاریخ اخذ  

آخرین  

مدرک  

 تحصیلی 

 سابقه کار 

 )کل(

 سابقه کار 

)در این  

 شرکت( 

 شماره تلفن همراه 

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        

10        

 

گر  و ثابت در سازمان مناقصه   یکارکنان اصل  هیگر و سوابق و تجارب کل مناقصه   ی تذکر مهم: نمودار سازمان

 گردد.  مهیضم د یبا
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 لیست مشخصات نفرات دفتر فنی مرتبط با موضوع پروژه: 

 تخصص  نام و نام خانوادگی   ردیف

و   رشته 

مقطع  

 تحصیلی 

اخذ   تاریخ 

آخرین  

مدرک  

 تحصیلی 

کار   سابقه 

 )کل(

 سابقه کار  

این   )در 

 شرکت( 

تلفن   شماره 

 همراه  

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

9        

10        

11        

12        
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 پروژه های در دست اجرا توسط شرکت )پروژه هایی که تا تاریخ ارسال اسناد پایان نیافته اند(: 

 

 

 

 ارائه صفحه اول برای قراداد های ذکر شده در جدول فوق الزامیست.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف 
نام  

 پروژه 

رشته  

 کار 

نام  

 کارفرما 

همراه   تلفن 

پروژه   مدیر 

 کارفرما  

 مبلغ قرارداد 

واحد   ذکر  با 

 ریالی( - )ارزی

درصد  

 پیشرفت 

ظرفیت  

در   پایه 

 رشته 

ظرفیت  

باقیمانده  

 )تعداد(

ظرفیت  

باقیمانده  

 )مبلغ( 

شماره  

سند   صفحه 

 پیوست

1           

2           

3           

4           

5           

6           

7           

کل          

 باقیمانده 

  

   مبلغ پروژه          
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 

   :پروژه های )مرتبط و منطبق با موضوع پروژه( خاتمه یافته مناقصه گر

 

... برای   ارائه صفحه اول قرارداد، تصویر گواهی حسن انجام کار، علل درخواست الحاقیه مالی و زمانی و 

 قراداد های ذکر شده در جدول فوق الزامیست. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ردیف
نام  

 پروژه

رشته  

 کار

نام  

 کارفرما 

تلفن 

همراه 

مدیر  

پروژه  

   کارفرما 

مبلغ 

 قرارداد 

ذکر   با 

واحد 

- )ارزی

 ریالی( 

تاریخ  

 شروع 

تاریخ  

 پایان  

تعداد  

الحاقیه 

 مالی 

تعداد  

الحاقیه 

 زمانی  

ارتباط با موضوع 

 پروژه

حسن   گواهی 

شماره  انجام کار 

صفحه  

سند 

 وست یپ 

 ندارد دارد  منطبق  مرتبط

1               

2               

3               

4               

5               

6               

7               
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ی ها ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 ودوره های آموزشی مرتبط با موضوع پروژه:  گواهی نامه ها

 عنوان گواهی نامه  ردیف 

شخص  

آموزش  

 دیده 

نفر   جایگاه 

دیده   آموزش 

 در پروژه 

تاریخ 

 صدور

تاریخ 

 اعتبار

مرجع صادر  

 کننده 

شماره 

صفحه  

سند 

 پیوست

1        

2        

3        

4        

5        

6        
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

گر در نظر دارد بصورت مشارکتی در این مناقصه شرکت نماید، هر یک از  : در صورتی که مناقصهتوضیح •

،  " مدارک ارزیابی فنی "و سند   های جداگانه مدارک خود را بر اساس این دستورالعمل اعضا باید در زونکن

  نمایند. ارایه  اعضا در پاکت )ب( بین  مشارکت نامه موافقت از همراه با نسخه ای 

 باشد: ها آن به عمومی  نه اما زیر،  موارد شامل باید نامه مشارکت،  موافقت

دستگاه اجرایی، منفردا   در قبال و بوده پیمان اجرای به متعهد مشارکت، اعضای که امر تعهدنامه با قید این -

 .باشندمسئول می و مشترکا )متضامنا( 

 .مشارکت در  اعضا از  یک  هر سهم درصد  -

 اعضا . از  یک  هر های  مسئولیت و  وظایف حیطه -

گر و امضای قرارداد صحت و سقم اطلاعات ارائه شده را  کارفرما این حق را برای خود محفوظ می دارد که قبل از انتخاب مناقصه

 . بررسی نماید

 

 پاکت ج: پاکت پیشنهاد مالی 

قیمت  پیشنهادی پیشنهادی بر اساس فرم  هاحاوی قیمت  می بایستمشخص شده است  «ج»پاکتی که با حرف   -1

 باشد.  و جدول مشخص شده 

 پیشنهاد قیمت باید واضح ، بدون خط خوردگی و با یک خط تکمیل شده باشد.  -2

 معتبر باشد.  وزر90 حداقل تا زمان انعقاد قرار داد به مدت پیشنهاد قیمت بایستی  -3

مبلغ مشخص شده در پیشنهاد باید بصورت عدد و حروف مطابق اسناد مناقصه ارائه شود. در صورت وجود هرگونه  -4

تناقض میان مبالغ ارائه شده به عدد و حروف، مبلغ به حروف نوشته شده به عنوان مبلغ پیشنهادى در نظر گرفته 

)مندرج در دعوت نامه(   11-3، بند دوم از بخش  شود و چنانچه تناقضى میان قیمت واحد و قیمت کل باشدمى

 ملاک عمل قرار خواهد گرفت. 

می  قیمت قل هرگاه شود. نوشته آن مقابل در باید ها،  قیمت مقادیر و فهرست( )یا جدول اقلام از یک هر قیمت -5

 و قیمت  مقادیر جدول اقلام سایر در قلم، آن قیمت که بود خواهد این بر فرض باشد، نشده نوشته آن مقابل در

 . ملاک نرخ اعلامی مبلغ کلی می باشد.است گردیده  منظور ها، 

اسناد، کارهای کامل های  قیمت شامل  پیشنهاد،  های  قیمت -6 در  هزینه  از مشروحه  سودهاجمله  اجرایی،   ی 

اجتماعی، بیمه تمام   تأمین بیمه قانونی،  عوارض سایر گمرکی، بالاسری، مالیات، عوارض یهاهزینه ،گرمناقصه

گزار که در هزینه های بازرسی براساس الزامات مناقصه کارکنان، قانونی مزایای ی مورد نیاز،هاخطر و سایر بیمه 

 مگر است، کشور( خارج یا  داخل به )مربوط مشابه ی هاسایر هزینه و ضمائم فنی پیش نویس قرارداد آمده است 

 است یی هاهزینه تمام  شامل  ها،   قیمت این همچنین، شده باشند.  مستثنی روشنی به مناقصه،  اسناد در که این

 ها  مسوولیت ،ها مخاطره تمام گرفتن نظر در با و شوند  ها واقع  آن برای و کارها اجرای جریان در است ممکن که
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 مبنای بر مناقصه، در شرکت و شده  بیان ضمنی، صورت یا به صراحت به مناقصه، اسناد  در که است تعهدهایی و

  گیرد.می صورت ها آن

 ی و در ازا  الیقرارداد به ر  یپرداخت ها  هیاعلام گردد. کل  یالیبه صورت ر  ستیبا   یمناقصه گر م  یشنهادیمبلغ پ  -7

 باشد.   یگزار ممناقصه  تأییدمناقصه گر و  یارائه صورتحساب از سو

مبالغ پیشنهادی بایستی بدون احتساب مالیات بر ارزش افزوده باشد که در صورت مشمول شدن قرارداد، بصورت  -8

ارائه   ازای  توسط   ،معتبر  بر ارزش افزوده   اتیمال  یگواهو    ی(ات یطبق نمونه سازمان امور مال)فاکتور  مجزا و در 

 پرداخت خواهد شد.  گزارمناقصهبه   مناقصه گر

خواهد   قلم مبنا آن کل قیمت قلم، آن کل قیمت با قلم هر بهای واحد  و مقدار ضرب حاصل بین تناقض صورت در -9

  11-3بند دوم از بخش  پیشنهاد،  مبلغ  با  اقلام کل  های   قیمت جمع حاصل بین تناقض  صورت بود. همچنین در

 )مندرج در دعوت نامه( ملاک عمل خواهد بود. 

با موضوع   1391/    08/    14مورخ    100/  65663مناقصه گزار بخشنامه شماره    صیو به تشخ  ازیدر صورت ن  -10

  ند آیمرحله ای و دو مرحله ای در فر  کیدستورالعمل تعیین دامنه قیمت های متناسب پیشنهادی در مناقصات  

 گردد.  یلحاظ م شنهاداتیپ  یبررس

 ارزیابی پیشنهادها 

توضیح درخواست انگرمناقصه از خود، تشخیص  به است ممکن گزارمناقصه پیشنهادها، ارزیابی هنگام  مورد در ارایه 

 اصل یا قیمت در تغییری نباید هیچگونه و  بوده مکتوب صورت به آن،  پاسخ و توضیحات ارایه درخواست  بنماید. پیشنهادهایشان 

 شود. می محسوب پیشنهاد جدانشدنی جزء صورت مکتوب، به شده فراهم اطلاعات یا توضیحات شود. داده یا و خواسته پیشنهاد،

به هر علت از اجرای کار    گزارمناقصهچنانچه    در رد یا قبول کلیه پیشنهادات مختار می باشد.  صنایع فولاد مشیز بردسیرشرکت  

 و انعقاد قرارداد با برنده مناقصه منصرف گردد در اینصورت برنده مناقصه حق ادعای جبران خسارت نخواهد داشت. 

 شرکت در مناقصه هیچ گونه حقی برای شرکت کننده ایجاد نمی کند. 

نباشد، ضمانت نامه شرکت در مناقصه وی   مانیبرنده حاضر به انعقاد پ   نییروز پس از تع  10درصورتی که برنده مناقصه در مدت  

خصوص را از خود سلب و ساقط نمود و مناقصه گزار در خصوص مناقصه   نیضبط خواهد شد و مناقصه گر حق هر گونه ادعا در ا

   .نمودمزبور بنا به مصلحت خود اقدام خواهد 

برنده مناقصه ملزم به رعایت کلیه قوانین و مقررات، آیین نامه ها و بخش نامه های مرتبط با موضوع عملیات مورد مناقصه می  

 باشد. 

اند مناقصه باطل خواهد شد و متخلفین تحت پیگرد قانونی قرار هرگاه اطمینان حاصل شود که پیشنهاد دهندگان تبانی کرده

 گرفته و از شرکت در پروژه های بعدی محروم می شوند. 

   مشخصات فنى

گر باید  ملاک و معیار درستی و صحت انجام پروژه است. مناقصهمنضم به اسناد مناقصه،    مشخصه های فنی -1

هرگونه مغایرت احتمالی در مشخصات فنی یا برآورد قیمت را قبل از عقد قرارداد اعلام و کسب تکلیف کند.  
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

های    بدیهی است امضای قرارداد به منزله پذیرفتن انجام کارهای مشخص شده در مشخصات فنی با قیمت

 پیشنهادی است و هیچ یک از کارهای مندرج در مشخصات فنی، کار جدید تلقی نخواهد شد. 

برآورد با یکدیگر مناقصه گر میبایست سختگیرانه   هرگونه اسناد یادرصورت وجود مغایرت در مشخصات فنی،   -2

 ترین حالت از لحاظ فنی و مالی را ملاک ارائه پیشنهاد قیمت خود قرار دهد. 

گر در بررسى چنین اطلاعاتى به همراه سایر اطلاعات مندرج در اسناد مناقصه باعث سلب مسئولیت مناقصه  -3

انجام کار موضوع قرارداد  شود و مناقصهصحت و درستى اطلاعات نمى براى  اسناد  از تکمیل بودن  باید  گر 

 را داشته باشد.  صوص انجام پروژه موضوع قرارداداطمینان کامل داشته باشد و اطلاعات کافى درخ

  ی بررس  ریبردس  زیفولاد مش  عیشرکت صنا  یفن  یابیارز  تهیاسناد ارائه شده توسط مناقصه گران در کم -4

 .گذار خواهد بود  ر یمناقصه تاث  ی برنده    نییدر تع  زی ن  ی. اخذ نمره فنگرددیم 

 بازرسی تجهیزات 

یه این تأییدبازرسی و اخذ   فنی، ایمنی ونسبت به تهیه مدارک    ،به کارموظف است پیش از شروع    مناقصه گر -1

 اقدام نماید.   گزارمناقصهمدارک از دستگاه نظارت 

از شروع فرآیند    مناقصه گر -2 به    تامینموظف است پیش    یگواه  و  خودروها ی  منیا  صلاحیت  گواهینسبت 

 اقدام نماید.   گزارمناقصهو اخذ تاییدیه این مدارک از دستگاه نظارت و رانندگان  خود تیصلاح

در بخش بازرسی تجهیزات موضوع قرارداد در اسناد فنی ضمیمه فرم پیش نویس    گزارمناقصهحداقل الزامات   -3

قرارداد آمده است که می بایست مبنای پیشنهاد قیمت مناقصه گر قرار گیرد. لازم به ذکر است کلیه هماهنگی  

 به آن به عهده مناقصه گر می باشد.  تبطمرهای مربوط به بازرسی و هزینه های 

در صورتی مجاز به تامین تجهیزات از وندورهای خارج از لیست پروژه می باشد که پیش از اقدام    مناقصه گر -4

 . را کتبا اخذ نموده باشد کارفرما  تاییدیه

 شود:و گواهی می تأیید بدینوسیله   

مدارک    ،آنمیمه  ضنیاز    دده است و کلیه مدارک مورشلات و مطالب مورد درخواست پاسخ صحیح داده  سئوابه کلیه   •

 ستند. هواقعی   صحیح و

این شرکت در  اند  قانون اساسی محکومیت یافته  49در ارتباط با اصل    ءنحوی از انحاه  ی که بصخاشیک از ا  هیچ •

 . دنشبانمی رسهامدا

مدارک و ناشی از ارائه  های قانونی  ازاتجقبول م  بات برسد علاوه بر ثفوق به انانچه خلاف هر یک از بندهای  چ  

مناقصه یا   شرکت در  نامه ضمانتزار مبنی بر ضبط  گنوع اعتراضی به تصمیم مناقصه  چاطلاعات غیرواقعی، هی

 .واهم داشتخهرنوع ارجاع کار ن  زا  رومیتحم 

 تاریخ :                                          : شرکتنام 

 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز  

 و تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده :
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 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 

 

 
 

 قرارداد 

ها و  بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان انجام عملیات

 ها  محوطه

 
 فی مابین شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 و

 ......................... 

 

 ق  04شماره قرارداد:...../

 1404تاریخ قرارداد: ..../...../
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 قرارداد 

ها و  بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان  انجام عملیاتنظر به این که شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر قصد دارد  

........... با اطلاع کامل از شرایط، محیط،  ..............به شرح این قرارداد به انجام رساند و نظر به این که .....را    ها  محوطه

نیازمندی ها و سایر امور، آمادگی خود را جهت انجام موضوع این قرارداد اعلام کرده است و نظر به تجویز کمیسیون  

معاملات شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر و با رعایت کامل آیین نامه معاملات شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر و  

به تعاریف زیر از کلمات پر کاربرد این قرارداد که همواره در تفسیر متن و سایر اسناد این پیمان به کار رفته   با توجه

 و مناط اعتبار است، طرفین به شرح آتی اقدام به انعقاد قرارداد نمودند.

 ماده تنظیم شده و همواره بر سایر اسناد پیمان ارجحیت دارد. ........ : منظور این قرارداد است که در قرارداد

 است. ها ها و محوطهانجام عملیات بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمانموضوع این قرارداد مبنی بر  پیمان:

شامل کلیه اسنادی است که در لحظه انعقاد قرارداد یا در آینده به قرارداد منضم می شود اعم از اینکه    اسناد پیمان:

 جزء اسناد توافقی باشد یا جزء اسناد قانونی.

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر. :کارفرما

 شناسایی ثانویه گردید. 1397.................. که مطابق آیین نامه اجرایی قانون مبارزه با پولشویی اصلاحیه  :پیمانکار

محل انجام موضوع قرارداد استان کرمان، شهرستان بردسیر، سایت کارخانه فولاد مشیز بردسیر می    محل پیمان:

 باشد.

کلیه قوانین آمره و تکمیلی جمهوری اسلامی ایران که در زمان انعقاد این قرارداد جاری اند. در صورت تصویب    قانون:

حق مکتسب ایجاد نخواهد کرد و قانون عطف به ماسبق می    پیمانکار قوانین آمره در حین اجرای پیمان قانون برای  

 شود.

 هر گونه متن مستقلی که در انتهای قرارداد به آن در لحظه انعقاد ضم شده و اعتبار قرارداد را دارد.  پیوست:

باشد. مناط افزایش    مبلغ قرارداددرصد افزایش    25هر گونه عملیات از جنس پیمان که داخل در    افزایش کار:

. اضافه کار به موجب دستور کتبی دستگاه نظارت و در طی دوره پیمان تا قبل از  (نه حجم کار)  مبلغ قرارداد است 

 تحویل موقت ابلاغ خواهد شد.

درصد کاهش مبلغ قرارداد باشد. مناط کاهش مبلغ    25از جنس پیمان که داخل در   هر گونه عملیاتکاهش کار:  

. کاهش کار به موجب دستور کتبی دستگاه نظارت و در طی دوره پیمان تا قبل از تحویل  (نه حجم کار)قرارداد است 

 دائم ابلاغ خواهد شد. 

درصد مبلغ قرارداد و از جنس پیمان    25هرگونه عملیاتی که از جنس پیمان نبوده یا بیشتر یا کمتر از    الحاقیه:

 باشد. الحاقیه نیازمند متن جداگانه از این قرارداد است و در صورت انعقاد جزء اسناد پیمان محسوب می شود. 

بیمه: نزد    سپرده  که  است  ای  قانون    کارفرما سپرده  مقررات  از  ناشی  احتمالی  تضمین خسارات  عنوان    تأمینبه 

وکیل در استفاده    کارفرمامطابق این قرارداد اخذ می شود و     پیمانکار اجتماعی و قانون کار از صورت وضعیت های  

 آن است.
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

به عنوان تضمین خسارات احتمالی ناشی از قصور و تقصیر    کارفرما سپرده ای است که نزد    سپرده حسن انجام کار:

وکیل در استفاده    کارفرماکسر می شود و    پیمانکاردر انجام تعهدات اصلی این قرارداد از صورت وضعیت های    پیمانکار 

 آن است.

صورت جلسه ای که پس از تحویل موقت توسط دستگاه نظارت تهیه می شود و شامل لیست کاستی ها و    پانچ:

 ایرادات موضوع پیمان است.

در خصوص کلیه موضوعات    پیمانکاراز    کارفرماوکالت بلاعزل و تام الاختیار و بدون حدود و عام و مطلق    وکالت:

 مربوط به پیمان. 

 که منجر به افزایش اسکوپ یا مبلغ قرارداد به صورت مستقیم گردد.پیمانکارهر گونه ادعا یا درخواستی از سوی    ادعا:

 طرفین قرارداد  -1ماده 

  نایب رئیس   سمت به    مهدی مکی آبادی  ی آقا  یندگ ینماشرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر، به    نیما ب  ی قرارداد ف   نیا

در اداره ثبت شرکت های شهرستان    926ثبت شده به شماره  مدیر عامل  سمتبه  معین رنجبرآقای و  ره یمد هیئت

  "کارفرما"قرارداد    نی پس در ا  ن ی، که از ا411641471564  ی اقتصاد  کد  و  14008352108  ی با شناسه مل  بردسیر

اقتصادی  شرکت    و  طرف،   ک ی از    شود  یم   دهینام کد  و   .............. ملی  شناسه  و   .............. ثبت  شماره  به   ................

.................. با نمایندگی آقای .............. به سمت مدیرعامل و عضو هیئت مدیره و آقای ............... به سمت رئیس هیئت  

نامیده می شود از طرف دیگر منعقد می    "پیمانکار" قرارداد،    مدیره، صاحبان امضاء مجاز اسناد تعهدآور که دراین 

 گردد. 

 قرارداد  موضوع  -2  ماده

   .است ها  ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختماناحداث،  انجام عملیات موضوع این قرارداد مبنی بر  -2-1

 موضوع قرارداد غیر قابل تفکیک می باشد.  -2-2

 قرارداد مدارک و اسناد - 3ماده 

 این قرارداد شامل اسناد و مدارک زیر است. در صورت مغایرت میان اسناد به ترتیب زیر عمل خواهد شد:

 متن قرارداد حاضر.  -3-1

 . پیوست های قرارداد  -3-2

 مکاتبات.  و  گزارش ها دستورکارها،  ها، ابلاغیه  ها، الحاقیه  ها،  جلسه صورت  -3-3

محیط   و بهداشت  ایمنی،  مدیریت سوی از  ابلاغی  محیطی  زیست  و ایمنی  های  دستورالعمل  و  ها نامه  آئین  کلیه-3-4

 .باشند می  قرارداد  لاینفک  جزء  که کارفرما زیست

یا   ابلاغ پیمانکار به آن انجام منظور به و  قرارداد چارچوب در قرارداد، انجام حین که اصلاحی  و تکمیلی اسناد  -3-5

 .شود می توافق قرارداد  طرف دو بین

 مصوب.  های گزارش و مدارک -3-6

 . کار و خدماتشرح : 1پیوست شماره 
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 . مانکاریپ  یچارت سازمان: 2پیوست شماره 

 

 . کارفرما  HSEو  یها، مقررات و ضوابط ادار دستورالعمل  هیکل: 3پیوست شماره 

 .کارگاه دنی و برچ زیدر خصوص تجه  مانکار یتعهدات پ : 4پیوست شماره 

 HSE :5پیوست شماره 

   مدت قرارداد  -4  ماده

 می باشد.  31/01/1405تا  01/07/1404از تاریخ  ماه شمسی 7مدت قرارداد  -4-1

است و برای مدت قبل از آن هیچ گونه حقی برای    کارفرماشروع قرارداد با ابلاغ کتبی قرارداد توسط واحد حقوقی    -4-2

 ایجاد نمی کند.  پیمانکار 

 ات مجاز و مدت تعلیق به مدت قرارداد افزوده می شود.تأخیر -4-3

 قرارداد  مبلغ  -  5 ماده

 ریال می باشد.  -------------------مبلغ قرارداد  -5-1

عمل  یهامتیق  -5-2 به  مربوط  پ   اتیواحد  دستورالعمل  مطابق  مورد  حسب  بر  قرارداد  شماره   وستیموضوع  بخشنامه 

مد  15/09/1382مورخ    101/173073 ر  تیریسازمان  برنامه  تعد  یزیو  و شاخص  لیکشور    مانیپ   یمبنا  یهاخواهد شد 

 باشد.  یم قیمت  شنهادیدوره قبل از ارائه پ  کی  یها شاخص

مبلغ به صورت ناخالص می باشد و هرگونه بیمه و مالیات متعلق به موضوع قرارداد )جز مالیات بر ارزش افزوده    -5-3

 بوده و مبلغ شامل همه ی این عناوین است. پیمانکاربه شرحی که در بندهای بعدی خواهد آمد( به عهده  

وکالت تام دارد تا مبلغ قرارداد را با دیون دیگر از جمله خسارات قراردادی، جریمه ها، دیون ناشی از    کارفرما  -5-4

 قراردادها و معاملات دیگر با خود یا اشخاص وابسته خود تهاتر نماید. 

 . حساب نهایی با پیمانکار منوط به درج فاکتور در سامانه مودیان می باشد یهسوت-5-5

نطقه ضریب کلی پیمان با توجه پیشنهاد پیمانکار .............................................. می باشد. قابل ذکر است ضریب بالاسری و م  - 5-6

 به پیمانکار پرداخت خواهد شد و پیمانکار با علم به پرداخت این ضرایب، ضریب پیشنهادی خود را اعلام نموده است.

باشد و حق هر گونه اعتراضی    شتهدا  ندانمیتو  عاییاد  هیچگونه  رپیمانکا،  انمیز   هر   به  اردادقر  سقف  نپر نشد  رتصو  در  -7-5

 نماید. را از خود سلب می

  هر  به یاو    اریسرمایهگذ  هزینهو    اتتجهیزو    تلاآماشین  ابخو  بابت  مبلغی   هیچگونه  ده ما  یندر ا  رمذکو  خنرو   مبالغ  به  -5-8

 . مینماید ساقط دخواز را  مبلغ  یشافزا ردمودر  عایی اد هرگونه  بند ینا به موجب  رپیمانکاو  شد  هدانخو ضافها ی،یگرد انعنو

 . ب مذکور داشته باشدیضر رییدر خصوص تغ یی تواند ادعاینم مانکاریبوده و پ  یقطع  مانکاریپ   یشنهادیپ  بیضر -5-9
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ی، راه و باند، آب  کیو مکان ی برق  ساتی، تاس هیابن ی بها فهرست مانکاریپ   یهات یملاک محاسبه و پرداخت صورت وضع  -5-10

  ی فهارس بها  رید سااشمذکور موجود نب  یدر فهارس بها  یتمیباشد و چنانچه آیم  1404سال  و فاضلاب و سایر فهارس بهای  

در صورت  .  ردیگیقرار م  یمورد بررس  د یجد   متیق  تم یبعنوان آ  نصورتیا  ریو در غ   رند یگیملاک محاسبه قرار م   4140سال  

در شرایط خاص و تایید دستگاه نظارت کارفرما، پیمانکار می تواند کار انجام شده را حتی در صورت موجود   صلاحدید کارفرما

 بودن شرح آیتم در فهارس بها به صورت فاکتوری ارائه دهد. 

تاسیسات مکانیکی    ،با توجه به ماهیت قرارداد ضریب پیشنهادی پیمانکار مربوط به کلیه فصول فهرست بهاهای ابنیه  -5-11

باشد و با توجه به عدم برآورد احجام هر فصل از فهرست بها و بنا به نیاز و دستور کار  می  فهارس بهاتمامی  و تاسیسات برقی و

دستگاه نظارت، پیمانکار موظف به انجام کار مربوط به هر فصل بوده و ادعایی مبنی بر مقادیر کار ارجاعی از هر فصل کارفرما یا  

 ت.توسط پیمانکار وجود نخواهد داش  فهارس بها

  (غ قرارداد لحاظ گردیده و کمبود اضافه بها و یا ضرایب توسط پیمانکار در قیمت )مبلغلکل هزینه اجرای عملیات در مب  -5-12

 .پیمان منظور گردیده است

گونه پیمانکار موظف است هزینه تجهیز و برچیدن کارگاه را در قیمت پیشنهادی خود در نظر بگیرد. بدیهی است هیچ  -5-13

 گردد. ای بابت تجهیز و برچیدن کارگاه پرداخت نمیهزینه جداگانه

 پرداخت   نحوه -6 ماده

پیمانکار موظف است پس از اتمام کار نسبت به تنظیم صورت جلسات احجام کار و صورت وضعیت اقدام و جهت  

بررسی و تایید به مشاور پروژه ارسال نماید. پس از تایید صورت وضعیت توسط مهندسین مشاور و ارسال به کارفرما،  

 کارفرما ارسال خواهد نمود.پس از تکمیل مستندات، مدیر پروژه جهت پرداخت به واحد مربوطه 

 پیش پرداخت  - 7ماده  

درخواست   سق   کارفرما،  پیمانکاردر صورت  تا  پرداخت  درصد20ف  حداکثر  پیش  عنوان  به  را  قرارداد  جهت    مبلغ 

واحد مالی    تأیید، در قبال ارائه ضمانت نامه بانکی بدون قید و شرط و عندالمطالبه، قابل تمدید و مورد  تجهیزکارگاه

کسر    پیمانکاراز صورت وضعیتهای    متناسب با مقدار صورت وضعیتدر اقساط  پرداخت و    پیمانکار ، در وجه  کارفرما

 گردد.مسترد می پیمانکارمستهلک شدن مبلغ پیش پرداخت به تضمین مزبور پس از می گردد و 

 کسور قانونی و قراردادی -8ماده 

 به شرح زیر عمل می نماید:  کارفرمامی باشد، که در این راستا  پیمانکار پرداخت کلیه کسور قانونی بر عهده 

به عنوان سپرده   % 5اجتماعی   تأمین قانون 38 ماده مطابق است موظف پیمانکاراز هر صورت وضعیت    سپرده بیمه: 1-8

و ارائه مفاصا حساب تامین اجتماعی  پیمانکاربیمه کسر و پس از رسیدگی به صورت وضعیت نهایی و تسویه حساب به  

 به کارفرما در حق او آزاد خواهد شد.  پیمانکاراز سوی 

 . پیمانکار استهلاک مبلغ پیش پرداخت در صورت دریافت توسط    - 8-2

 . 12سپرده حسن انجام مطابق ماده    - 8-3
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 مقادیرکارافزایش یا کاهش   -9  ماده

  )بیست و  % 25را با رعایت آیین نامه معاملات تا  مقادیر و شرح کار قرارداد  می تواند در طول مدت قرارداد    کارفرما 

افزایش یا  مطابق با نرخ های واحد مندرج در جداول تفکیک مبلغ منضم به قرارداد    اولیه قرارداد   پنج درصد( مبلغ 

    د.کاهش ده

   تضامین -10ماده 

 امضاء هنگام به پیمانکار قرارداد، مفاد طبق تعهدات اجرای تضمین منظور به  تضمین اجرای تعهدات: 1-10

 مبلغ قرارداد، به  %5و مورد تأیید واحد مالی کارفرما، به میزان   و شرط قید بانکی بدون نامه ضمانت قرارداد

 به مالی و تائید دستگاه نظارت تسویه حساب پایان قرارداد و  از پس مزبور تضمین دهد.می تحویل کارفرما

 می گردد.  عودت پیمانکار

  20%  دل معا   بانکی   ضمانتنامه  ئه ارا  به  نسبت   ر پیمانکادر صورت پرداخت،    خت داپیشپر  تضمین   ر منظو  به 2-10

  منزله  به  تبامر  ،ختداپیشپر  ضمانتنامه  ئهارا  معد  رتصودر    ؛مینماید   امقدا  ارداد قر  مبلغ(  صددر  بیست)

 . ددمیگر تلقی ختداپیشپر یافت از در رپیمانکا  افنصرا

  کسر   ر کا  م نجاا  حسن   ضمانت   ان بهعنو  صد )ده( در  10  دل معا  مبلغی   ر، پیمانکا   به  لزحمه احق  ختداپر  هراز   3-10

 . دمیشو ارینگهد فرما رکا  دنزو 

 سپرده ها  -11ماده 

گردد. مبلغ مذکور   می کار کسر انجام حسن تضمین به عنوان %10معادل ، پیمانکار به پرداخت هر مبلغ از  -11-1

آزاد    پیمانکار   وجه دستگاه نظارت در    تأیید و تنظیم صورت جلسه و    پیمانکار در پایان قرارداد و پس وصول درخواست  

 می گردد 

اجتماعی کسر می گردد که    تأمینبه عنوان سپرده بیمه    % 5معادل    پیمانکار سپرده بیمه: از هر پرداخت به    -11-2

به او مسترد    پیمانکارو ارائه مفاصا حساب رسمی توسط    کارفرما دستگاه نظارت    تأییدپس از انجام موضوع قرارداد و  

 خواهد شد.

 سپرده حسن انجام کار  - 21ماده 

. نصف این مبلغ پس از تحویل موقت  گردد  می کار کسر انجام حسن تضمین بعنوان %10معادل ، پیمانکاربه   پرداخت هر مبلغ از

 و نصف دیگر آن پس از تحویل قطعی مسترد می گردد. 

 نظارت بر موضوع قرارداد  -31 ماده

مهندسی و توسعه  معاونت  به عهده    بر طبق مفاد این قرارداد تقبل نموده  پیمانکارکه    تعهداتی   انجامنظارت بر    -13-1

.  نماید  انجامو طبق دستورات دستگاه نظارت    هماهنگیموظف است کارها را با    پیمانکارو    گان ایشانیا نمایند  کارفرما

 نخواهد بود. پیمانکار   یهاتیمسئول  فع است که نظارت دستگاه نظارت را یهیبد
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نظارت مورد    -13-2 نمایندگان دستگاه  از تحویل، توسط  قبل  قرارداد  با مواد    بررسیموضوع  لازم جهت مطابقت 

 مندرج در قرارداد، قرار خواهد گرفت.

 شرط انطباق  - 41ماده 0

تنها مرجع تشخیص انطباق کار انجام شده با موضوع تعهد مندرج در این قرارداد است. بنابراین    کارفرما دستگاه نظارت  

 مطابقت مفاد و تحویل عملیات انجام شده تنها بر مبنای نظر دستگاه نظارت تشخیص و تعیین می شود.  

 کارفرماتعهدات   -51 ماده

 متعهد است  به: کارفرما

مطابق با مفاد قرارداد حاضر، پس  ،  که در قالب صورت وضعیت ارائه می گردد عملکرد پیمانکار  پرداخت مبلغ  -15-1

 .دستگاه نظارت تأیید  و از کسر کسور قانونی

  کارفرما جهت تحقق مفاد قرارداد، با تشخیص    پیمانکار در صورت اعلام نیاز کتبی به اطلاعات تکمیلی از سوی    -15-2

می    پیمانکار ارائه خواهد گردید. لازم به ذکر است حفظ حق محرمانگی اسناد ارائه شده به عهده    پیمانکاراطلاعات به  

 باشد.

 جهت اجرای موضوع قرارداد.  پیمانکارهمکاری لازم با  -15-3

 پیمانکار تعهدات    -16 ماده

 متعهد است به:   پیمانکار 

  زملا اتتجهیز با یبندنماز برنامه طبقو  رکا حشر طبقرا   اردادقر  ینا عموضو تخدما ستا موظف رپیمانکا -1-16

  هاروش  بهترین   دنبر  ر بهکا   با   و  زم لا  کمیتو    کیفیت   با آن و    د سنا و ا  ارکمدو    ارداد قر  ین در ا  هپیشبینیشد  یطاشرو  

و در   هد د منجاا دخو جدیت و  رتمها کثراحد باو  ایحرفهو  تخصصی یهااردستاندا س ساا برو  فنی اول متد لصوو ا

  بوسیله  رپیمانکا تمااقدو ا هاارشگز  تأیید ،ستا بدیهی. نماید حفظرا  زملا مانتو ا حصلا و  صرفه رکا حلامر تمامی

  اً بعد  که   ست ا  شتباهاتیا  یا  قصانو  یبگواجوو    لمسئو  ل حا  هردر    رپیمانکاو    دهنبو  ر پیمانکا  مسئولیت   فع را  فرمار کا

 .ددمیگر همشاهد

نماید که در اجرای قرارداد کلیه قوانین و مقررات کشور جمهوری اسلامی  بدینوسیله اعلام و تائید می  پیمانکار  -2-16

یا کارکنان وی در طول اجرای    پیمانکار ایران و شرایط مندرج در قرارداد را رعایت نموده و در صورتی که معلوم شود  

قرارداد تخلف کرده در  یا شرایط مندرج  و  ایران  اسلامی  قوانین جمهوری  و  از مقررات  قرارداد  اند  عملیات موضوع 

 شود جبران نماید. مکلف خواهد بود تا هر گونه خسارتی را که از این بابت متوجه کارفرما می پیمانکار 

 لازم می باشد.  پیمانکاران از وزارت کار توسط پیمانکارارایه گواهینامه صلاحیت ایمنی   -3-16

کارفرما  و یا سایر افراد طرف قرارداد با    کارفرماکه از بکارگیری یا استخدام کارکنان    استمتعهد    پیمانکار  -4-16

 .خودداری نماید کارفرما بدون اجازه کتبی  

گمارد طبق قوانین و مقررات بیمه  است کلیه کارکنانی را که برای اجرای این قرارداد بکار می  متعهد  پیمانکار -5-16

 های متعلقه را به سازمان تأمین اجتماعی پرداخت نماید. نموده و حق بیمه
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رعایت الزامات راهنمایی و رانندگی، اجرایی، ایمنی و بهداشت محیط کار، قانون تامین اجتماعی و قانون کار    -6-16

 میباشد. پیمانکارجمهوری اسلامی ایران و سایر قوانین موضوعه مرتبط با موضوع قرارداد بعهده  

و شرایط  با تجهیزات لازم  اجرایی پروژه، است خدمات موضوع این قرارداد را طبق مشخصات  تعهدم پیمانکار  -7-16

بکار بردن بهترین روش ها و اصول    و  پیش بینی شده در این قرارداد و مدارک و اسناد آن و با کیفیت و کمیت لازم 

  . همچنین انجام دهدمتداول فنی و بر اساس استانداردهای تخصصی و حرفه ای و با حداکثر مهارت و جدیت خود  

بدیهی است؛ تأیید گزارش ها و اقدامات    لازم را حفظ نماید.   داری   و امانت کارفرما  صرفه و صلاح    ، در تمامی مراحل کار

در هر حال مسئول و جوابگوی نواقص یا اشتباهاتی   پیمانکارنبوده و   پیمانکار بوسیله کارفرما رافع مسئولیت    پیمانکار 

 است که بعداً مشاهده می گردد.

 تجهیزات و لوازم مورد نیاز اجرای قرارداد اطمینان حاصل نماید.  ، نسبت به امکان تامین  پیمانکار  -8-16

 است.  پیمانکار بر عهده  و سایر موارد پیمانکار  رعایت کلیه موارد ایمنی در رابطه با پرسنل  -9-16

می باشد و مسئولیتی از این    پیمانکار ، بر عهده  پیمانکارپرسنل    مسئولیت حوادث منجر به جرح و یا فوت  -10-16

فقره بیمه حوادث کامل شامل پوشش    7موظف به تامین    پیمانکار در همین راستا    نخواهد بود.  کارفرما بابت متوجه  

 دیه کامل مرد در ماه حرام به صورت بی نام بوده و موظف به ارائه آن به کارفرما می باشد. 7

متعهد است کلیه حقوق، مزایا، دستمزد و حق بیمه کارکنان خود را طبق قوانین مربوطه پرداخت  پیمانکار  -11-16

پرداخت کلیه هزینه های پرسنلی و    ،می باشد پیمانکارعهده  قانونی و موارد مرتبط با قانون کار بر کسور  سایر  .نماید

و    پیمانکار بوده و    پیمانکار مزایای قانونی حین کار و پایان کار و سایر مزایای قانونی برابر ضوابط قانون کار بعهده  

موظف به رعایت قواعد مشاغل سخت و زیان آور بوده    پیمانکار  ندارند.  کارفرماعوامل وی هیچگونه رابطه استخدامی با  

به واسطه تغییر شرح شغل یا شاغل ادعایی در این رابطه مطرح نمایند    پیمانکار و در صورتی که در آینده پرسنل  

 کارفرما هیچ گونه مسئولیتی نخواهد داشت.

متعهد است گواهی کیفیت و تست تجهیزات موضوع قرارداد را به تائید دستگاه نظارت کارفرما    پیمانکار  -12-16

 رسانده و همزمان با تحویل کالا، به کارفرما تحویل دهد.  

از سوی صاحبان    پیمانکار   -13-16 برابر هرگونه ادعا، اعتراض، مطالبه زیان و خسارت  متعهد است کارفرما را در 

حقوق ثبت شده مورد استفاده در کارهای موضوع قرارداد )حتی اگر این گونه حقوق ثبت شده در اسناد قرارداد تعیین  

یی و جبران هر نوع زیان و خسارت صاحبان  نشده باشد(، اعم از ملی و بین المللی مصون نگه دارد و مسئولیت پاسخگو

 حقوق ثبت شده در ارتباط با کارهای موضوع قرارداد بر عهده وی است.

کارفرما را مطابق با پیوست سه قرارداد که در این قرارداد موضوعیت    HSEمتعهد است دستورالعمل    پیمانکار  -14-16

 دارد رعایت نماید.

ای که ممکن است قبل یا هنگام تحویل  مانند هرگونه حادثه یا صدمه پیمانکار مسئولیت مدنی کلیه عوامل  -15-16

و کارکنان وی یا اشخاص ثالث   و کارکنان وی، کارفرما  پیمانکارموضوع قرارداد و یا به سبب آن متوجه جان و اموال  

  پیمانکار ، کارفرما و یا اشخاص ثالث وارد آید، جزیی و کلی به عهده  پیمانکارگردد یا خسارتی به تأسیسات و اموال  

 خواهد بود و کارفرما و نمایندگان وی مسئولیتی در مورد پاسخگویی به مراجع ذیربط نخواهد داشت.
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ها و  موظف است تعهدات خود را بر طبق قرارداد و اصول فنی و همچنین بر طبق دستورالعمل  پیمانکار   -16-16

ای  تعلیماتی که دستگاه نظارت کارفرما در حدود مشخصات و اسناد و مدارک پیوست قرارداد و استانداردهای حرفه

 و تخصصی اعلام می نماید انجام دهد.  

تشره از سوی وزارت کار و امور اجتماعی و  نهای حفاظت و بهداشت کار منامهملزم به رعایت آیین  پیمانکار  -17-16

 ای و اجرای ایمن عملیات می باشد. رعایت بهداشت حرفه

روز از تاریخ ابلاغ قرارداد به صورت کتبی و با تایید دستگاه    5متعهد است حداکثر ظرف مدت    پیمانکار  -18-16

به عنوان   را  فردی  نماینده  نماینده  نظارت کارفرما  نمایند.  به کارفرما معرفی  قرارداد  برای طول مدت  الاختیار  تام 

باید دارای اختیار تام در خصوص اجرای این قرارداد و قابل عزل از طرف کارفرما بوده و در تمام اوقات در    پیمانکار 

روز کاری قبل از    5بخواهد نماینده خود را تغییر دهد موظف است حداقل    پیمانکاردسترس باشد. در صورتی که  

 تاریخ تغییر، موضوع را به اطلاع و تایید دستگاه نظارت کارفرما برساند. 

  پیمانکار تامین نیرو انسانی مطابق شرح فنی و دستور دستگاه نظارت در رابطه با اجرای این قرارداد بر عهده    -19-16

 بوده ودر هزینه قرارداد محاسبه شده است. 

 بوده و هزینه آن در قرارداد محاسبه شده است.  پیمانکاربر عهده  پیمانکار ذهاب پرسنل   تامین ایاب و - 20-16  

 محاسبه شده است. مبلغ پیشنهادیدر   بوده و  پیمانکاربر عهده   پیمانکارتهیه خوراک پرسنل   -21-16

و ملزومات ایمنی از قبیل کفش، لباس، دستکش، کلاه ایمنی، شل و هر آنچه    پیمانکارتهیه لباس پرسنل    -22-16

بوده و هزینه آن در قرارداد محاسبه شده    پیمانکار که به تشخیص واحد ایمنی کارفرما ضروری می باشد، بر عهده  

 است.

از قبیل  پرداخت مالیات بر حقوق،    پیمانکار پرداخت کلیه هزینه های عمومی و دولتی مرتبط به پرسنل    -23-16

  پیمانکار پرداخت حقوق مطابق ضوابط اداره کار، پرداخت بیمه متعلقه مطابق قانون تامین اجتماعی، همگی بر عهده 

 بوده و قیمت آن در قرارداد محاسبه شده است.

پرسنل    -24-16 به  نسبت  کارگاهی  محیط  در  یا  کار  حوادث حین  از  ناشی  غرامت  گونه  هر  و    پیمانکارپرداخت 

همچنین پاسخگویی به دعاوی آنان اعم از دعاوی اداره کار، بازرسی بیمه تامین اجتماعی، احکام محاکم و اجرائیات  

بوده و هزینه آن در این قرارداد   پیمانکاراعم از مالیاتی، بیمه تامین اجتماعی، دادگستری و اداره کار همگی بر عهده  

 محاسبه شده است. 

  پیمانکار انجام کلیه آزمایش های لازم نسبت به متریال مطابق دستور دستگاه نظارت برای بار اول بر عهده  -25-16

بوده و قیمت آن در این قرارداد محاسبه شده است. در صورتی که مطابق آزمایش صورت گرفته مرتیال مذکور دارای  

می باشد    پیمانکارهای لازم مورد نظر دستگاه نظارت کارفرما نباشد، هزینه کلیه آزمایش های ثانویه بر عهده  داستاندار

و در صورت اینکه آزمایش موصوف در بار اول استاندارد لازم را کسب کرده اما بنا به نظر دستگاه نظارت آزمایش های  

 تکمیلی مورد نیاز باشد، هزینه آزمایش های ثانویه تکمیلی بر عهده کارفرما است. 

پرسنل    -26-16 به  نسبت  کار  حین  حوادث  بروز  صورت  پرستاری،  پیمانکاردر  پزشکی،  خدمات  کلیه  انجام   ،

 بوده و هزینه آن در این قرارداد محاسبه شده است. پیمانکار بیمارستانی، ایمنی و آتش نشانی و غیره بر عهده 
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یا پرسنل ایشان در سایت کارفرما، مسئولیت    پیمانکار در صورت بروز هر گونه حادثه ناشی از قصور و تقصیر    -27-16

  پیمانکار بوده و هزینه آن در این قرارداد محاسبه شده است. در همین راستا    پیمانکارجبران کلیه غرامات بر عهده  

موظف به تهیه بیمه حوادث کارگاهی و حوادث مهندسی از یکی از بیمه های معتبر کشور و مورد تایید واحد مالی  

 کارفرما بوده و هزینه مذکور در این قرارداد محاسبه شده است. 

برای    پیمانکار  -28-16 انجام تعهدات مطابق شرایط خصوصی مندرج در شرایط خصوصی پیوست یک  به  موظف 

 بخش های پاتیل، کوره و تاندیش بصورت یکسان است و ذکر در یک قسمت به معنای اشاره در تمامی موارد است. 

 ر بهطورا    شتی ابهدو    نشانی  تش آ  یمنی،ا  ت،مکانا و ا  اتتجهیز  کلیه   هگارکا  تجهیزدر    ست ا  موظف  رپیمانکا-16-29

 (.ر کا نقانو  91 دهماو   ریپیمانکا  رموا یمنیا ئیننامهآ 6 ده)ما   دبگیر نظردر  کامل

  ه ستگاد  نظر با  مطابقرا  ارداد قر عموضو ت خدما ایجرا  جهت ز نیا رد مو نسانی ا وینیر ستا موظف ر پیمانکا -16-30

.  شتدا  هند انخو  فرمارکا   می با استخدا  بطهرا  هیچگونه  رپیمانکا  ن کنارکا  ست ا  بدیهی.  باشد  شتهدا  ر ختیادر ا  رتنظا

  موظف   رپیمانکا  ،نباشد  حصلا  رپیمانکا  ی هاونیراز    نفر  چند  یا  یک   ر کا  مهادا  رت،نظا  هستگاد  نظرو    تشخیص  به  چنانچه

 .نماید ام قدا نناآ تعویض  به نسبت  هفته یک فظر ستا

 .ارد ند رتصو هیچ  به کلاً  یا جزئاً وزاً،مفر  یا مشاعاًرا  غیر  به ارداد قر عموضو لنتقا ا حق رپیمانکا-16-31

 یستزمحیطو    شتابهد  یمنی ا  ئیننامه آ  دی،فر  حفاظت  سایل و  ئیننامهآ  ، یمنیا  ئیننامهآ  باید   ر پیمانکا  -16-32

(HSE Plan)  کند.  عایترا ر فرمارکا شتی ابهدو  نتظامی ا ،حفاظتی ، یمنیا راتمقرو  بط اضو 

  سایرو    ییاجرا  تعملیا   ارداد، قر  ع موضو  ات تجهیزو    تلا آماشین  ، پرسنل  با   بطه در را  یمنیا  ارد مو  کلیه   عایتر -16-33

  ادثحو  مسئولیت و    دهنبو  ر مسئولیت پیمانکا  نافی   ل حا  هر در    فرما ر کا  رت نظا .  ستا  ر پیمانکا  هزینه   بهو    ه عهد  بر  اردمو

  فرما ر کا  متوجه  بابت  ین از ا  مسئولیتیو    میباشد  ر پیمانکا  هزینه   بهو    هعهد  بر  تماماً  پرسنل   ت فو  یا و    حجر  به  منجر

 .دبو هدانخو

  کلیه . ستا صنایع فولاد مشیز بردسیر شرکت  خلیدا نیناقوو   یمنیا نیناقو  تمامی عایتر به مملز ر پیمانکا -16-34

 .میباشد  ر پیمانکا ه عهد بر ارداد قر  منجاا ت مد  لطودر  ، فرمار کا HSE نیناقو  عایتر  معد از  ناشی  قباعو

در    رپیمانکا   مدنی  مسئولیت  بیمه  ئهو ارا  دهبو  رپیمانکا   هعهد  به  ت فو  یا و    حجر  به  منجر  ادث حو  مسئولیت-16-35

 .ست ا می الزا سید ر یافتو در رتنظا هستگاد  به ربکا  وعشراز  قبل دخو ان مندرکاو   پرسنل  لقبا 

  فرما رکا   ر ستود   طبق   ،ید آمی  دجووبه  ر کا  حین   که   حتمالی ا  ه پیشبینینشد  ارد مو  سایر  به  نسبت   باید  ر پیمانکا -16-36

 .نماید  ام قدا

  هرگونه به امقدا رت نظا هستگاد با  هتنظیمشد نهروزا گاهیر کا  تجلسا رتصو با مطابق  ستا موظف ر پیمانکا -16-37

 .کند   فعالیت

 .نماید ئهرا ارا ارداد قر  با مرتبط و  فرما ر کا  زنیا ردمو ت طلاعاا کلیه  ستا موظف ر پیمانکا -16-38

  مسئولیت یا دمیشووارد  فرما ر کا  به ر پیمانکا ن کنار کاو   ملاعو توسط  که  حتمالی ا راتخسا کلیه مسئولیت  -16-39

  ضمناً . دبو  هداخو  ر پیمانکا  مستقیماً متوجه  رت، خسا   ان جبرآن و    به   پاسخگوییو    نناآ   دیفر  ت تخلفا  یا   رفتا ر  هرگونه

 .شد هداخو  شته دابر رپیمانکا تضامین  یا  تمطالبا  کلیه  محلاز  رت نظا هستگاد تشخیص  بهوارده  رات خسا
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یا دستگاه    فرما رکا   تأیید   با  باید   ر پیمانکا  ثابت   یهاونیر  مانیزسا  یپستهاو    ات نفر  ادتعددر    تغییر  هرگونه  -16-40

  .نظارت باشد

طبق نظر    محوله   یهاتیمربوط به فعال   و ماهانه  یهفتگ  و   گزارشات روزانهو ارائه    هیموظف به ته   مانکار یپ  -16-41

مصالح وارده به    زانیو احجام کار انجام شده م  یکار  ی هاتمیآ  اتیشامل جزئ  دیباشد. گزارشات بایدستگاه نظارت م

تمام شده    نهیفعال و هز  یانسان   یروینفرات ن  ادتعد  ی،بندکار و درصد تطابق با برنامه زمان  شرفتی درصد پ  ،کارگاه

 . مربوطه باشد ی کار به همراه نمودارها

تأم  مانکاری پ  -16-42 امکان  به  ن  زاتیتجه  ،آلاتنیماش   ی،انسان  یروین  نینسبت  مورد  لوازم  قرارداد    یاجرا  ازیو 

ن  نانیاطم تأم  نیقوان  ی از اجرا  ی ناش   یهانهیهز  زیحاصل کرده است و  قوان  یاجتماع   ن یکار و    ی هانامهنییآ  ،نیو 

  ی ریو بارگ   زات یمصالح و تجه  دیطرح و خر  یاجرا  یها نهیهز  ه یدستمزدها و کل  زانی و عوارض و م  ات یمربوط به مال 

 .نخواهد داشت ی گونه اعتراض  چی بابت بعداً حق ه ن یو ... را از هر جهت منظور نموده و از ا ه یحمل و تخل مهیب

  ی هاوعده  ، و ذهاب  ابی هر گونه ا،  خوابگاه و مسکن  ،کارگران ساده و متخصص به تعداد لازم  ن یو تأم  نه یهز  -16-43

گونه    چی بابت کارفرما ه  نیاست و از ا  مانکار یآنان بر عهده پ   حتاجیما  ریمناسب و سا  ی و مصرف  یدنی آب آشام  ، ییغذا

 . ندارد یتعهد

مربوطه مرتبا پرداخت    نیکارکنان خود را بر طبق قوان  مهی دستمزد و حق ب  ، حقوق  هیمتعهد است کل   مانکاری پ-16-44

 . باشد یم  مانکار یتردد پرسنل تماما بر عهده پ  زیو موارد مرتبط با قانون کار در خصوص پرسنل و ن دینما

باعث اخلال نظم کارگاه گردند    ا یکار مسامحه ورزند    حی صح  یدر اجرا  مانکاریهرگاه کارکنان و کارگران پ  -16-45

  نیبخواهد که متخلف  مانکار ی از پ  تواندیتذکر داده خواهد شد و در صورت تکرار کارفرما م  مانکار یپ  بار اول به  یمراتب برا

در    گریدستور بوده و حق نخواهد داشت برکنار شدگان را بار د  نیا  یمکلف به اجرا  مانکار یرا از کار برکنار کند. پ 

  جاد یکاهد و ا  ی نم  مانکار یپ   ی ها  تیستورات از مسئول د   نیا  یکارفرما اجرا  یکارگاه به کار گمارد مگر با توافق کتب 

 . او نخواهد کرد یبرا قی ح

 .د یکارفرما و مرتبط با قرارداد را ارائه نما  از یاطلاعات مورد ن هیموظف است کل مانکاری پ-16-46

نقشه  مانکاری پ-16-47 ارائه  به  د  ک ی در   ASBUILT مطابق ساخت  یهاموظف  چا  تالیج ینسخه  نسخه  سه    یی و 

 . باشدیم

  کی ظرف مدت حداکثر    ی طی مح  ستی و ز  یمن یا  یها نامه ها و دستورالعملنیموظف به اخذ آئ  مانکاریپ -16-48

مد از  قرارداد  ابلاغ  از  پس  مح  ، یمنیا  تیریهفته  و  رعا  ستی ز  طی بهداشت  و  ا  ت یکارفرما  و  نامهنییآ  ن یمفاد  ها 

لباس    هیمکلف به ته  مانکاری هر فصل سال پ  یخصوص برا  نیباشد. در ایم   یطبق دستورات اسلام  یها العملدستور

  ی روهاین  هیکل  یمناسب برا  یو گوش  نک یع   ه،کلای،  منی ا  زاتیو تجه، کفش  اسم فرد و نام شرکت  کتیکار به همراه ات

 . به عمل خواهد است یریصورت از ادامه کار آنان جلوگ نی ا ریباشد. در غ  یخود م  یانسان

ل   مانکار یپ   -16-49 پرسشنامه  ستیطبق چک  سو  یی هابا  از  اخت  یمن ی ا  تیریمد  یکه  در  بهداشت  قرار    ارشان ی و 

بازد   رد یگیم انجام  به  بازرس  دهای موظف  نتا  ی بهداشت  -  یمنیا  یهایو  ارائه  و  کارگاه خود  به    هایبازرس  نیا  ج یاز 

 . باشدیکارفرما م  یمن ی بهداشت و ا تیریمد
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مدت قرارداد با اخذ مجوز از دستگاه نظارت    یبه کارگاه در ط  مانکاریپ  زاتیآلات و تجهنیورود و خروج ماش  -16-50

 .کارفرما مجاز خواهد بودمدیریت حراست و 

  قطعی(   لیموقت تا تحو  لیاز زمان تحو) نیطرح در دوره تضم  بینواقص و معا  ه یموظف به رفع کل  مانکار یپ   -16-51

 . باشدیم

 . باشدیم  مانکاریبه عهده پ  ات یعمل  یجهت اجرا  یانسان یروین نیتأم -16-52

  ی و نگهدار  ریتعم   ،آلات  نیماش   یمواد مصرف   و  سوخت  ،شامل راننده  مورد نیاز پروژهآلات  نیابزار و ماش  ن یتام  -16-53

  ی ها  نهیهز  زیو ن  اتیعمل   ییاجرا  یها  نهیهز  هیو کل  مهیب  ،قرارداد  یاجرا  ازی و مصالح مورد ن  زاتیتجه  هیحمل کل  آنها،

 . باشندیم  مانکاریکارگاه به عهده پ دن یو برچ زیتجه

بر اساس سابقه سنوات گذشته    یو نگهدار  سیسرو  یروهایعلاوه بر ن  ازی مورد ن  یانسان  یروین  یریبه کار گ  -16-54

  .تعهدات قرارداد یدستگاه نظارت جهت اجرا  دیی تا د طبق چارت مور

  ، اتیعمل  یاجرا  یمازاد را برا  یرویموظف است در صورت تعدد ابلاغ کارها در محدوده زمان خاص ن  مانکاری پ  -16-55

 ید. نما نیتام

  ی استحقاق   یمرخص  ،حق سنوات،  ذاغ  ،اب و ذهابای  لی از قب   یپرسنل   یهانهیهز  ریو سا  ا یپرداخت حقوق و مزا -16-56

ب  قکارانه ح  ی،راهنیب  ی،دی ع  ی،ادوره  ناتی معا  ،یار ک بصورت اضافه ارائه فهرست    مهیمسکن، حق اولاد و حق  با 

 .دستگاه نظارت ی صورت درخواست فهرست مذکور از سو  ر پرداخت مربوطه به کار فرما د

 .کارفرما ی آموزش یپرسنل جهت شرکت در دوره ها ی معرف -16-57

پیمانکار موظف به تامین انرژی برای پروژه های خود می باشد. این انرژی شامل آب، برق، گاز، سوخت و    -16-58

 غیره می باشد. 

لازم از    یهاو کمک   لاتیبه عمل آورده و تسه  شگاهیلازم را با آزما   ی موظف است هر گونه همکار  مانکاری پ  -16-59

به عهده کارفرما    شاتی آزما  هیکل  نهیقرار دهد. هز  شگاهیآزما   اری انجام کار در اخت  یساده را برا  یکارگاه  یرویجمله ن

 خواهد بود. 

پروژه    یقطع   لیو کار را بر طبق مشخصات تا تحو  یمصالح مصرف   قیتطب   تیمسئول   مانکاریپ   شگاهی وجود آزما  رغمیعل

 عهده دار خواهد بود.

مشخص شده در   زانیآن کمتر از م ج یکه نتا  ییهاشیمجدد آزما  نهیطرح اختلاط بتن و هز ش یآزما نهیهز -16-60

 باشد.  ی م  مانکاری ها و مشخصات باشد به عهده پنقشه

اتباع بیگانه و مشمولین خدمت سربازی نمی باشد و اعلام می دارد با علم به    استفاده ازپیمانکار مجاز به    -16-61

 این موضوع قیمت پیشنهادی خود را اعلام کرده است. 

 پیمانکار متعهد به رفع کلیه نواقص، اشکالات و معایب موضوع قرارداد در دوره تضمین می باشد.  -16-62

پیمانکار باید قبل از انجام کار، احجام کار مربوطه را به تایید دستگاه نظارت کارفرما رسانده و بعد از آن    -63-16

 شروع به کار کند . 

به دستگاه نظارت    -64-16 بازه های زمانی یک هفته  انجام شده را در  پیمانکار متعهد میگردد گزارشات کارهای 

 ارسال کند  
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 پیمانکار کارکنان   –17ماده 
به کار گرفته می   پیمانکاراز نظر این قرارداد کلیه کسانی که به منظور اجرای این قرارداد بصورت دائم یا موقت توسط  -1-17

 شناخته می شوند و هیچگونه رابطه استخدامی با کارفرما ندارند.  پیمانکارشوند کارکنان  

باید به منظور انجام مراحل مختلف این قرارداد در دفاتر ستادی خود به تعداد کافی کارکنان صلاحیت    پیمانکار   -2-17

دار و مناسب داشته باشد و این کارکنان برای انجام موضوع قرارداد بایستی اختیار و مسئولیت اظهار نظر را که توسط  

 نمایند. کارفرما مطرح می شود را داشته باشند و در جلسات مربوط شرکت

 در تمام مدت این قرارداد مسئول اعمال کارکنان خود در رابطه با قرارداد خواهد بود.پیمانکار  -3-17

لازم برای انجام کار مربوطه را نداشته    تیصلاح  پیمانکارکارفرما یک یا عده ای از کارکنان    صیهرگاه به تشخ  -4-17

بخواهد و   پیمانکارمنطقی از  لیماهه و با ذکر دلا آنها را با اعلام کتبی یک  ضیباشند، کارفرما حق خواهد داشت تعو

 د.ملزم به اجرای آن خواهد بو پیمانکار 

 .ممنوع است پیمانکارگماردن کارکنان کارفرما توسط   به کار  -5-17

 محل اجرای موضوع قرارداد - 81ماده 

 محل اجرای موضوع قرارداد استان کرمان، شهرستان بردسیر، سایت کارخانه فولاد مشیز بردسیر می باشد.  

 گواهی تحویل موقت  - 91ماده 

از مهندس    موظف است  پس از آنکه عملیات موضوع پیمان تکمیل گردید و کار آماده بهره برداری شد، پیمانکار  

نماید. مهندس مشاور، به  کند و نماینده خود را برای عضویت در هیات تحویل معرفی  مشاور تقاضای تحویل موقت

کند و در صورت تایید، ضمن تعیین تاریخ آمادگی کار برای تحویل موقت، تقاضای  درخواست پیمانکار رسیدگی می

کند که هیات تحویل،  نماید. کارفرما به گونه ای ترتیب کار را فراهم میتشکیل هیات تحویل موقت را از کارفرما می

روز از تاریخ آمادگی کار که به تایید مهندس مشاور رسیده است، در محل کار حاضر شود و    20حداکثر در مدت  

برای تحویل موقت اقدام نماید. اگر به نظر مهندس مشاور عملیات موضوع پیمان آماده بهره برداری نباشد، ظرف  

اقص و کارهایی را که باید پیش از تحویل موقت تکمیل شود به اطلاع روز از دریافت تقاضای پیمانکار، نو  7مدت  

 .پیمانکار می رساند 

 و رفع نواقص   دوره تضمین  -20ماده  

نماید )دوره  پس از تحویل موقت تضمین می  ماه   6حسن انجام کلیه عملیات موضوع قرارداد را برای مدت  پیمانکار  

مکلف است که آن معایب و نواقص را  پیمانکار تضمین(. اگر در دوره تضمین، معایب و نواقصی در کار مشاهده شود، 

ابلاغ   پیمانکارمراتب را با ذکر معایب و نواقص و محل آنها به  دستگاه نظارت  به هزینه خود رفع کند. برای این منظور،  

روز پس از ابلاغ، شروع به رفع معایب و نواقص می کند و آنها را طی مدتی که توسط   10حداکثر  پیمانکار  می کند و 

در انجام این تعهد قصور ورزد یا مسامحه  پیمانکار  گردد، رفع می نماید. هرگاه    اعلام مییا دستگاه نظارت  کارفرما  

  15کند، کارفرما حق دارد آن معایب را خودش یا به ترتیبی که مقتضی بداند رفع نماید و هزینه آن را به اضافه  

  پیمانکارنزد او دارد، برداشت نماید و  پیمانکار  یا هر نوع مطالبات و سپرده ای که  پیمانکار  درصد، از محل تضامین  

 حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط نمود. 
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 گواهی تحویل قطعی - 12ماده  

 و اعضا دستگاه نظارت، تایید  وپیمانکار    تقاضای به بنا  کارفرما  شده، تعیین تضمین ماهه  6دوره   پایان در  -21-1

 کارها، بازدید از پس قطعی،  تحویل کند. هیئت می اعلام  و معرفیپیمانکار  به و معین را قطعی هیات تحویل تاریخ

 کارفرما شده و قطعی  تحویل را قرارداد  موضوع ننماید  مشاهده باشدپیمانکار    کار از ناشی  که  و نقصی عیب  هرگاه

 .نماید می ابلاغپیمانکار  به را  کار قطعی تحویل صورتجلسه

 شرایط قرارداد اساس برپیمانکار    کند، مشاهدهپیمانکار   از ناشی نقصی و عیب قطعی، تحویل هیئت هرگاه -21-2

 .باشد می آنها رفع به مکلف

نواقص  رفع به مکلف ننماید،  را کار قطعی تحویل تقاضای شده، تعیین تضمین دوره پایان درپیمانکار    اگر -21-3

 اقدامات مربوط ملاکپیمانکار  تاریخ و باشد می است کرده بروز قطعی تحویل تقاضای تاریخ تا که خود کار از ناشی

 .است قطعی تحویل به

 به طول  ماه دو از بیش تاخیر این و نکند تحویل هیئت اعزام به اقدام ،پیمانکار   تقاضای وجود با کارفرما اگر -21-4

 زمینه اقدامی این در کارفرما  مجدد تقاضای تاریخ از ماه  یک  انقضای و پیمانکار   مجدد درخواست از پس و انجامد

 مورد آن در قطعی تحویل از  پس اقدامات باید و گردد می  تلقی  شده قطعی تحویل قرارداد موضوع عملیات  نکند،

 شود. انجام

 جرائم تاخیر  -22ماده  

و به تناسب موضوع جرائم، خسارت    شودیاخطار داده م  مانکاری ابلاغ کارها به پ  یمجاز در اجرا  ر یغ  ر یدر صورت تاخ

 . ردیگیتعلق م  مانکار یبه پ

چنانچه خسارت وارده به کارفرما بیش از مبلغ مندرج در قرارداد باشد، کارفرما میتواند از محل تضامین و بند حل  

اختلاف نسبت به وصول خسارت وارده به خود اقدام نماید. بدیهی است تشخیص خسارت وارده به کارفرما با دستگاه  

 .نظارت می باشد

 است. سقف مبلغ قرارداد به عنوان جریمه حداکثری 

  الیر  5،000،000هر مورد مشاهده    ینام فرد به ازا  کتیعدم استفاده از لباس متحدالشکل آرم دار به همراه ات  مهیجر

   الیر 100،000،000  ریهر روز تاخ یو ارسال گزارش مصور ماهانه به ازا  هیته  عدم

دستگاه نظارت و کارفرما    ی موافقت دارد که آن دستور کار با هماهنگ  مانکاری صورت عدم انجام به موقع دستور کار پ  در

 کسر گردد.  مانکاریدرصد از مطالبات پ 15مربوطه به اضافه   یها نهیممکن انجام و کل هز قیبه هر طر

به ازاء هر مورد مشاهده    گرید یدر شرکتها  یبه هر نحو در ساعات کار   یو نگهدار  سی صورت اشتغال پرسنل سرو  در

 منظور خواهد شد.   مانکاری پ یبرا مهی جر الیر 500،000،000مبلغ 
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  ت یدرصد مبلغ صورت وضع  10تا    1آلات موضوع قرارداد در طول مدت قرارداد آماده بکار نباشند از    ن یماش  چنانچه

 گردد.   ی کسر م مانکار یمحاسبه و از محل مطالبات پ  مه یجر انهیماه

   الیر 2،000،000،000دستگاه نظارت و کارفرما روزانه  د ییعدم حضور سرپرست کارگاه مورد تا  مهیجر

   الیر 1،000،000،000هر نفر   یدستگاه نظارت به ازا  یبدون هماهنگ ی و نگهدار سی سرو پیعدم حضور اک  مهیجر

وارده با    ان ی در صورت ضرر و ز  انهی ماه  ت یدرصد مبلغ صورت وضع  10تا    مانکاریپ  یانسان  یرویعدم حضور ن  مهیجر

که توسط دستگاه نظارت و    انهیماه  تیاز مبلغ صورتوضع  یو .... درصد  لگردیها مانند بتن م  شیتوجه به انجام آزما

 گردد.  یکسر م   مانکاری محاسبه و از محل مطالبات پ مهیبه عنوان جر گرددیم ن ییتع ی فن  تهی کم

  ی دستگاه نظارت م   دینما   یکارگاه کوتاه   دن یو برچ  زی در طول مدت قرارداد در بخش تجه  مانکار ی که پ  ی صورت  در

لحاظ و کسر    مهیرا به عنوان جر  مانکاریپ انهیماه  تیکارگاه مربوط به صورت وضع  دنی و برچ  زیتواند مبلغ بخش تجه

 . دینما

به   انهی ماه  تیدرصد مبلغ صورت وضع  10تا    تواندیدستگاه نظارت م  مانکاریپ   یانسان  یرویصورت عدم حضور ن  در

 گردد.   ی کسر م مانکار یمحاسبه و از محل مطالبات پ  مهیعنوان جر

به    در مربوط  انجام مقررات  و  مانکاری پ  یاز سو  HSEصورت عدم  عوامل  آ  یو  با  کارفرما    HSEنامه    نیی مطابق 

 لحاظ خواهد شد. مانکار یپ  ی تهایدر صورت وضع  ی ا مهیشماره سه جر وستیپ

 یقطع تیصورت وضع-32ماده  

انجام شده را بر اساس    ی کارها  ی قطع   ت یقرارداد، صورت وضع  ان ی پا  خی از تار  حداکثر تا دو ماه   د یبا  پیمانکار   -23-1

 . دینما می به دستگاه نظارت تسل یو بررس یدگ یرس  یکند و برا هیاسناد و مدارک قرارداد، ته 

نسبت به پرداخت آن اقدام    دیی و در صورت تأ  یدگ یوصول رس   خی ماه از تار  ک ی ظرف مدت    دستگاه نظارت  -23-2

اعلام    ،پیمانکاربه    تینسخه از صورت وضع   ک ی خود را ضمن ارسال    یی نظر نها  د،یی. در صورت عدم تأ    خواهد نمود

روز، با   7مدت  یکارفرما داشته باشد اعتراض خود را حداکثر ط نظرنسبت به  یاعتراض پیمانکارخواهد کرد. چنانچه 

 رساند.   یو مدرک، به اطلاع کارفرما م  ل یارائه دل

کند و قبول   یم  یدگی به موارد اعتراض رس ،پیمانکاروصول نظر  خیماه از تار ک ی حداکثر ظرف مدت  کارفرما -23-3

 .دی نما ی رد آنها را اعلام م ای

برا  ی م  پیمانکار   -23-4 نم   فیتکل   ن ییتع  یتواند  واقع  کارفرما  قبول  اعتراض خود که مورد  از  قسمت  شود،    ی آن 

 . دیموضوع را به حل اختلاف ارجاع نما

بدهکار نباشد،    پیمانکار  ، پیمانکار  ی حساب ها  ر یشده و سا  بیتصو  ی قطع  تیبا توجه به صورت وضع   هرگاه   -23-5

 شود.  ی موقت آزاد م لیحسن انجام کار با تحو نیتضم

 دزبان قراردا -42  ماده
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 1404 تابستان شماره قرارداد:  

و اسناد و مکاتبات فنی بین طرفین به زبان    باشد یم   یبه زبان فارس   ن یمابی  مکاتبات ف  ه یو مدارک قرارداد و کل  اسناد 

 فارسی خواهد بود. 

 حق واگذاری به ثالث  - 52ماده  

حق واگذاری تمام یا بخشی از خدمات موضوع قرارداد را به شخص ثالث )حقیقی    کارفرمابدون مجوز کتبی    پیمانکار 

مبنی بر واگذاری تمام یا بخشی از خدمات موضوع قرارداد به    کارفرمایا حقوقی( ندارد. بدیهی است در صورت موافقت 

  کارفرما اصلی موظف به نظارت بر رعایت موارد ایمنی بوده و در صورت بروز حادثه هیچ مسئولیتی متوجه    پیمانکارغیر،  

 نخواهد بود. 

 شرط محرمانگی -62ماده  

بوده و این شرط به منزله ذکر تمام شرط مورد      ICC (2006)شرط محرمانگی مطابق شرط استاندارد محرمانگی  

 اشاره در این قرارداد می باشد. 

 حوادث قهری و غیر مترقبه )فورس ماژور( -72  ماده

موارد فورس ماژور طبق تعاریف و قوانین جمهوری اسلامی ایران برای هر یک از طرفین نافذ و قابل اجرا    -27-1

 خواهد بود. 

جزو   پیمانکار تحریم کشورهای ثالث و بیماری های همه گیر و تورم اقتصادی و اعتصاب و شورش کارکنان    -27-2

 حوادث قهری تلقی نمی گردد. 

 تعلیق  -82ماده  

می تواند در مدت قرارداد، اجرای کار را برای یک بار و حداکثر سه ماه معلق کند، در این صورت    کارفرما   -28-1 

 اطلاع دهد.  پیمانکارباید مراتب را با تعیین تاریخ شروع تعلیق به 

، مدت تعلیق را برای  پیمانکارمی تواند با موافقت   کارفرمادر صورتی که تعلیق بیش از سه ماه ضروری باشد،  -28-2

ماه، به    3با تعلیق بیش از    پیمانکار ماه، با شرایط پیش گفته افزایش دهد. درصورت عدم موافقت    3یک بار و حداکثر  

 قرارداد خاتمه داده می شود.

به منظور آماده نمودن    پیمانکاربا تعیین مهلتی برای    کارفرما هرگاه عوامل موجب تعلیق کار برطرف شود،    -28-3

 ابلاغ می کند.  پیمانکارکارگاه، تاریخ شروع مجدد کار را به 

 انحلال قرارداد  -92ماده   

 قرارداد به یکی از روش های زیر و با توجه به احکام مقرر همان بند منحل می گردد: 

 فسخ  -29-1

با ارسال نامه کتبی از سوی   در صورت بروز موجبات فسخ مندرج در زیر بدون رعایت هیچ گونه تشریفاتی و صرفاً 

ضبط شده و هیچ گونه پرداختی    کارفرما در حق    پیمانکار، قرارداد فسخ می گردد. در صورت فسخ، کلیه تضامین  کارفرما

حق هرگونه    پیمانکار تعلق خواهد داشت و    کارفرماصورت نخواهد پذیرفت. علاوه بر این تمامی اجناس پای کار به  

 اعتراض یا اقدامی اعم از اداری یا قضایی در این رابطه را از خود سلب و ساقط نموده است. 

 از برنامه زمانبندی.  پیمانکار در صورت تخلف   -29-1-1
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 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 . HSEاز مقررات ابلاغی   پیمانکار در صورت تخلف   -29-1-2

 از دستورات کتبی ابلاغی دستگاه نظارت.  پیمانکار در صورت تخلف   -29-1-3

 در صورت کشف هرگونه فساد در کسب قرارداد.   -29-1-4

در صورت کشف هر گونه معاملات یا عملیات مشکوک و احراز بزه مرتبط با قانون مبارزه با پولشویی اصلاحی    - 29-1-5

 مالی تروریسم یا قانون ارتقاء سلامت نظام اداری و مبارزه با  فساد.   تأمین یا قانون مبارزه با  1397

بر این قرارداد    1347لایحه اصلاحی قانون تجارت مصوب    132و    131و    130و    129در صورت شمول مواد    -29-1-6

 . پیمانکارو عدم اخذ مصوبه مجمع عمومی توسط 

 .پیمانکاراز لایحه اصلاحی قانون تجارت به این قرارداد یا شرکت  270در صورت شمول ماده   -29-1-7

 . پیمانکاربه شرکت  1347از لایحه اصلاحی قانون تجارت مصوب  141یا  33، 5در صورت شمول مواد   -29-1-8

 در صورت کشف تخلف از مقررات قانون منع مداخله کارکنان دولت.   -29-1-9

 . پیمانکاردر صورت شمولیت مقررات توقیف، انحلال )اعم از اداری، قهری و قضایی( و ورشکستگی به  -29-1-10

 از ارائه اسناد تضمین قرارداد. پیمانکار در صورت عجز  -29-1-11

 . پیمانکاردر صورت کشف نداشتن صلاحیت های لازم برای کسب قرارداد نسبت به شرکت   -29-1-12

 . پیمانکاردر صورت کشف شمولیت لیست سیاه قانون ارتقاء نظام سلامت اداری و مبارزه با فساد شرکت  -29-1-13

 ماه حقوق و دستمزد کارکنان و حق بیمه آنان. 3در صورت عدم پرداخت بیش از  -29-1-14

فروشگاهی، سامانه    -29-1-15 پایانه های  قانون  زیرساخت ها و مجوزهای لازم در خصوص  در صورت عدم وجود 

 . پیمانکارمودیان و سایر مقررات مالیاتی در شرکت 

 . پیمانکاردر صورت تخلف از هر یک از بندهای تعهدات    -29-1-16

 به هر علت.  پیمانکار در صورت انسداد حساب های بانکی شرکت  -29-1-17

 روز از تاریخ ابلاغ قرارداد.  20برای بیش از  پیمانکاردر صورت عدم شروع به آغاز قرارداد توسط   -29-1-18

 . پیمانکارارز از مجاری قانونی در خصوص تعهدات ارزی قرارداد توسط  تأمیندر صورت عدم امکان  -29-1-19

 . کارفرمابه تشخیص  پیمانکار در صورت کشف عدم توانایی فنی یا مالی   -29-1-20

 .کارفرمابدون اخذ مجوز کتبی  پیمانکار در صورت واگذاری موضوع قرارداد به شخص ثالث توسط  -29-1-21

 در صورت تشخیص تعارض منافع توسط کمیته تعارض منافع شرکت شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر. -29-1-22

 تفاسخ  -29-2

 قرارداد اختیار دارند که قرارداد فی مابین را اقاله نمایند.  کارفرمادر هر مرحله از قرارداد  

 آثار تفاسخ نسبت به طرفین به موجب اقاله نامه مورد تراضی طرفین تعیین خواهد شد.

 خاتمه قرارداد  -29-3

 در صورت بروز موجبات خاتمه قرارداد مندرج در زیر، هر یک از طرفین می توانند تقاضای خاتمه قرارداد نمایند.

و کارشناس رسمی دادگستری    پیمانکار، نماینده  کارفرمادر صورت تقاضای خاتمه قرارداد کمیسیونی مرکب از نماینده  

تشکیل و عملیات انجام شده را محاسبه و خاتمه پیمان را اعلام    کارفرمارشته مربوطه به انتخاب مدیرعامل شرکت  

کمیسیون مربوطه با دو عضو رسمیت داشته و در صورت    پیمانکار می دارند. در صورت عدم معرفی نماینده از سوی  
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 1404 تابستان شماره قرارداد:  

اختلاف نظر کارشناس رسمی دادگستری نظر کمیسیون تلقی می شود. پس از اعلام کمیسیون اقدامات مربوط به  

پرداخت و اسناد مالی و سپرده    پیمانکارانجام و در صورت وجود طلب، کلیه طلب تشخیص شده    پیمانکار مفاصاحساب  

به ترتیب از محل سپرده ها و سپس اسناد تعهد آور تودیع شده،    پیمانکارها آزاد خواهد شد و در صورت بدهکاری  

 وصول خواهد شد. کارفرما طلب 

 ماه.   3در صورت تعلیق برای بیش از   -29-3-1

 . کارفرمابه تشخیص   پیمانکاردر صورت پیش بینی نقض قراردادی توسط   -29-3-2

 در صورت ممتنع شدن موضوع قرارداد.   -29-3-3

 . کارفرمادر صورت تقاضای   -29-3-4

  تأخیر نمی باشد و منجر به    کارفرمادر صورت عدم امکان تحصیل مجوزهای دولتی و اداری که در اختیار    -29-3-5

 ماه شده است.  6در اجرای قرارداد برای بیش از  

 ماه از تاریخ بروز معارضه    3بیش از    کارفرمادر صورت وجود معارض برای سایت اجرای قرارداد در صورتی که    - 29-3-6

 شده روزانه است.  تأیید نتواند آن را رفع نماید. مبدا احتساب بر مبنای گزارش 

 . کارفرمادر صورت غبن حادث برای   -29-3-7

 درصد برآورد اولیه قرارداد. 25در صورت کاهش یا افزایش کار بیش از   -29-3-8

 گردد.   پیمانکاردر صورت تغییر اساسی در احجام برآوردی اولیه قرارداد که منجر به زیان خارج از عرف   -29-3-9

 آگاهی ها و اعلان ها - 30ماده 

اعلام می نماید که قرارداد و اسناد و مدارک مربوطه را کاملاً مطالعه نموده و حدود خدمات و الزامات    پیمانکار   -30-1

تعریف شده در آن را کاملاً بررسی و شناسایی نموده است و از قابلیت انجام موضوع قرارداد و توانایی خویش در این  

ادعا و دعوی را در خصوص این قرارداد از خود سلب    خصوص اطمینان حاصل نموده است. بنابراین حق اقامه هر گونه

 و ساقط نمود. 

های اجرای موضوع قرارداد را شناسایی کرده و به آن واقف  اعلام می نماید تمام خطرات و ریسک   پیمانکار  -30-2

 است. بنابراین حق اقامه هر گونه ادعا و دعوی را در خصوص این قرارداد از خود سلب و ساقط نمود.

های اجرای تعهدات خود را بر اساس  اعلام می نماید که دانش فنی، صلاحیت لازم و سایر نیازمندی  پیمانکار  -30-3

 تواند آنها را تامین نماید. قرارداد در اختیار دارد و یا می

اعلام می نماید که از جمیع قوانین و مقررات ناظر بر این قرارداد از جمله قوانین و مقررات مربوط    پیمانکار  -30-4

و عوارض کاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را    به کار و تأمین اجتماعی و همچنین قوانین مربوط به مالیات

 الذکر متوجه وی خواهد بود.رعایت کند. در هر حال مسئولیت عدم اجرای قوانین و مقررات فوق

اولویت قرار داده و    پیمانکار  -30-5 به عهده گرفته است را در  این قرارداد  به موجب  اعلام می نماید وظایفی که 

در چهارچوب این قرارداد وارد    پیمانکار اشتغال وی در سایر امور و در ارتباط با سایر قراردادها لطمه ای به وظایف  

 نمی سازد. 



 

42 

 

 

 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

از میزان هزینه های ناشی از اجرای قوانین کار و تامین اجتماعی و قوانین و آئین نامه های مربوط    پیمانکار   -30-6

ها و عوارض اطلاع داشته و مبلغ قرارداد را برای انجام کلیه تعهداتی که به موجب این قرارداد بر عهده  به مالیات

دانسته و سود عادلانه برای خود منظور داشته است، لذا تا پایان اجرای کامل قرارداد، مراتب مشمول    گرفته، کافی 

 افزایش قیمت نمی باشد. 

قوانین و مقررات کشور و شرایط مندرج در    تأییدبدینوسیله    پیمانکار-30-7 می نماید که در اجرای قرارداد کلیه 

یا    پیمانکاریا اشخاص ثالث که ناشی از عملکرد    کارفرماقرارداد را رعایت می کند. مسئولیت کلیه خسارات وارده به  

 هیچ گونه تعهدی در این مورد نخواهد داشت.  کارفرمااست و  پیمانکارکارکنان او باشد به عهده و هزینه 

به درستی قیمت مندرج در قرارداد واقف است و هزینه ایفای کامل تعهدات موضوع قرارداد و اجرای    پیمانکار  -30-8

به موقع و درست کارهایی که باید به موجب قرارداد انجام شود و خدماتی که باید ارائه شود را پوشش می دهد )اصل  

 تقویم درست مبلغ(. 

به کفایت مبلغ قرارداد واقف است و هزینه ی ایفای کامل تعهدات موضوع قرارداد و اجرای به موقع   پیمانکار  -30-9

و درست کارهایی که باید به موجب قرارداد انجام شود و خدماتی که باید ارائه شود را پوشش می دهد )اصل کفایت  

 مبلغ(. 

نمود که در خصوص اسناد قراردادی مطالعات کافی به عمل آورده و هیچ نکته مبهمی باقی    تأیید  پیمانکار  -30-10

نمانده است و این مبلغ، جهت انجام کامل موضوع قرارداد ارائه شده و خدشه ای در اجرای کامل کارها ایجاد نمی  

می نماید  در صورتی که مقادیری را کم لحاظ نموده باشد، با هزینه خود آن را جبران نماید )اصل عدم   تأیید کند و 

 قابلیت استناد به جهل(.

ریز    تأیید   پیمانکار  -30-11 قراردادی،  اعداد  و  ارقام  درج  کار،  ماهیت  خصوص  در  اشتباهی  گونه  هیچ  که  نمود 

محاسبات، بررسی اسناد، محل پیمان و هر موضوع دیگری که به صورت مستقیم یا غیر مستقیم در قیمت و مبلغ  

 پیمان موثر است، نداشته است )اصل عدم قابلیت استناد به اشتباه(. 

 منع قانونى -13ماده 
  1337دیماه    22مصوب  منع مداخله کارکنان دولت  نماید که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون    رسماً اعلام می   پیمانکار 

بینى    ش ی که در قانون مذکور پ   را به هیچ یک از اشخاص یا افرادی   قرارداد نماید که منافع این    د می ه تع   پیمانکار باشد.    نمی 

انتقال نداده و یا آنان را بشرکت قبول نکند. در صورت تخلف از مراتب فوق کارفرما طبق   ، شده یا بشود از آن استنباط نمود 

 . نمود   خواهد رفتار    پیمانکارمقررات قانون مزبور با   

 قانون حاکم بر قرارداد -23ماده 

باشد و هر نوع تفسیر و تعبیری از مواد  قانون حاکم بر قرارداد منحصراً قوانین موضوعه جمهوری اسلامی ایران می

 قرارداد طبق قوانین مذکور بعمل خواهد آمد.

 حل اختلاف  - 33ماده 

حل هر گونه اختلاف نظر در تفسیر مواد این قرارداد بعهده مدیریت حقوقی و قراردادهای شرکت صنایع فولاد    -33-1

 مشیز بردسیر می باشد.



 

43 

 

 

 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

در صورت بروز هرگونه ادعا، دعوای قضایی و اختلاف در مفاد تعهدات و یا اجرای تعهدات ناشی از قرارداد،    -33-2

طرفین ضمن اسقاط حق رجوع به مراجع قضایی و اداری، توافق بر ارجاع موضوع به داوری نمودند. نهاد داوری اتاق  

  60ردد. مقر داوری در شهرستان کرمان و مدت داوری  بازرگانی کرمان به عنوان داور مرضی الطرفین انتخاب می گ

روز از تاریخ ابلاغ رسمی اختلاف خواهد بود که مدت داوری برای یک دوره بنا به تشخیص داور قابل تمدید می باشد.  

قانون آیین دادرسی مدنی مصوب   )نه تشریفات(  بر اساس اصول  به    1379داوری  صورت می گیرد. شروع داوری 

نامه رسمی توسط هر یک از طرفین خواهد بود. سایر موضوعات تابع مقررات داوری قانون آیین دادرسی  موجب اظهار  

از طریق    1379مدنی مصوب   داوری  ابلاغ رای  باشد.  قرارداد می  این  از  این شرط در هر حال مستقل  باشد.  می 

 اظهارنامه رسمی از سوی داور انجام خواهد پذیرفت. 

بعهده دارد اجرا نماید و در غیر    پیمانکار  -33-3 قرارداد  به موجب  ملزم است که تا حل اختلاف، تعهداتی را که 

عمل خواهد    پیمانکار، طبق قرارداد، به تشخیص خود از بند فسخ، جریمه یا خاتمه قرارداد نسبت به  کارفرمااینصورت  

 حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط نموده است.پیمانکارنمود و 

 نشانی طرفین  -43 ماده

 نشانی طرفین قرارداد به شرح زیر است : -34-1

بافت، سایت شرکت صنایع فولاد    -جاده نگار    4استان کرمان، شهرستان بردسیر، کیلومتر    :کارفرماسایت کارخانه  

 مشیز بردسیر.

 : ........................... به کد پستی: .................................. . پیمانکار

هرگاه یکی از طرفین قرارداد نشانی خود را در مدت قرارداد تغییر دهد باید موضوع را کتباً به طرف دیگر    -34-2

ابلاغ کند و تا وقتی که نشانی جدید به طرف دیگر ابلاغ نشده کلیه نامه ها، اوراق و اظهارنامه ها به نشانی مشروح در  

 ها ابلاغ شده تلقی خواهد شد.آن بالا با پست سفارشی و یا اخذ رسید ارسال و تمام

 شرط استقلال  -53ماده 

موضوع تعهدات این قرارداد واحد و غیر قابل تجزیه است، اما مواد این قرارداد مستقل از هم الزام آور بوده و اجرای 

 هر ماده منوط به اجرای سایر مواد نبوده و ملازمه ای با آن ندارد.

 قرارداد  نسخ -36ماده

گردد. کلیه  میپیمانکارنسخه تنظیم گردیده است که یک نسخه آن پس از امضاء تحویل   3ماده و    36  قرارداد در   این

 .باشندیبرخوردار م ن  کسای نسخ قرارداد از اعتبار 

  پیمانکار                                                                             کارفرما                               

 ...............................                                            شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر               

 آقای مهدی مکی آبادی به سمت نایب رئیس                        

                               معین رنجبرهیئت مدیره و آقای              

                                                      مدیر عامل به سمت                    
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 1404 تابستان شماره قرارداد:  
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 1پیوست 

 شرح کار و خدمات      

 

  ی هاها و محوطه ساختمان   ساتیتاس  ،هیابن  یو بهساز  ریکه مربوط به تعم  یموضوع قرارداد عبارت است از انجام هر گونه امور

و ... در    ینات یتزئ  یکارها  ی، نازک کار  ی، سفت کار  ،بیتخر  اتیاعم از انجام عمل  شودیم  صنایع فولاد مشیز بردسیرشرکت  

م به  ضبها منموارد در فهارس نیا  تم یو خدمات که آ  زاتیتجه   ، قطعات دیخر  احلمر  هیانجام کل  نیمختلف و همچن  یهاقسمت

که    یو موارد  یجاریاست  ی،عموم  یها. ساختمانباشدیشرکت م  یهاها و محوطهساختمان   یاست برا  دهیمنظور نگرد  مانیپ 

 .گرددیهم مشمول م باشد یم صنایع فولاد مشیز بردسیرشرکت  یاجتماع  یهات یانجام مسئول یدر راستا

 :موضوع قرارداد یاجرا   روش

  ،کار  یمدت اجرا ، کار  یبرآورد ریبه صورت مجزا دستور کار خود را به همراه مقاد  ی، نظارت در هر مورد کار دستگاه کارفرما یا  

 خ یروز از تار  2موظف است ظرف مدت    مانکاریپ   .دی نمایابلاغ م  مانکاریمربوطه به پ   ی( و مشخصات فنازینقشه )در صورت ن

 . آن دستورکار را به کارفرما ارائه دهد ی لصیتف یبندمانو برنامه ز ازیمصالح مورد ن   ،ابلاغ هر دستور کار

دستگاه نظارت،    د یکه پس از تائ  د ی نمایخود را به دستگاه نظارت ارائه م   یبندبر اساس مدت اعلام شده برنامه زمان  مانکار یپ 

 . ار مربوطه خواهد بودکدستور یملاک کنترل اجرا

گردد.  یم  میدستگاه نظارت تنظ  مانکاریصورتجلسه اتمام کار با حضور پ   زیصورتجلسه شروع بکار و ن  کیهر دستور کار    یبرا

مجاز مربوط به هر  ریغ   راتیاز تاخ  ی ناش  یهاو خسارت  راتیتاخ  ،ها ت یصورت وضع  یکار مزبور ملاک بررسانی صورتجلسات پا

 باشند.یو به صورت مجزا م یرمورد کا

آغاز    یگردد و مبنایم  میجلسات اتمام کار و به صورت مجزا تنظ  صورت  یبر مبنا  یموقت هر مورد کار  لیتحو  صورتجلسه

 . باشد یمذکور م  یمورد کار نیدوره تضم

 

 

 

 

 2پیوست شماره 
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 چارت سازمانی پیمانکار          
 

 عنوان شغلی  ردیف 
مدرک  

 تحصیلی
 تعداد رشته 

 حداقل سابقه کاری 

 )سال(

 10 1 عمران  لیسانس رئیس کارگاه  1

 5 1 عمران / معماری لیسانس سرپرست اجرایی 2

 5 1 عمران / معماری لیسانس کارشناس دفتر فنی  3

 5 1 عمران / معماری لیسانس مهندس ایمنی 4

 3 1 عمران / معماری لیسانس تکنسین اجرایی و فنی  5

 - با توجه به نیاز پروژه  - - کارگر 6
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

 

 3پیوست شماره 

 کارفرما HSEها، مقررات و ضوابط اداری و کلیه دستورالعمل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 در کارخانه تیفعال ستیز طیبهداشت و مح منىیضوابط ا -الف 

  تیریمد  د ییخود را به تأ  (HSE PLAN) ستیز  طیبهداشت و مح  منى، یموظف است قبل از اجراى قرارداد برنامه ا  مانکاریپ 

 .کارفرما برساند ستیز  طیو مح منىیبهداشت حرفهاى، ا
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

هاى حفاظت فنى و بهداشت کار اقدام و صورتجلسات   تهیکم  لینامه مربوطه نسبت به تشک  نی گردد مطابق آئ  ی متعهد م  مانکاریپ 

 .دیارسال نما ریبردس زیفولاد مش عیفنى و طب صنعتى شرکت صنا  منىیمربوطه را به اداره کار منطقه و واحدهاى ا

  ک یخود اقدام و حداقل سالى  روهاىی ن هیبراى کل یپرونده پزشک لیگردد قبل از شروع کار نسبت به تشک یمتعهد م  مانکاریپ 

 .دیآن را به واحد طب صنعتى کارفرما ارائه نما جیلازم را به عمل آورده و گزارش نتا شاتیو آزما نهیبار از آنها معا

وسائل حفاظت فردى مناسب و متناسب با شغل براى کارکنان    هیکار و ته  طیسازى مح  منیمکلف است نسبت به ا  مانکاریپ 

  ستى یبا  مانکاریپ   نیو بهداشت کارفرما برسد. همچن  منىیمسئول ا  د ییبه تأ   ستىیو وسائل مذکور با  طی. شرادیخود اقدام نما

فوق الذکر اقدام و بر نحوه استفاده    ل یبهداشت و چگونگى کاربرد وسا  منى،یا  ئلمسا  نهیخود در زم  روهاىینسبت به آموزش ن

 .دیو اجراى دستورالعمل هاى مذکور نظارت نما

  مهیب  ا،یملزم به پرداخت به موقع حقوق و مزا  مانکاریاز وقوع حوادث احتمالى، پ   رىیشگیه منظور حفظ سلامت روانى و پ ب

 .باشد ی شده در قانون کار م د یموارد ق ریو سا روهاینمودن ن

 د ی چارت سازمانى و شرح شغل مشاغل خود اقدام نما هیمکلف است نسبت به ته مانکاریپ 

 مارىیباشد، بروز هرگونه ب ی به عهده وى م مانکاریتحت پوشش پ  روهاىین هیو بهداشتى کل  منىینظارت بر مسائل ا تیمسئول

 .باشد ی م مانکاریبه عهده پ   رهیحادثه ناشى از عدم دانش کافى، سهل انگارى، عدم نظارت و غ  ای

گردد در اجراى کارهاى خطرناک ضمن هماهنگى با کارفرما و دستگاه نظارت مجوزهاى لازم را از واحدهاى    یمتعهد م   مانکاریپ 

 .دی اقدام بکار نما منىیاصول ا تیو با رعا افت یدر ربطیذ

انجام دهد که افراد بجز در منطقه کارى خود حق تردد    قاًی کار دق  طیخود را در مح  روهاىیموظف است کنترل تردد ن مانکاریپ 

 .را نداشته باشند گری در مکان هاى د

کارگاه خود از   ستیز  طیبهداشت و مح  منى، ینامه ها و دستورالعمل هاى ا  نیآئ  ن یو تدو  هیموظف است نسبت به ته  مانکاریپ 

 منىینامه حوادث، دستورالعمل هاى ا نیآئ روها،ین هیو تنب قینامه هاى انضباط کار، تشو نیو بهداشت، آئ منىیمقررات ا لیقب

، دستورالعمل استفاده از لوازم حفاظت فردى و (MSDS) ائى یمیهاى کار با مواد ش  عملدستورال   زات،یتخصصى کار با تجه

 .خود آموزش دهد روهاىیو موارد فوق را به نحو مقتضى به ن د یخود اقدام نما PLAN HSE در مجموع

کارفرما    منىیو به موقع به واحد ا  لیموظف است همه ماهه فرم هاى مربوط به آمار حوادث کارگاهى خود را تکم  مانکاریپ 

 .دیارسال نما

مناسب، کافى و آماده به کار در محل کارگاه و کار خود اقدام و به    قیوسائل اطفاء حر  هیمکلف است نسبت به ته  مانکاریپ 

 .وسائل را آموزش دهد نینحوه استفاده از ا روهاین
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

سنجى و اجراى برنامه آموزشى   ازیکار و مشاغل موجود در مجتمع نسبت به ن  طیملزم است با توجه به نوع و شرا  مانکاریپ 

 .دی و بهداشتى اقدام نما  منىیشرکت در ارتباط با مسائل ا

 .داشته باشد  نهیزم  نیبعمل آورد و دستورالعمل مشخص در ا  دهیدرمانى لازم را براى فرد حادثه د  داتیملزم است تمه  مانکاریپ 

 طیبهداشت کار و مح منى،یو آشنائى با مسائل ا هىیمتعهد است مقدمات حضور کارکنان خود را در کلاس هاى توج مانکاریپ 

 .دی فراهم نما ریبردس زیفولاد مش عیمطابق دستورالعمل هاى جارى شرکت صنا ستیز

 :باشد  ی م ریدر محوطه کارخانه در موارد ز ستیز طیدستورالعمل هاى واحد مح رىیو بکارگ ت یملزم به رعا مانکاریپ 

و پاش مواد و    ختیو ر  ائى یمیانتشار گرد و غبار، دود، بخار ش  قیآلودگى آب، خاک و هوا که از طر  جادیاز ا  رىیالف: جلوگ

 .ندیآ یحمل و نقل آنها به وجود م  ا یو  اتیاجراى عمل نیکه در ح  عاتیضا

شبکه هاى پساب صنعتى و    ا ی   طیدر مح  ائى یمیمواد ش  ری روغن هاى سوخته و سا  نده، یمواد مازاد آلا  هیب: خوددارى از تخل

 .ریبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا ستیز طیصنعتى قبل از اخذ مجوز از واحد مح ریغ 

هاى  دستورالعمل  تیرعا  قیکارکنان از طر  نیدر ب  رداریهاى واگ  مارىیب  وعیاز ش  رىیجهت جلوگ  رانهیشگیج: انجام اقدامات پ 

 بهداشت

که در جهت ارتقاء سطح سلامتى کارکنان   OHSAS 18001از جمله    تىیرینظام هاى مد  سازىادهیمکلف است در پ   مانکاریپ 

 .مرتبط با کارفرما را فراهم آورد داتیهاى شغلى است. همکارى لازم را داشته و تمه یماریاز وقوع حوادث و ب رىیشگیو پ 

 .را در سطح شرکت ندارد نیحق شستشوى خودروهاى خود اعم از سبک و سنگ مانکاریپ 

آنها   اریکه دستگاه نظارت در اخت  ىیها  ستیهر سه ماه طى چک ل  انیآن شرکت در پا  ستیز   طیو مح  منىیعملکرد بهداشت ا

ارز  یقرار م  ز یهاى آن شرکت با شرکت مش  تیدر ادامه فعال  ابىیارز  جهیاست نت  هىیقرار خواهد گرفت. بد  ابىیدهد مورد 

 .مد نظر قرار خواهد گرفت ریبردس

 یمربوط به گزارش ده  یفرم ها  ستیباشد.  )ل  یم  وستیپ   ستیمطابق ل  انهیگزارش ماه  یموظف به ارائه فرم ها  مانکاریپ 

 .دی تواند از کارفرما اخذ نما ی ( نمونه فرم ها را ممانکارانیپ 

 .باشد  یآن م  تیموظف به رعا مانکاریحاصل شود پ  یراتییکارخانه تغ  یو فن یمنیچنانچه در ضوابط ا

  ی اقدام م  مانکاران،یپ   ستیز  طیو مح  منى یبهداشت، ا  تیمقررات فوق، مطابق گردشکار نظارت بر فعال   ت یدر صورت عدم رعا

 .گردد

 ضوابط اداره حراست و انتظامات - ب
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 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

موضوع   اتیدر جهت انجام عمل ریبردس زیشرکت مش تىی ریمد ستمیاز س د یپرسنلى را که با  هیمتعهد است اسامى کل  مانکاریپ 

 .دیمربوطه و دستگاه نظارت اعالم نما نیبه مسئول  ندیقرارداد استفاده نما

منحصر به افرادى است که داراى مجوز بهره بردارى هستند و براى افراد فاقد مجوز،   زهیمکان  تیریاستفاده کننده از نظام مد

 .باشد یمزبور ممنوع م ستمیورود به س

فردى مجاز و قانونى    چیتوسط ه  ریاستفاده غ   دهیبجز در مواردى که مجاز گرد  ری بردس  زیشرکت مش  زهیاز اطلاعات نظام مکان

 .باشد ینم

 زات، یگونه تجه  نی( برابر مقررات استفاده از ارهیتلفن و غ   نال،یترم  لیشده )از قب  لیامانتى تحو  زاتیمتعهد است از تجه  مانکاریپ 

باشد و با متخلف    یوجه مجاز نم  چیاست کسب اطلاعات اضافى و نصب فاکس بر روى خطوط اصلى به ه  هىیبد  دیاستفاده نما

 .د ی مطابق مقررات عمل خواهد گرد

شرکت بعنوان آدرس رسمى   نیها، مکاتبات و سربرگ نامه هاى خود، از محل استقرارشان در ا  هیمتعهد است در اطلاع   مانکاریپ 

 .دیخود استفاده ننما

قبل از ورود، در دفاتر درب ورودى    ستىیبا  یشود م   یم  ر یبردس  زیوارد شرکت مش  مانکاریاجناس و اقلامى که توسط پ   هیکل

 .تلقى خواهد شد ریبردس زیاجناس وارده بعنوان اموال شرکت مش نصورتیا رینگهبان وقت برسد در غ  تیثبت و به رو

در محل درب اصلى   ستىیشوند پس از عودت با  یخارج م  ری بردس  زی باشند و از شرکت مش  یاجناسى که بازگشتى م  هیکل

 .ممهور به مهر بازگشتى شوند

موظف به استفاده از لباس هاى آرم دار هستند. )نصب آرم و نام شرکت در پشت لباس و جلوى آن   مانکاریکارکنان پ   هیکل

 .باشد(  یحراست کارفرما م هیالزامى است و فرم انتظامات طبق ابلاغ 

و همرنگ لباس کار مورد    هیلباس کار شب  هیرا نداشته و ته  ریبردس  زیحق استفاده از لباس کار مخصوص شرکت مش  مانکاریپ 

 .باشد یممنوع م زیاشاره ن

ابزار کار و قطعات به    لیبه تحو  ازیو ابزار کار باشد و در صورت ن  لیعارى از هر گونه وسا  ستىیبا  ی کمدهاى لباس پرسنل م

شود و به    یم   هیکار ته  ن یا  ژهیهائى که و  ستیدر کمدهاى مخصوص که تمامى موجودى آن از قبل در ل  ستىیبا  یپرسنل م

درون کمد باشد تا عنداللزوم    شهیهم  ستى یبا  یم  ستینسخه از ل  ک ی. در ضمن  ردیباشد قرار گ  ده یو مهر شرکت رس  د ییتأ 

 .توسط پرسنل انتظامات کنترل گردد

بعد از ورود    ا ی قبل و    قهی دق  15حدوداً    ستىیبا   ی م  کیساعات ورود و خروج پرسنل شرکت ها جهت عدم تداخل و بهبود تراف

 .باشد ریبردس زی هاى شرکت مش سیو خروج سرو
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 .نامه هاى ابلاغ شده از سوى واحد حراست و انتظامات باشد  نیکاملا منطبق با آئ ستىیبا  یشرکت م  ل یتردد خودروها و وسا

  ی شرکت باشد و هر گونه تردد ب  رانیشده از سوى مد  نییفقط در نقاط تع  ستىیبا   یتردد پرسنل شرکت در سطح شرکت م

 .مجاز تخلف محسوب خواهد شد ریمورد و غ 

اخذ مجوز   ازیهماهنگ شده و با واحد حراست و در صورت ن  ستى یبا  ی در سطح شرکت م   زاتیحمل و نقل پرسنل و تجه

 .مربوطه باشد

مقررات آن مطلع ساخته و هر گونه   تیو رعا نیپرسنل تحت سرپرستى را در رابطه با آشنائى با قوان هیکل ستىیبا  یم  مانکاریپ 

 .بردارد  انیابهامى را از م

 نیو ارائه به مأمور  تیهو  صیکارت شناسائى خود را جهت تشخ  ستى یبا  یدر هر زمان و هر مکان م   مانکاریپرسنل پ   هیکل

 .انتظامات عنداللزوم همراه داشته باشند

ممنوع بوده و در صورت مشاهده ضمن ضبط آن    ریبردس  زیشخصى به داخل محدوده شرکت مش  لهیهمراه آوردن هر نوع وس

 .برابر مقررات رفتار خواهد شد

بردارى   لمیحق عکس گرفتن و ف  مانکارانیممنوع بوده و پ   ریبردس  زیبردارى در شرکت مش  لمیعکاسى و ف  نیهمراه داشتن دورب

 .نواحى )کل شرکت( را ندارند مگر با هماهنگى مکتوب قبلى با حراست و انتظامات ریو سا دیاز خطوط تول

اموال    فیتوق  ایکه در صورت کشف اموال مسروقه و    ندیمطلب جلب نما   نیرا به ا  ربطیتوجه پرسنل ذ  ستىیبا  یم  مانکاریپ 

شرکت ها ممنوع   هیافرادى در کل  نیاشتغال چن  شهیممنوعه از پرسنل پس از محرز شدن جرم ضمن اخراج فرد خاطى براى هم

 .خواهد شد

 .انتقال اموال را با اطلاع قبلى واحد انتظامات انجام دهند ای کارگاه و  زیتجه ستىیبا یم  مانکاریپ 

 .باشد یممنوع م مانکارىیبدون مجوز براى شرکت هاى پ  ریبردس زیو امکانات شرکت مش لیاستفاده از وسا

 .باشد  یمنوط به داشتن آرم در دو طرف، وسط درب جلو خودرو م مانکاریتردد خودروهاى پ 

به انجام  ازیرا ندارند و در صورت ن لىیمواد پاک کننده تحو نیو فردى و همچن منىیحق خارج نمودن لوازم ا مانکاریپرسنل پ 

 .ند یمجوز خروج اخذ نما ستىیموردى با نیچن

  مانکاریپ   دینما  فهی( انجام وظفتیبصورت نوبت کارى )ش  ایو    لى یتعط  امیدر ا  مانکاریکه پ   د ینما  جابی کارى ا  طیچنانچه شرا

 .دیاز واحد مزبور اقدام نما  ازیهاى لازم را با واحد حراست بعمل آورده و نسبت به اخذ مجوزات مورد ن  یهماهنگ   ستىیبا یم
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  ل ی ارتباط جمعى مجاز مملکت ممنوع مى باشد و در صورت مشاهده، وسا  ل یاز وسا  ریسرگرمى غ   ل یاستفاده از هر گونه وسا

 .مجاز آنها ضبط و با متخلف برخورد خواهد شد ریغ 

و فردى )کاله، کفش، دستکش، لباس کار( مربوط به کارفرما را نداشته  منىیحفاظتى ا لیحق استفاده از وسا مانکار یپرسنل پ 

 .و در صورت مشاهده با متخلف برخورد خواهد شد

 .حق انجام ورزش در سطح کارخانه را ندارند مانکاریپرسنل پ 

ترابرى و خدمات   قیاز طر  ستىیبا  ازیهاى کارفرما را ندارد و در صورت ن  سیحق استفاده از سرو  مانکاریپرسنل شرکت هاى پ 

 .با فرد خاطى و شرکت مربوطه برابر مقررات رفتار خواهد شد  نصورتیا  ریو در غ   ند یاخذ نما   س یعمومى مجوز استفاده از سرو

گزارشات و تخلفات پرسنل و    رىیگیشرکت جهت پ   ندهیموظف است طى نامه اى نسبت به معرفى فردى بعنوان نما  مانکاریپ 

نمودن شماره تلفن فرد معرفى شده جهت تماس ضرورى  د ی. )قد یبه واحد انتظامات اقدام نما  دیدستورالعمل هاى جد افتیدر

 .باشد( یم

و  دنیباشند حق استراحت، خواب ی بهره بردارى فعال م  تی شرکت و سا طیدر مح فتیکه بصورت روزکار و ش مانکاریپرسنل پ 

صرف غذا را در انظار عمومى و محوطه کارخانه بخصوص جاهاى ممنوع و خطرناک نداشته و در صورت مشاهده طبق مقررات 

 .رفتار خواهد شد

 .ضبط و طبق مقررات رفتار خواهد شد ل یکار ممنوع و در صورت مشاهده، وسا طیو ... در مح گاریو س  لیو فروش وسا دیخر

 .باشد یشرکت بالاخص واحدهاى در حال بهره بردارى ممنوع م طیروشن نمودن آتش در مح

 

 

 

 

 

 

 

4پیوست شماره   
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 تعهدات پیمانکار در خصوص تجهیز و برچیدن کارگاه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گردد موارد زیر را انجام دهد. پیمانکار در باب موضوع تجهیز و برچیدن کارگاه متعهد می

 مانکار یز محل سکونت کارمندان و افراد متخصص پ ین و تجهیتأم - 1

 د دستگاه نظارتییبا تأ  مربع متر 100مانکار حداقل یز محل سکونت کارگران پ ین و تجهیتأم - 2



 

54 

 

 

 ها ها و محوطهانجام عملیات احداث، بهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان

 1404 تابستان شماره قرارداد:  

  د دستگاه نظارتیی با تأ مربع متر   40مانکار حداقل یو دفتر کار پ  یادار  یهاز ساختمان ین و تجهیتأم - 3

 کارگران یه غذایته یلات لازم براینه با تسهیهزن کمکیتأم - 4

 د دستگاه نظارتییکارگران با تأ ین لباس کار و کفش و کلاه حفاظتیتأم - 5

 د دستگاه نظارت ییشگاه با تأ ی ز محل سکونت کارکنان کارفرما و مهندس مشاور آزماین و تجهیتأم - 6

د دستگاه  ییبا تأ  مربعمتر 40شگاه حداقل یآزماو مهندس مشاور  ،و دفتر کار کارفرما  یادار  یهاز ساختمان ین و تجهیتأم - 7

 نظارت

 شگاه ین مشاور و کارفرما و آزما یکارمندان، مهندس ین غذایتأم - 8

 مانکار و مواد مشابهیشگاه پ یده آزمایسرپوش یز انبارهای نه تجهیو هز  یبانیپشت  یهان ساختمانیتأم - 9

 د دستگاه نظارت ییو دفاتر کار با تأ  یادار یمسکون  یهابه جز ساختمان  یز ساختمان عمومین و تجهیتأم -10

 داخل کارگاه   یرسانن آب کارگاه شبکه آبیتأم -11

 داخل کارگاه  یرسان ن برق کارگاه شبکه برق یتأم -12

 داخل کارگاه  ی ستم مخابراتین سیتأم -13

 وذهاب کارگاه ابین ایتأم ین راه دسترسیتأم -14

 د مصالحیستم تولیزات سیآلات و تجهنینصب ماش یسکو برا ین پیتأم -15

 مصالح  ی د خدمتین آن از راه خریها با تأمآن  یانداززات راهیآلات و تجهنین نصب ماشیتأم  -16

 ساختمان یانجام نماساز یبرا یدن داربست فلزیه و نصب برچیته -17

 ز کارگاه یمه تجهیب -18

 نکات حائز اهمیت در پیش از تجهیز

کشی محوطه با  برای افزایش میزان ایمنی و جلوگیری از تردد افراد متفرقه جلوگیری گردد. )با استفاده از دیوار یا فنس - 1

 .خاردار(ارتفاع مناسب و سیم

 .اتاقک نگهبانی در محوطه ورودی کارگاه برای کنترل ورود و خروج افراد و مصالح وارده احداث گردد - 2

 .های مداربسته مجهز گرددبرای افزایش میزان ایمنی، در صورت نیاز، محوطه به دوربین - 3

 .روشنایی کافی برای افزایش میزان ایمنی و تخلیه احتمالی بار در شب در محوطه ایجاد گردد - 4
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آلات و نیروی انسانی  به پیشرفت آتی کار و حجم منابع، مصالح، ماشینهای ساختمانی باتوجهنقشه تجهیز کارگاه پروژه - 5

 .های احتمالی پیشگیری گرددکاریگرفته تا از تغییرات مجدد و دوبارهصورت 

 .ها و ارتباطات نسبت به هم در پلان تجهیزات لحاظ گرددمحل استقرار تجهیزات و ابنیه موردنیاز، دسترسی - 6

 .هایی که ریسک بالایی دارند خودداری گرددهای کارگری در نزدیک محل گودبرداری یا در محلاز احداث اتاق  - 7

 .ها ترجیحاً به صورتی انجام گردد که توانایی استفاده از نور و تهویه طبیعی وجود داشته باشدجانمایی اتاق  - 8

 .های بخش مدیریت و پرسنل فنی از بخش کارگری جدا باشداتاق  - 9

های مدیریت به محوطه ضمن رعایت فاصله برای کاهش آلودگی صوتی و ایمنی  حدامکان مسئله اشراف اتاق  تا -10

 مناسب موردتوجه قرار گیرد. 

  نکات به هنگام تجهیز

 .های بهداشتی متناسب با حجم نفرات در دو بخش کارگری و پرسنل فنی الزامی استاحداث حمام و سرویس -1

 در کف و دیوارهای این بخش برای رعایت مسائل بهداشتی حتماً از کاشی و سرامیک استفاده شود.   -2

زنی  عنوان گمانهتوان از چاهی که بههمچنین باید برای فاضلاب دستشویی و حمام یک چاه فاضلاب تعبیه کرد. می -3

 .عنوان چاه فاضلاب نیز استفاده کردشود، بهحفاری می

 .انبار با ابعاد متناسب برای ذخیره مصالح و تجهیزات احداث شود -4

به ارزش تجهیزات موجود در انبار، جانمایی در محل در معرض دید و دسترس برای افزایش ایمنی و همچنین باتوجه  -5

 .و سنگین به آن الزامی است آلات سبکامکان تردد آسان ماشین

جایی توجه شود. سرد بودن داخل  خاطر سرعت بیشتر و آسانی در جابهبندی مناسب بهبه استفاده از کانکس با عایق -6

 .شودهای عادی باکیفیت پایین سبب عدم تمایل کارگران به استفاده از آن میکانکس

 .محل دپوی مصالح وارد شده به کارگاه در موقعیت مناسب قرار داده شود -7

ژنراتور و منبع سوخت آن، تاور کرین و غیره با لحاظ پیشرفت آتی  آلات لازم پروژه مانند دیزلجانمایی مناسب ماشین -8

 .کار انجام شود

 .های موردنیاز به پرسنل داده شودتجهیزات اطفای حریق در چند جای مناسب نصب و آموزش  -9

 .های اولیه نصب شودتجهیزات بهداشتی و جعبه کمک -10

 وجود قفل مناسب برای حفاظت از تجهیزات  -11
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ولای مشکلی برای افراد ساکن  ای از سطح زمین داشته باشند تا در صورت بارندگی و ایجاد گلها باید فاصلهکانکس -12

 .در آن به وجود نیاید

توان سه ردیف بلوک سیمانی چید و داخل بلوک را با بتن مگر پر کرد. همچنین برای برای ایجاد ارتفاع کانکس می -13

 .توان از بلوک سیمانی پر شده با بتن مگر استفاده کردایجاد پله نیز می

ها باید در ارتفاع  های جنوبی کانکستوان تجهیز کارگاه را در حیاط ایجاد کرد. ولی در زمینهای شمالی میدر زمین -14

متری زمین مدفون ها باید در عمق سهقرارداد. این شمع IPE18 هایی با دوبلبا زمین اجرا شوند. زیر کانکس باید شمع

 .شوند

 برچیدن کارگاه ساختمانی 

ها و دیگر تدارکات پیمانکار از کارگاه،  کردن آن های موقت، خارجآوری مصالح، تأسیسات و ساختمانبرچیدن کارگاه شامل جمع

نوعی تحویل پروژه و خروج عوامل  های تحویل کارفرما است. بهها و محلصورت اولیه برگرداندن زمینتسطیح و تمیزکردن و به

 .برداری از پروژه همراه استاجرایی و نظارتی از پروژه که با شروع خدمات و بهره
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 5پیوست شماره 
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 قیمت   شنهادیفرم پ

 ها  ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختماناحداث، انجام عملیات  

 

 

 
 شماره مناقصه :

007 
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امضاءکننده زیر پس از بررسی و آگاهی کامل و پذیرش تعهد اجرا و مسئولیت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شرکت 

در مناقصه شرایط مناقصه ، شرایط خصوصی مناقصه و پیمان ، مشخصات فنی ، نقشه های کلی فهرست مقادیر و قیمت های  

اسناد  د و مدارک عمومی مناقصه و پیمان و به طور کلی تمامی مدارک و  برآوردی کار تعهدنامه اجرا و قبول مقررات و اسنا

به شرح درج شده در موافقتنامه و    ها  ها و محوطهبهسازی، تعمیر و نگهداری ساختمان احداث،  انجام عملیات  مناقصه عمومی  

و عوامل موجود از لحاظ کارهای    یک منضم به پیمان پس از بازدید کامل از محل کار و با اطلاع کامل از جمیع شرایط  پیوست

 مورد مناقصه پیشنهاد می نمایم که:

 عملیات موضوع مناقصه را بر اساس شرایط و مشخصات مندرج در اسناد و مدارک مناقصه و پیمان به مبلغ:  -1

 ............................................    به عدد ...................................................................................................................... 

   ......................................... ریال انجام دهم. ) به حروف(...................................................................................................................

 چنانچه این پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد و بعنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد می نمایم که:  -2

اسناد و مدارک پیمان را براساس مراتب مندرج در اسناد و مدارک مناقصه امضاء نموده و همراه تضمین انجام تعهدات    -الف

 روز از تاریخ ابلاغ به عنوان برنده مناقصه )به استثنای روزهای تعطیل( تسلیم نمایم.  7حداکثر ظرف مدت 

ظرف مدت مقرر در پیمان، تجهیزات لازم را تامین و شروع به کار نمایم و کلیه کارهای موضوع پیمان را در مدت مندرج   -ب

 در اسناد و مدارک مناقصه به اتمام برسانم. 

 شود. نمایم که کلیه ضمایم اسناد و مدارک مناقصه جز لاینفک این پیشنهاد محسوب میتأیید می -3

 گزار الزامی برای واگذاری کار به هیچ یک از پیشنهاد دهندگان را ندارد.اطلاع کامل دارم که دستگاه مناقصه -4

 با رعایت ضوابط مربوطه توسط مناقصه گر، بر عهده کارفرما خواهد بود.  "مالیات ارزش افزوده"یادآوری:

 تاریخ :  /   /     نام پیشنهاد دهنده : 

 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز و تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده : 

 امضاء کارفرما )در پیمان(: 

درخصوص ارائه قیمت توسط مناقصه گران مفاد زیر مورد توجه قرار خواهد گرفت و کلیه مناقصه گران در ارائه 

 پیشنهاد قیمت ملزم به رعایت آنها خواهند بود:

بینی عملیاتی مورد نظر  اطلاعات کامل و کافی در مورد شرایط و روش های دستیابی به الزامات منطقی و قابل پیش -1

کارفرما، تسهیلات و تمام موضوعاتی که به نحوی بر انجام موضوع این مناقصه تأثیرگذار است، از جمله شرایط نوسانات 

 ارزی و مدت زمان تحویل تجهیزات را حاصل نموده ایم. 

به چگونگی، خواص، مشخصات، شرایط و الزامات کاری که باید طبق قرارداد برای انجام این پروژه مدنظر گیرد آگاهی   -2

 کامل داشته و تخصص کافی و لازم در این خصوص داریم.

های مربوط به اجرای موضوع این مناقصه و کارهای  نامهآگاهی کامل نسبت به مصوبات، فرامین، قوانین، مقررات و آئین -3

دانیم و امکان هر نوع ادعای احتمالی  مرتبط به آن را داریم و خود را نسبت به رعایت تمامی آنها بطور کامل متعهد می

 نماییم: نسبت به موارد ذیل را از خود سلب می

 اقامه هر نوع دعوی علیه کارفرما به علت رد پیشنهاد   ▪

هر نوع ادعا درباره شرایط و مشکلات اجرای کار موضوع این مناقصه که ناشی از فقدان آگاهی کافی یا   ▪

این  از تعهدات مربوط به قرارداد موضوع  از هیچ کدام  مبتنی بر موارد عدم قطعیت باشد. پذیرفتیم که 
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پرداخت  اضافه  درخواست  برای  حقی  هیچ  نیز  و  شد  نخواهیم  معاف  و  بری  مربوطه  کارهای  و  مناقصه 

 نخواهیم داشت.

باشد و موظف به اعلام علت رد هر یک کنیم که کارفرما مقید به پذیرش پایین ترین قیمت نمیتأیید می ▪

 از پیشنهادات نیست. 

در تهیه پیشنهاد قیمت، سود مورد نظر خود و تمام هزینه های ناشی از اجرای قرارداد را در نظر گرفته و  ▪

کنیم که هنگام تسلیم این پیشنهاد، مطالعات کافی را انجام داده و هیچ موردی باقی نمانده است تایید می

 استناد به ناآگاهی نماییم.   که بعداً

در صورتی که شرکت ما بعنوان برنده مناقصه اعلام گردد، متعهدیم در تاریخ اعلام شده کارفرما اقدام به  ▪

)پنج درصد(    %5نامه بانکى مورد تأیید کارفرما جهت انجام تعهدات، معادل  امضای قرارداد کنیم و ضمانت

 نماییم. کل مبلغ قرارداد را ارائه 

باشیم و به ما  الاختیار و مجاز شرکت هستیم و دارای حق امضا از طرف و برای شرکت میما نمایندگان تام ▪

 اختیار تام داده شده که به نام و از طرف شرکت این اسناد را امضا کنیم.

نکته : هزینه حمل تجهیزات، ابزار و سایر ملزومات پروژه به کارخانه بردسیر برعهده پیمانکار می باشد و بایستی در پیشنهاد مالی  

 در نظر گرفته شود و کارفرما هیچ گونه مسئولیتی در قبال هزینه های حمل نخواهد داشت.

 

 

 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز  

 و تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده :
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 "HSEاستانداردها وضوابط اجرایی و"

 ضوابط ایمنى بهداشت و محیط زیست  فعالیت در کارخانه   -الف  

خود را به تأیید    (  HSE PLANپیمانکار موظف است قبل از اجراى قرارداد برنامه ایمنى، بهداشت و محیط زیست ) -1

 برساند. کارفرما( اى، ایمنى و محیط زیست بهداشت حرفه  HSEمدیریت

هاى حفاظت فنى و بهداشت کار اقدام و  نامه مربوطه نسبت به تشکیل کمیته گردد مطابق آئینپیمانکار متعهد مى -2

 صورتجلسات مربوطه را به اداره کار منطقه و واحدهاى ایمنى فنى و طب صنعتى شرکت مشیز بردسیر ارسال نماید.

گردد قبل از شروع کار نسبت به تشکیل پرونده پزشکی براى کلیه نیروهاى خود اقدام و حداقل  پیمانکار متعهد مى -3

سالى یکبار از آنها معاینه و آزمایشات لازم را به عمل آورده و گزارش نتایج آن را به واحد طب صنعتى کارفرما ارائه 

 نماید. 

پیمانکار مکلف است نسبت به ایمن سازى محیط کار و تهیه وسائل حفاظت فردى مناسب و متناسب با شغل براى  -4

کارکنان خود اقدام نماید. شرایط و وسائل مذکور بایستى به تأیید مسئول ایمنى و بهداشت کارفرما برسد. همچنین 

الذکر  ایمنى، بهداشت و چگونگى کاربرد وسائل فوق پیمانکار بایستى نسبت به آموزش نیروهاى خود در زمینه مسائل  

 هاى مذکور نظارت نماید. اقدام و بر نحوه استفاده و اجراى دستورالعمل 

به منظور حفظ سلامت روانى و پیشگیرى از وقوع حوادث احتمالى، پیمانکار ملزم به پرداخت به موقع حقوق و مزایا،   -5

 باشد. بیمه نمودن نیروها و سایر موارد قید شده در قانون کار مى

 پیمانکار مکلف است نسبت به تهیه چارت سازمانى و شرح شغل مشاغل خود اقدام نماید.  -6

باشد، بروز هرگونه مسئولیت نظارت بر مسائل ایمنى و بهداشتى کلیه نیروهاى تحت پوشش پیمانکار به عهده وى مى -7

 باشد. بیمارى یا حادثه ناشى از عدم دانش کافى، سهل انگارى، عدم نظارت و... به عهده پیمانکار مى

گردد در اجراى کارهاى خطرناک ضمن هماهنگى با کارفرما و دستگاه نظارت مجوزهاى لازم را  پیمانکار متعهد مى -8

 از واحدهاى ذیربط دریافت و با رعایت اصول ایمنى اقدام بکار نماید. 

پیمانکار موظف است، کنترل تردد نیروهاى خود را در محیط کار دقیقاً انجام دهد که افراد بجز در منطقه کارى  -9

 هاى دیگر را نداشته باشند. خود حق تردد در مکان

هاى ایمنى، بهداشت و محیط زیست کارگاه  ها و دستورالعملنامهپیمانکار موظف است نسبت به تهیه و تدوین آئین -10

آئین بهداشت،  و  ایمنى  مقررات  قبیل  از  آئیننامهخود  نیروها،  تنبیه  و  تشویق  کار،  انضباط  حوادث، هاى  نامه 

(، دستورالعمل MSDSهاى کار با مواد شیمیائى )هاى ایمنى تخصصى کار با تجهیزات، دستورالعمل دستورالعمل 
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خود اقدام نماید و موارد فوق را به نحو مقتضى به    HSE PLANاستفاده از لوازم حفاظت فردى و در مجموع  

 نیروهاى خود آموزش دهد. 

هاى مربوط به آمار حوادث کارگاهى خود را تکمیل و به موقع به واحد ایمنى پیمانکار موظف است همه ماهه فرم -11

 کارفرما ارسال نماید. 

پیمانکار مکلف است نسبت به تهیه وسائل اطفاء حریق مناسب، کافى و آماده به کار در محل کارگاه و کار خود اقدام   -12

 و به نیروها نحوه استفاده از این وسائل را آموزش دهد. 

پیمانکار ملزم است با توجه به نوع و شرایط کار و مشاغل موجود در مجتمع نسبت به نیاز سنجى و اجراى برنامه  -13

 آموزشى شرکت در ارتباط با مسائل ایمنى و بهداشتى اقدام نماید. 

پیمانکار ملزم است تمهیدات درمانى لازم را براى فرد حادثه دیده بعمل آورد و دستورالعمل مشخص در این زمینه  -14

 داشته باشد. 

هاى توجیهى و آشنائى با مسائل ایمنى، بهداشت کار  پیمانکار متعهد است مقدمات حضور کارکنان خود را در کلاس  -15

 هاى جارى شرکت مشیز بردسیر فراهم نماید. و محیط زیست مطابق دستورالعمل

 باشدهاى واحد محیط زیست در محوطه کارخانه در موارد زیر مىپیمانکار ملزم به رعایت و بکارگیرى دستورالعمل  -16

: 

الف: جلوگیرى از ایجاد آلودگى آب، خاک و هوا که از طریق انتشار گرد و غبار، دود، بخار شیمیائى و ریخت و پاش  -17

 آیند. مواد و ضایعات که در حین اجراى عملیات و یا حمل و نقل آنها به وجود مى

هاى  هاى پسابهاى سوخته و سایر مواد شیمیائى در محیط یا شبکه ، روغن  ب: خوددارى از تخلیه مواد مازاد آلاینده -18

 صنعتى و غیر صنعتى قبل از اخذ مجوز از واحد محیط زیست شرکت مشیز بردسیر 

بیمارى  -19 شیوع  از  جلوگیرى  جهت  پیشگیرانه  اقدامات  انجام  رعایت  ج:  طریق  از  کارکنان  بین  در  واگیردار  هاى 

 هاى بهداشت. دستورالعمل 

که در جهت ارتقاء سطح سلامتى   OHSAS 18001هاى مدیریتى از جمله  پیمانکار مکلف است در پیاده سازى نظام -20

هاى شغلى است. همکارى لازم را داشته و تمهیدات مرتبط با کارفرما  کارکنان و پیشگیرى از وقوع حوادث و بیمارى

 را فراهم آورد. 

 پیمانکار حق شستشوى خودروهاى خود اعم از سبک و سنگین را در سطح شرکت مشیز بردسیر ندارد. -21

عملکرد بهداشت ایمنى و محیط زیست آن شرکت در پایان هر سه ماه طى چک لیستهایى که دستگاه نظارت در   -22

هاى آن شرکت دهد مورد ارزیابى قرار خواهد گرفت. بدیهى است نتیجه ارزیابى در ادامه فعالیتاختیار آنها قرار مى

 با شرکت مشیز بردسیر مد نظر قرار خواهد گرفت. 
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پیمانکار موظف به ارائه فرم های گزارش ماهیانه مطابق لیست پیوست می باشد ) لیست فرم های مربوط به گزارش  -23

 دهی پیمانکاران( نمونه فرم ها را می تواند از کارفرما اخذ نماید. 

 چنانچه در ضوابط ایمنی و فنی کارخانه تغییراتی حاصل شود پیمانکار موظف به رعایت آن می باشد.  -24

در صورت عدم رعایت مقررات فوق، مطابق گردشکار نظارت بر فعالیت بهداشت، ایمنى و محیط زیست پیمانکاران،   -25

 گردد. اقدام مى

 ضوابط اداره حراست و انتظامات  -ب  

انجام   -1 بردسیر در جهت  از سیستم مدیریتى شرکت مشیز  باید  را که  پرسنلى  اسامى کلیه  است  متعهد  پیمانکار 

 عملیات موضوع قرارداد استفاده نمایند به مسئولین مربوطه و دستگاه نظارت اعلام نماید. 

استفاده کننده از نظام مدیریت مکانیزه منحصر به افرادى است که داراى مجوز بهره بردارى هستند و براى افراد   -2

 باشد. فاقد مجوز، ورود به سیستم مزبور ممنوع مى

از اطلاعات نظام مکانیزه شرکت مشیز بردسیر بجز در مواردى که مجاز گردیده استفاده غیر توسط هیچ فردى مجاز   -3

 باشد. و قانونى نمى

پیمانکار متعهد است از تجهیزات امانتى تحویل شده )از قبیل ترمینال، تلفن و ...( برابر مقررات استفاده از اینگونه  -4

تجهیزات، استفاده نماید بدیهى است کسب اطلاعات اضافى و نصب فاکس بر روى خطوط اصلى بهیچ وجه مجاز 

 باشد و با متخلف مطابق مقررات عمل خواهد گردید. نمى

هاى خود، از محل استقرارشان در این شرکت بعنوان  ها، مکاتبات و سربرگ نامهپیمانکار متعهد است در اطلاعیه -5

 آدرس رسمى خود استفاده ننماید. 

بایستى قبل از ورود، در دفاتر درب  شود مىکلیه اجناس و اقلامى که توسط پیمانکار وارد شرکت مشیز بردسیر مى -6

ورودى ثبت و به رویت نگهبان وقت برسد در غیر اینصورت اجناس وارده بعنوان اموال شرکت مشیز بردسیر تلقى 

 خواهد شد. 

شوند پس از عودت بایستى در محل درب  باشند و از شرکت مشیز بردسیر خارج مىکلیه اجناسى که بازگشتى مى -7

 اصلى ممهور به مهر بازگشتى شوند. 

کلیه کارکنان پیمانکار موظف به استفاده از لباس هاى آرم دار هستند. )نصب آرم و نام شرکت در پشت لباس و   -8

 باشد(. جلوى آن الزامى است و فرم انتظامات طبق ابلاغیه حراست کارفرما می

پیمانکار حق استفاده از لباس کار مخصوص شرکت مشیز بردسیر را نداشته و تهیه لباس کار شبیه و همرنگ لباس  -9

 باشد.کار مورد اشاره نیز ممنوع مى
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بایستى عارى از هر گونه وسایل و ابزار کار باشد و در صورت نیاز به تحویل ابزار کار و  کمدهاى لباس پرسنل مى -10

هائى که ویژه این کار  بایستى در کمدهاى مخصوص که تمامى موجودى آن از قبل در لیستقطعات به پرسنل مى

بایستى همیشه درون  شود و به تأیید و مهر شرکت رسیده باشد قرار گیرد. در ضمن یک نسخه از لیست مىتهیه مى

 کمد باشد تا عنداللزوم توسط پرسنل انتظامات کنترل گردد. 

دقیقه قبل و یا بعد    15بایستى حدوداً  ساعات ورود و خروج پرسنل شرکتها جهت عدم تداخل و بهبود ترافیک مى -11

 هاى شرکت مشیز بردسیر باشد. از ورود و خروج سرویس

هاى ابلاغ شده از سوى واحد حراست وانتظامات  بایستى کاملاً منطبق با آئین نامهتردد خودروها و وسایل شرکت مى -12

 باشد. 

بایستى فقط در نقاط تعیین شده از سوى مدیران شرکت باشد و هر گونه تردد پرسنل شرکت در سطح شرکت مى -13

 مورد و غیر مجاز تخلف محسوب خواهد شد. تردد بى

بایستى هماهنگ شده و با واحد حراست و در صورت نیاز اخذ حمل و نقل پرسنل و تجهیزات در سطح شرکت مى  -14

 مجوز مربوطه باشد.

بایستى کلیه پرسنل تحت سرپرستى را در رابطه با آشنائى با قوانین و رعایت مقررات آن مطلع ساخته  پیمانکار مى -15

 و هر گونه ابهامى را از میان بردارد.

بایستى کارت شناسائى خود را جهت تشخیص هویت و ارائه به کلیه پرسنل پیمانکار در هر زمان و هر مکان مى -16

 مأمورین انتظامات عنداللزوم همراه داشته باشند. 

همراه آوردن هر نوع وسیله شخصى به داخل عمومیه شرکت مشیز بردسیر ممنوع بوده و در صورت مشاهده ضمن  -17

 ضبط آن برابر مقررات رفتار خواهد شد. 

همراه داشتن دوربین عکاسى و فیلم بردارى در شرکت مشیز بردسیر ممنوع بوده و پیمانکاران حق عکس گرفتن و   -18

و   با حراست  قبلى  با هماهنگى مکتوب  ندارند مگر  را  نواحى )کل شرکت(  و سایر  تولید  از خطوط  بردارى  فیلم 

 انتظامات. 

بایستى توجه پرسنل ذیربط را به این مطلب جلب نمایند که در صورت کشف اموال مسروقه و یا توقیف  پیمانکار مى -19

اموال ممنوعه از پرسنل پس از محرز شدن جرم ضمن اخراج فرد خاطى براى همیشه اشتغال چنین افرادى در کلیه  

 شرکتها ممنوع خواهد شد. 

 بایستى تجهیز کارگاه و یا انتقال اموال را با اطلاع قبلى واحد انتظامات انجام دهند. پیمانکار مى -20

 باشد. استفاده از وسایل و امکانات شرکت مشیز بردسیر بدون مجوز براى شرکتهاى پیمانکارى ممنوع مى -21

 باشد. تردد خودروهاى پیمانکار منوط به داشتن آرم )........( در دو طرف وسط درب جلو خودرو مى -22
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پرسنل پیمانکار حق خارج نمودن لوازم ایمنى و فردى و همچنین مواد پاک کننده تحویلى را ندارند و در صورت  -23

 نیاز به انجام چنین موردى بایستى مجوز خروج اخذ نمایند. 

چنانچه شرایط کارى ایجاب نماید که پیمانکار در ایام تعطیلى و یا بصورت نوبت کارى )شیفت( انجام وظیفه نماید   -24

هاى لازم را با واحدحراست بعمل آورده و نسبت به اخذ مجوزات مورد نیاز از بایستى هماهنگىوى )پیمانکار( مى

 واحد مزبور اقدام نماید. 

باشد و در صورت مشاهده،  استفاده از هر گونه وسایل سرگرمى غیر از وسایل ارتباط جمعى مجاز مملکت ممنوع مى -25

 وسایل غیر مجاز آنها ضبط و با متخلف برخورد خواهد شد. 

پرسنل پیمانکار حق استفاده از وسایل حفاظتى ایمنى و فردى )کلاه، کفش، دستکش، لباس کار( مربوط به کارفرما   -26

 را نداشته و در صورت مشاهده با متخلف برخورد خواهد شد. 

 پرسنل پیمانکار حق انجام ورزش در سطح کارخانه را ندارند.  -27

پرسنل شرکتهاى پیمانکار حق استفاده از سرویسهاى کارفرما را ندارد و در صورت نیاز بایستى از طریق ترابرى و   -28

خدمات عمومى مجوز استفاده از سرویس اخذ نمایند و در غیر اینصورت با فرد خاطى و شرکت مربوطه برابر مقررات 

 رفتار خواهد شد. 

اى نسبت به معرفى فردى بعنوان نماینده شرکت جهت پیگیرى گزارشات و تخلفات پیمانکار موظف است طى نامه -29

پرسنل و دریافت دستورالعملهاى جدید به واحد انتظامات اقدام نماید. )قید نمودن شماره تلفن فرد معرفى شده  

 . )باشدجهت تماس ضرورى مى

باشند حق استراحت، پرسنل پیمانکار که بصورت روزکار و شیفت در محیط شرکت و سایت بهره بردارى فعال مى -30

خوابیدن و صرف غذا را در انظار عمومى و محوطه کارخانه بخصوص جاهاى ممنوع و خطرناک نداشته و در صورت 

 مشاهده طبق مقررات رفتار خواهد شد. 

خرید و فروش وسایل و سیگار و ... در محیط کار ممنوع و در صورت مشاهده، وسایل ضبط و طبق مقررات رفتار  -31

 خواهد شد. 

 باشد. روشن نمودن آتش در محیط شرکت بالاخص واحدهاى در حال بهره بردارى ممنوع مى  -32

 در صورت نیاز به اطلاعات بیشتر و هماهنگى، با واحد انتظامات تماس حاصل نمائید.  -33

 هانحوه تنظیم صورتحساب  -ج  

 پیمانکار جهت مراجعه به امور مالى کارفرما باید نکات ذیل را در نظر گیرد:

 قرارداد پس از ابلاغ ظرف مدت سه روز به قسمت امور مالی خواهد رسید. .1
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هاى( ماهیانه خود لازم است حداکثر ظرف هفته اول ماه بعد با  هاى )صورتحساببراى دریافت وجه صورت وضعیت .2

 : توجه به مراتب زیر نسبت به صدور صورت وضعیت )صورت حساب( اقدام شود

صورت وضعیت )صورت حساب( در یک نسخه اصل و چهار نسخه کپى تحویل دستگاه نظارت و کارفرما    .2.1

 گردد. مى

دستگاه نظارت و کارفرما پس از رسیدگى و تأیید صورت وضعیت )صورت حساب( نظر خود را در فرمهاى   .2.2

دارد و یک هفته بعد جهت اطلاع از نتیجه رسیدگى به امور مالی  مخصوص به حسابدارى عمومى ارسال مى

 مراجعه نماید. 

 صادر و داراى شماره و تاریخ باشد. مشیز بردسیر صورت وضعیت )صورت حساب( بنام شرکت   .2.3

 شماره سفارش بر روى هر صورت وضعیت )صورت حساب( قید گردد.  .2.4

 از صدور برگ تحویل یا صورت وضعیت )صورت حساب( با شماره تکرارى طى یک سال خوددارى شود.  .2.5

 کد اقتصادى آن شرکت در بالاى هر صورت وضعیت )صورت حساب( قید گردد.   .2.6

در پایان قرارداد و انجام تعهدات، نامه تأییدیه دستگاه نظارت مربوط به انجام کامل تعهدات را اخذ و به قسمت امور   .3

ها مراجعه نماید. علاوه بر تسویه حساب با واحدهاى اصلى شرکت مشیز  مالی براى دریافت فرم تسویه حساب قسمت 

بردسیر پیمانکار بایستى بموجب قانون تأمین اجتماعى جهت وصول آخرین صورت وضعیت خود مفاصا حساب از 

 )یا شعبه مربوطه( اخذ و به حسابدارى فروشندگان ارائه نماید.    -سازمان تأمین اجتماعى شعبه   

هاى قرارداد منوط به نداشتن بدهى به شرکت و  ها و تضمینپرداخت آخرین صورت وضعیت و آزاد سازى سپرده .4

. دتعهدات قانونى خواهد بو
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