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 ر یبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری در واحد فولاد سازی

 1404 بهار شماره قرارداد:  

 وت نامه شرکت در مناقصهدع

 
 ........................... جناب آقای مهندس 

 مدير عامل محترم شركت .............................. 

 

 با سلام و احترام  

 : موضوع مناقصه -1

 "تامين نسوز و اجرای عمليات نسوز کاری برای واحد فولاد سازی شرکت صنايع فولاد مشيز بردسير " 

 تحویل پروژه  -2

"  صنايع فولاد مشيز بردسيرشرکت    تيسا  ،نگارجاده    4  لومتريک  ،بردسيرکرمان،  مناقصه "  موضوع    تحويلمحل  

 می باشد.

 تحویل کار: زمان مدت  -3

 باشد.   یم 1405/ 31/2 تا   1404/ 31/2از شمسی ماه  12  موضوع قرارداد  ی زمان اجرا

صورت    است که بايد به  (ریال  210و000و000و000)  ریالدويست و ده ميليارد    مبلغ ضمین شركت در مناقصه  ت

به نفع   1404/ 12/2  به تاريخ  صنايع فولاد مشيز بردسيردر وجه شرکت    ثبت شده در سامانه بانکی  چک صيادی

 .گزار تسليم شود  به دستگاه مناقصه شرکت صنايع فولاد مشيز بردسيرو به نام  کارفرما

 کسور قانونی و مفاصا حساب تامین اجتماعی  

پرداخت عمل اجتماعي تأمين قانون  38 ماده مطابق است موظف پيمانکار تسويه   و نهائي وضعيت صورت نمايد. 

  .باشد مي قرارداد  اين  برای اجتماعي تأمين حساب مفاصا ارائه  به منوط پيمانکار حساب با

 پیشنهاد  ارائهنحوه 

مناقصه گر ملزم  باشد.    یم  و مطابق جدول زمانبندی به پيوست  یمرحله ا  کيبصورت    شنهاداتيارائه مدارک و پ

ضمانت نامه شرکت در مناقصه  به ارائه سه پاکت الف و ب و ج با محتويات زير و به صورت مهر موم شده است.  

و بر اساس   یاليبه صورت ر  یستيها با  متي)ج( ق  یمال  شنهادي)ب( و پ  یپيشنهاد فنمدارک شرکتی و  )الف( و  

در يک پاکت واحد قرار داده    ارائه شده توسط مناقصه گزار ، در سه پاكت جداگانه ممهور و دربسته  یمشخصات فن

و    مدارک   ی دعوتنامه ارسال گردد. ضمنا  مهر و امضا ر شده د د يق آدرسبه  شده و بصورت مهر و موم و دربسته

 است.  یمناقصه الزامصفحات 

 ست يبا  یم  ی ارسال  اسناد   و  شده   ارائه"  مناقصه  در   شرکت  دستورالعمل"   بخش  در   ارسال   جهت  ازين  مورد  مدارک

 .  گردد ارسال شده مشخص  فرمت با مطابق

  اعتبار پیشنهاد  -4

 روز بعد از آخرين موعد تسليم پيشنهادها اعتبار داشته باشد.  60پيشنهاد بايد تا 

 

 هلت و نشانی تسلیم پیشنهاد م -5

ی های زير تحويل و رسيد دريافت شود. بديهی  به نشان  12/2/1404مورخ   12  حداکثر تا ساعت    ديبا  شنهادهايپ

 :است پاکات ارسالی پس از ساعت و تاريخ فوق رسيد نخواهند شد

کارخانه:   کدپستنگارجاده    4  لومتريک  ،بردسيردفتر   تلفن:   -  تلامعام  ونيسيکم  رخانهيدب  ،7843155731ی  ، 

 .)سرکارخانم شادمان( 09133402238

  -  تلامعام  ونيس يکم  رخانهيدب  ،68واحد    ،6طبقه    ،برج فولاد   ،9نبش کوچه    ،دفتر کرمان: کرمان، بلوار کشاورز

 .)سرکارخانم شادمان( 09133402238تلفن: 
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 ر یبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری در واحد فولاد سازی

 1404 بهار شماره قرارداد:  

 نکات مهمد

 در خصوص مناقصه پیش رو توجه به نکات ذیل حائز اهمیت می باشد: 

در رد يا قبول كليه پيشنهادات مختار است و آن شركت به اين وسيله، حق    فولاد مشيز بردسيرصنايع  شركت   1-10

 اعتراض خود را در خصوص رد پيشنهاد ارائه شده سلب مي نمايد.

شود و چون برنده مناقصه در شرايط يكسان فني براساس مبلغ جمع كل پيشنهادي پيمانكاران مشخص مي 2-10

 گردد:نمايد بنابراين شرايط زير در بررسي پيشنهادات عمل ميپيمانكاران خود قيمت واحد را پيشنهاد مي

، مشخص شود كه جمع كل از عدد پيشنهادي بيشتر  كنترل محاسبات برنده مناقصه در صورتيكه پس از •

 يابد. است قيمتهاي واحد به همان نسبت كاهش مي

كنترل محاسبات برنده مناقصه مشخص شود كه جمع از عدد پيشنهادي كمتر است  در صورتيكه پس از •

 باشد. قيمت كمتر ملاك عمل مي

درصورتيكه قيمت كل هر آيتم با حاصل ضرب قيمت واحد و مقدار منظور شده آن آيتم مغايرت داشته   •

 قيمت واحد می باشد. ،محاسبه باشد ملاك

 قيمت ها بر اساس ریال است و به قيمت ساير ارزها ترتيب اثر داده نمی شود. •

گر برسد و به همراه  تمام اسناد مناقصه از جمله اين دعوتنامه بايد به مهر و امضاي مجاز تعهدآور مناقصه  3-10

 .ترتيب اثر داده نشده و مسترد می شودارائه شدهدر غير اين صورت به اسناد  پيشنهاد قيمت ارائه گردد

آگهي تغييرات منتشره    نيتوسط صاحبين حق امضاء تعهدآور شركت مطابق با آخر  دياسناد مناقصه صرفاً با 4-10

 رفته يمعاونان و غيره پذ  ران،يكاركنان شركت منجمله؛ مد  ريوكالت به سا  اي  ندگيينما  یامضاء گردد.)اعطا

 نيست و باعث رد پيشنهاد مي گردد(

اين اسناد ارائه شده است بايستي توسط پيمانكار بصورت دقيق و با  مواردي كه در مدارك و پيوست 5-10 های 

كامل، اجرا گردد. در صورت وجود هر گونه انحراف نسبت به اسناد مناقصه پيش رو می بايست  جزئيات  

گر و براساس دستورالعمل شرکت در مناقصه اعلام گردد. در زمان عقد  به صورت مکتوب توسط مناقصه 

قرارداد و پس از تعيين برنده توسط، موضوعاتی بررسی و رسيدگی خواهد شد که در پيشنهاد فنی و مالی 

گر در زمان برگزاری مناقصه ديده شده باشد و در غير اينصورت اسناد مناقصه مبنای عقد قرارداد  مناقصه

 قرار خواهد گرفت.

 صورت اين  در که شود مهلت اعلام شده برای يک دوره تمديد است ممکن مناقصه گزار صلاحديد  صورت  در 6-10

     .اعلام خواهد شد پيمانکاربه  مقرر مهلت از  قبل ساعت 48ر حداکث

جدول )يا فهرست( مقادير درج شده در اسناد مناقصه، به صورت سرجمع تهيه شده است. مناقصه گران   7-10

 موظف هستند نسبت به تهيه فهرست تفصيلي و تكميل آن اقدام كرده و آن را به پيشنهاد خود پيوست نمايند.

 .شود یتعهد مناقصه گر محسوب م رسد،يمناقصه گر م دييکه به تا یاسناد و مدارک هيلک 8-10

قانون تجارت مصوب   20)يکی از اشکال شرکت مقرر در ماده    ه گر ميبايست دارای شخصيت حقوقیصقنام 9-10

اشخاص حقيقی درزمينه موضوع پيمان دارای سوابق اجرايی بوده و تمکن مالی داشته باشد. بوده و   (1311

 امکان حضور در مناقصه را ندارند.

 اطلاعات شرکت  -6

 صنايع فولاد مشيز بردسيرشرکت  •

 411641471564 یشماره اقتصاد •

 14008352108 یمل شناسه •

 926ثبت  شماره •

 7618836069 یکدپست •

 نگارجاده  4 لومتريک بردسير آدرس •
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 ر یبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری در واحد فولاد سازی

 1404 بهار شماره قرارداد:  

 

 

 برنامه زمان بندی برگزاری مناقصه نسوز کاری 

 موضوع  تاريخ  رديف

 انتشار آگهی در روزنامه رسمی 02/1404/ 01 1

الی   02/1404/ 01 2

07 /02/1404 

 مهلت دريافت اسناد مناقصه 

الی   02/1404/ 02 3

10 /02/1404 

مهلت بررسی اسناد ارسالی و بازديد از سايت  

 کارخانه 

الی   02/1404/ 10 4

12 /02/1404 

 مهلت ارسال اسناد 

الی   02/1404/ 13 5

14 /02/1404 

بازگشايی پاکات "الف" و "ب" و بررسی تشکيل  

 فنی و اعطای امتياز فنی کميته 

الی   02/1404/ 14 6

15 /02/1404 

 افتتاح پاکات "ب" و تعيين نفرات اول و دوم 

الی   02/1404/ 15 7

20 /02/1404 

 ارائه تضامين و انعقاد قرارداد

الی   02/1404/ 20 8

22 /02/1404 

 ابلاغ به برنده و ابلاغ قرارداد به طرفين 

الی   02/1404/ 23 9

31 /02/1404 

 تجهيز کارگاه 

 



 

 

 

 
 

 

 مناقصه  در شركت دستورالعمل
 

 

 

 نسوز و اجرای نسوز کاری واحد فولاد سازیتامین 

 ریبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا
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 ر یبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری در واحد فولاد سازی

 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 قدمه م -1

  تامين نسوز و اجرای عمليات نسوز کاری واحد فولاد سازی   دارد "  نظر در  صنايع فولاد مشيز بردسير شرکت

  عمومی مناقصه   را با شرايطي كه در ادامه ذكر شده است از طريق برگزاري  " ريبردس   زيفولاد مش   عيشرکت صنا

 واگذار نمايد.   واجد شرايط پيمانکاربه 

 شرح کار  -2

فولاد   عيشرکت صنا تامين نسوز و اجرای عمليات نسوز کاری واحد فولاد سازی   هدف از برگزاری اين مناقصه " 

 " براساس مدارک موجود در اسناد فنی پيوست ميباشد.ريبردس زيمش

 اسناد مناقصه -3

 در بسته دريافتی اطمينان حاصل کند. ذيلگر پس از دريافت اسناد بايد از وجود کليه موارد مناقصه 1-3

 ،کرده و تمام اطلاعات لازم گر، بايد قبل از تسليم پيشنهاد مناقصه، اسناد مناقصه را به دقت بررسیمناقصه 2-3

آگاهی    تواند استناد به ناگر پس از تسليم پيشنهاد نمیآورد. مناقصه  قوانين و مقررات نافذ و جاری را به دست

کند، گزار ايجاد نمیتعهدی برای مناقصه،  گزاراطلاعات شفاهی ارايه شده از سوی مناقصه   .کند يا اشتباه خود

   .به اسناد مناقصه افزوده شود ایکه طی الحاقيه  مگرآن

مناقصه گر بايستی مشخصات فنی منضم به اسناد مناقصه را بر اساس اطلاعات فنی منضم به اسناد مناقصه  3-3

مطابقت و کنترل نمايد و در صورت اختلاف مراتب را طی گزارشی در پاکت ب اسناد مناقصه اعلام نمايد. 

 م قابل پذيرش نمی باشد.در غير اين صورت در زمان عقد قرارداد هيچ گونه ادعايی مبنی بر تغيير احجا

تمام اسناد مناقصه را به دقت   گرمناقصه و تسليم پيشنهاد به منزله آن تلقی خواهد شد که مناقصه شرکت در   4-3

تواند به دست آورد، به  گر با تجربه میمناقصه  مطالعه کرده و اطلاعات مربوط به آنها را تا حدی که يک

 . به نظر او در اسناد مناقصه وجود ندارد اشتباهیدست آورده است و ابهام يا 

تواند به  سوالی داشته باشد، می گران که در مورد مفهوم قسمتی از اسناد مناقصه، ابهام يايک از مناقصههر  5-3

توضيح کتبی بنمايد.   گزار را مطلع ساخته و تقاضای دريافتمناقصه(،  يا الکترونيکی)فيزيکی  صورت کتبی  

گر قسمتی از مفاد اسناد مناقصه  مناقصه مناقصه مشخص شده است. اگر به نظر  اسنادگزار در  نشانی مناقصه

را   گر بايد اين اشتباه و اشکالو غيره داشته باشد، مناقصه تاشتباه يا اشکالی از نظر مشخصات و يا محاسبا

گزار  قبل از تسليم پيشنهاد، در مهلت مقرر منعکس کند و پيشنهاد اصلاحی خود را ارايه نمايد. پاسخ مناقصه

 گرانی که اسناد مناقصه را دريافت نموده و اعلام انصراف برای تمام مناقصه   اشکالها، و شرح پرسش يا

بدون اشکال و واضح بودن   گر، به منزلۀاند، به طور يکسان ارسال خواهد شد. عدم اظهار نظر مناقصه نکرده

 .اسناد مناقصه از نظر وی تلقی خواهد شد

در پاسخ به توضيحات درخواست مناقصه    اسنادتواند در هر زمان تا تاريخ تعيين شده در  می  گزارمناقصه 6-3

اسناد مناقصه   هايی درگران يا به هر دليل ديگر و يا به صلاحديد خود، با صدور الحاقيه مناقصه  شده از سوی

 .تعويق بياندازد تجديد نظر به عمل آورده و يا موعد تسليم يا گشايش پيشنهادها را به

ای به  مراتب طی الحاقيه  تجديد نظر در اسناد مناقصه مستلزم تغيير کارهای موضوع مناقصه باشد،هر گاه   7-3

 .گردندها اجزای جدانشدنی اسناد مناقصه محسوب میالحاقيه . گرددمی اعلام  از طريق سايت گرانمناقصه

 

 گراننحوه ارائه پیشنهاد توسط مناقصه -4

باشد که    یصورت م  ن ينحوه ارسال پاکات مناقصه ا  نيباشد. بنابرا  یم  ی مرحله ا  ک يمناقصه حاضر به صورت  

خود را در زمان    یمال  شنهاديو پ  یفن  شنهادي" شامل ضمانت نامه، پج" و " ب"   "،الفپاكت "  ستيبا  یمناقصه گران م

پيش از  زدن  ردد که مهرگپاکات ارسالی بايستی به طور کامل مهر و موم باشد و توجه  .ندينما ليو محل مقرر تحو

 ردد. گچسب زدن به درب پاکات انجام 

 :دگرد ميتنظ ليذ  شرح به ستيبا یم مناقصه"ب" و "ج"  "الف"، پاکات یمحتو

ضمانت نامه و پيشنهاد فني به  هاى مندرج در اين سند، نسبت به تهيه  گران بايد با توجه به دستورالعملمناقصه •

اقدام نموده و پيشنهاد خود را حداكثر تا تاريخ درج شده در دعوت نامه دبيرخانه کميسيون به    زبان فارسي 
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 ر یبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری در واحد فولاد سازی

 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

زمان   نياست پس از ا  یهي . بدرسيد آن را اخذ نمايندو  داده    ليتحو   های ذکر شده  معاملات كارفرما به نشانی

و به پيشنهاداتى كه پس از تاريخ مقرر، ارائه گردند ترتيب  نخواهد    افتياز مناقصه گران در  یمدرک  چگونهيه

 اثر داده نخواهد شد. 

روز بعد از تاريخ تسليم، اعتبار   60پيشنهاد مالی ارائه شده در مرحله بعد از بررسی پيشنهادات فنی بايد تا   •

 داشته باشد. 

 .  گردد یم ین بي  شيپ نامه دعوت در شده اعلام  زانيم به قرارداد ابلاغ زمان  از  قرارداد موضوع انجام مدت

مالي بايد بصورت تايپ شده تهيه و تكميل شده، طبق مندرجات دستورالعمل مربوطه که در ادامه   -پيشنهاد فني •

بندى بندى و به همراه ساير اسناد مندرج در دستورالعمل در يك پاكت بستهشود، در پاكتهای جداگانه بستهبيان می

 .  گرددو به آدرس تعيين شده، تحويل 

باشند و در پاكات    گرمناقصه  های الف، ب و ج بايد ممهور به مهر و امضاء نمايندگان مجاز شركت   كليه پاكت  •

گر و موضوع مناقصه بايد به شکل زير جداگانه به صورت لاك و مهر شده قرار گيرند. نام و نشانى مناقصه 

 بر روى كليه پاكتها درج گردد:

 ری بردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری واحد فولاد سازی

 1404/ 001شماره مناقصه 

 ----- پاکت .... حاوی  

 ----- : گرمناقصهنام 

 ----- : گرمناقصهنشانی 

 ----- شماره تماس ثابت، همراه و ایمیل شخص مسئول بر روی تمام پاکات :

  

 

 نکات مهم در تکمیل پاکات  -5

 توجه گردد. خواهشمند است جهت تکمیل پاکات به نكات زیر 

 مناقصه  در شرکت تضمینپاکت الف: 

تاريخ   • به  بنام شرکت صنايع فولاد مشيز  12/2/1404چک صيادی  بانکی    بايت   ثبت شده در سامانه 

 . باشد مي (ریالدويست و ده ميليارد )  ریال 210و000و 000و 000 مبلغبه شركت در مناقصه جمعا 

ارائه تضام  اول و دوم   یشرکت ها  ضمانتچک   • تا امضاى قرارداد و  نزد    یقرارداد  نيدر مناقصه 

شود. عدم انجام چنين امرى از  ماند و در صورت لزوم به هزينه مناقصه گر تمديد مىمىباقی  كارفرما  

  علام روز( پس از ا  ده)  روز   10قابل قبول در امضاى قرارداد طى    ريگر و يا تأخير غطرف مناقصه 

نامه  كند كه ضمانتاين حق را براى كارفرما ايجاد مى  ،یقرارداد  نيبرنده مناقصه و عدم تحويل تضام

 . شرکت برنده در مناقصه را ضبط نمايد

عيناً  و  چنانچه ضمانت شركت در مناقصه موضوع پاكت الف تحويل نشود پاكات ب و ج بازگشايي نشده   •

 مستردد خواهد شد. 

 پاکت ب: پاکت پیشنهاد فنی 

 کليه اطلاعات موجود در پاکت "ب" می بايست در دو نسخه هاردکپی و الکترونيکی ارائه گردد. •

پاكت مشخص شده با حرف »ب« حاوي مدارك زير مي باشد كه جهت تسريع در ارزيابي مدارك، بر   •

ها تقسيم بندي و  گونه تغييرى، در زونكناساس فرمت و ترتيب مندرج در اين دستورالعمل، بدون هيچ

 ارائه ميگردد: 

 بخش اول: 

   ،واهی  گتصوير اساسنامه، اظهارنامه، آگهي تاسيس و تغييرات در روزنامه رسمي، کد اقتصادی

 تعهدآور ءمضااامضا دارندگان  
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 ر یبردس زیفولاد مش عیشرکت صنا تامین نسوز و اجرای عملیات نسوز کاری در واحد فولاد سازی

 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 سال منتهی به 2)ها )رضايت كارفرمايان قبلي(  و ...  تقدير نامه  سوابق كاري در كارهاي مشابه و

 تاريخ برگزاری مناقصه(

  های فرم ارزيابي تأمين و اجرا )پيمانكاران(  يتمآتكميل مدارک طبق 

  اطلاعات كارفرمايان قبلي )حداقل سه عدد از آخرين كارفرمايان قبلي( همراه با موضوع كار و

 مبلغ قرارداد  

 بخش دوم:  

  پيشنهاد فني پيمانكار در رابطه با موضوع مناقصه و هرگونه نظر و تغيير پيشنهادی برای بهبود

)در صورت وجود( به همراه ليست انحراف پيشنهاد فنی مناقصه گر از مشخصات فنی مندرج در  

 صورت وجود(  در اسناد )

 بخش سوم: 

  اسناد  ... و  قراردادی  بازرگاني،  شرايط  مورد  در  گر  مناقصه  پيشنهادی  تغيير  و  نظر  هرگونه 

ها، مدت قرارداد،  گر در مورد شرايط قراردادي )نحوه پرداخت، ضمانتنامهمناقصه. چنانچه مناقصه 

و ...( پيشنهادي دارد بايد نظر خود را در اين بخش اعلام نمايد تا حين ارزيابي مورد بررسي قرار  

گيرد. در صورت برنده شدن آن شركت، اسناد قراردادي عينا بر اساس اسناد مناقصه تنظيم خواهد  

 شد.  

 توجه:

كليه صفحات اسناد مناقصه بايد توسط صاحبان امضاء مجاز، امضاء شوند. امضای اسناد مناقصه به منزله   •

گران امضا نشده و يا حذف  باشد، حتى اگر بخشى از آن توسط مناقصه پذيرش كليه محتويات و مندرجات آن مى 

 شده باشد.

از دفاتر اسناد رسمی    ءمنظور احراز سمت دارندگان حق امضا تعهدآور مناقصه گر، اخذ گواهی امضابه   •

 توسط مناقصه گر الزامی بوده و بايستی به پيوست اسناد مناقصه ارسال گردد. 

آيتم های ارزيابی شامل و نه محدود به آيتم های جدول زير بوده و ارزيابی براساس اين آيتم ها صورت می  •

پذيرد. لذا بايستی مدارک مثبته در خصوص تمامی آيتم های جدول زير در اسناد ارسالی پاکت "ب" وجود 

 داشته باشد.  

مناقصه گزار حق دارد به تشخيص دستگاه ارزيابی کننده آيتم هايی را به آيتم های ارزيابی اوليه افزوده و يا   •

 از آن کم نمايد. 

اخذ شده و هر گونه نقص مدرک در مدارک   • نامه  تنها در فرصت مشخص شده در دعوت  تمامی مدارک 

 ارسالی منجر به عدم اخذ نمره فنی بخش مربوطه می گردد. 

 توليد نسوز و تامين متریال تسوز تعلق ميگيرد. قابل توجه است که قسمت عمده نمره فنی به قابليت  •
 معیار فنی تخصصی 

 منطبق با آن دانش تخصصی مرتبط با موضوع قرارداد و اقدام 

 

 معیارعملکردی

 حسن سابقه 

 
 معیار مالی 

 شده  یحسابرس یمال یصورتها نيآخر

 اظهار نامه عملکرد شرکت   نيآخر

 نقد و درآمد شرکت   یها و حقوق صاحبان سهام و موجود  یها و بده  يیدارا  ستيل
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

 به منظور ارزيابی فنی بازرگانی شرکت در مناقصه پر کردن فرم های زير به صورت دقيق، مستند و خوانا الزامی می باشد. 

 نکات مهم 

)ب( مناقصه وجود داشته باشد و به  بوده، اسناد مثبته آن به صورت مهر و امضا شده در پاکت  مستنداطلاعات ارائه شده توسط مناقصه گر در فرم های ارائه شده همگی بايستی 

ده و مناقصه گر حق اعتراض  صورت مشخص آدرس دهی گردد. عدم آدرس دهی مشخص و همچنين عدم ارائه اسناد تاييد کننده آيتم های جداول زير منجر به عدم اخذ نمره فنی ش

 به نحوه ارزيابی را نخواهد داشت.  

استعلامات مورد    مناقصه گزارارزيابی فنی تنها بر اساس جداول زير، اطلاعات ارائه شده توسط مناقصه گر و اسناد ارسالی صورت نمی پذيرد و در صورت نياز و به تشخيص  

 نياز از مراجع مختلف صورت می پذيرد. 

 در هر صورت مناقصه گر حق هر گونه اعتراضی را در خصوص نحوه ارزيابی فنی و آيتم های آن از خود سلب می نمايد. 

 

 صلاح یمرتبط با موضوع مناقصه از مراجع ذ ت یصلاح های  نامهیگواه

 پایه  مرجع صدور  عنوان رشته  عنوان گواهی نامه  ردیف 
کار   تعداد 

 مجاز 

کار   تعداد 

 جاری
 تاریخ اعتبار 

سند   صفحه  شماره 

 پیوست 

        گواهی صلاحيت ايمنی  1

2 
  صلاحيت   گواهی 

 پيمانکاری 
       

3 
صلاحيت   گواهی 

 مشاوره ای 
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

 

 

 

 گواهی نامه های سیستم های مدیریتی 

 مرجع صادر کننده  تاريخ اعتبار  تاريخ صدور  عنوان گواهی نامه  رديف
شماره صفحه سند  

 پيوست 

1      

2      

3      

4      

5      

6      

 

، استقرار  EFQMهای مديريتی مانند زيست محيطی، استفاده از مدلهای مرتبط مانند گواهی نامه های ايزو، ايمنی، بهداشت و نامه ارائه رونوشت گواهی 

 های جامع انفورماتيک در مورد مديريت يکپارچه سازمان و ...  سيستم
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

 

 

 لیست مشخصات اعضای هیئت مدیره  

 سمت  نام و نام خانوادگی  رديف

رشته و  

مقطع  

 تحصيلی 

تاريخ اخذ  

آخرين مدرک  

 تحصيلی 

 سابقه کار )کل( 

 سابقه کار 

)در اين  

 شرکت(

شماره تلفن  

 همراه

1        

2        

3        

4        

5        

6        
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

 

 

 

 لیست مشخصات سهامداران  

 شماره تلفن همراه  درصد سهام  حقيقی / حقوقی  سمت در شرکت  نام سهامدار  رديف

1      

2      

3      

4      

5      

6      
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

 

 

 

 

 لیست مشخصات اعضای کلیدی مناقصه گر در ارتباط با موضوع پروژه   

 تخصص نام و نام خانوادگی  ردیف 

رشته و  

مقطع  

 تحصیلی 

تاریخ اخذ  

آخرین مدرک  

 تحصیلی 

 سابقه کار 

 )کل( 

 سابقه کار 

 )در این شرکت( 

شماره تلفن  

 همراه

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

8        

9        
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

10        

 . گردد  مه يضم  د يگر با و ثابت در سازمان مناقصه  ی کارکنان اصل ه يگر و سوابق و تجارب کلمناقصه  ی تذکر مهم: نمودار سازمان

 

 

 

 )پروژه هایی که تا تاریخ ارسال اسناد پایان نیافته اند(  تپروژه های در دست اجرا توسط شرک 

 نام پروژه  رديف
رشته  

 کار

نام  

 کارفرما

تلفن همراه مدير  

 کارفرما پروژه 

 مبلغ قرارداد 

با ذکر واحد  

 ريالی( -)ارزی

 درصد 

 پيشرفت 

ظرفيت  

پايه در  

 رشته 

ظرفيت  

باقيمانده  

 )تعداد(

ظرفيت  

باقيمانده  

 )مبلغ( 

شماره  

صفحه سند  

 پيوست 

1           

2           

3           

4           

5           

کل           

 باقيمانده 

  

مبلغ          

 پروژه 

  

 

 . ارائه صفحه اول برای قراداد های ذکر شده در جدول فوق الزاميست 
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 تامین و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404بهار    شماره قرارداد: 

 

 

 

 

 

 

 پروژه های )مرتبط و منطبق با موضوع پروژه( خاتمه یافته مناقصه گر   

 نام پروژه  رديف
رشته 

 کار

نام 

 کارفرما

تلفن همراه 

مدير پروژه  

 کارفرما

 مبلغ قرارداد 

با ذکر واحد  

-)ارزی

 ريالی(

تاريخ 

 شروع 

تاريخ 

 پايان

تعداد 

الحاقيه  

 مالی

تعداد 

الحاقيه  

 زمانی

ارتباط با 

 پروژه موضوع 

گواهی حسن  

 انجام کار
شماره 

صفحه سند  

 وست يپ
 ندارد  دارد   منطبق  مرتبط 

1               

2               

3               

4               

5               

6               

 

 . الحاقيه مالی و زمانی و ... برای قراداد های ذکر شده در جدول فوق الزاميست ارائه صفحه اول قرارداد، تصوير گواهی حسن انجام کار، علل درخواست  

بایستی در پاکت ب ارائه گردد.   گر مناقصه عملکرد اظهارنامه و یمال یها صورت نیآخر: توجه
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

گر در نظر دارد بصورت مشاركتي در اين مناقصه شركت نمايد، هر يك از اعضا بايد : در صورتي كه مناقصهتوضیح

، همراه با نسخه  "مدارک ارزيابی فنی"هاي جداگانه مدارك خود را بر اساس اين دستورالعمل و سند  در زونكن 

ليدر مناقصه بايد معلوم بوده و تمام گواهينامه  نمايند. ارايه اعضا در پاکت )ب( بين  مشارکت نامه موافقت از  ای

  های مربوطه را مستقلا دارا باشد.

 باشد:  ها آن به محدود  نه اما زير، موارد شامل بايد نامه مشارکت، موافقت

دستگاه اجرايی، منفردا   در قبال و بوده پيمان اجرای به متعهد مشارکت، اعضای که امر تعهدنامه با قيد اين •

 .باشندمسئول می و مشتركا )متضامنا(

 .مشارکت در اعضا از  يک هر سهم درصد •

 اعضا.  از يک هر های مسئوليت و وظايف حيطه •

 استقلال. دارا بودن تمامی گواهينامه و صلاحيت های لازم توسط ليدر بصورتت  •

گر و امضاي قرارداد صحت و سقم كارفرما اين حق را براي خود محفوظ مي دارد كه قبل از انتخاب مناقصه

 .اطلاعات ارائه شده را بررسي نمايد

 پاکت ج: پاکت پیشنهاد مالی 

های پيشنهادی بر اساس فرم پيشنهاد  پاكتی كه با حرف »ج« مشخص شده است می بايست حاوی قيمت •

 باشد.  قيمت و جدول مشخص شده 

 ، بدون خط خوردگي و با يك خط تكميل شده باشد.پيشنهاد قيمت بايد واضح •

 روز معتبر باشد.  60پيشنهاد قيمت بايستي تا زمان انعقاد قرار داد به مدت حداقل   •

مبلغ مشخص شده در پيشنهاد بايد بصورت عدد و حروف مطابق اسناد مناقصه ارائه شود. در صورت  •

وجود هرگونه تناقض ميان مبالغ ارائه شده به عدد و حروف، مبلغ به حروف نوشته شده به عنوان مبلغ 

)مندرج    10-2، بند  كل باشدشود و چنانچه تناقضى ميان قيمت واحد و قيمت  پيشنهادى در نظر گرفته مى

 در دعوت نامه( ملاك عمل قرار خواهد گرفت. 

قيمت  هرگاه شود. نوشته آن مقابل در  بايد ها،  قيمت مقادير و فهرست( )يا جدول  اقلام  از  يک هر قيمت •

 مقادير جدول اقلام ساير در قلم،  آن قيمت که بود خواهد اين بر فرض  باشد، نشده نوشته آن مقابل قلمی در

 .است گرديده منظور ها، و قيمت

و بهای انجام کل پيمان و کليه هزينه   مشروحه در اسناد کارهای  کامل های  قيمت شامل پيشنهاد، های  قيمت •

بالاسری، ماليات،   یهاهزينه گر،مناقصه هاي اجرايي، سودجمله هزينه از ،های مربوط به ان تلقی ميشود

هاي مورد اجتماعی، بيمه تمام خطر و ساير بيمه تأمين بيمه قانونی، عوارض ساير  گمرکی، عوارض

گزار که در ضمائم فنی پيش  هزينه های بازرسی براساس الزامات مناقصه کارکنان، قانونی مزايای نياز،

 در که اين مگر است، کشور( خارج يا داخل به )مربوط مشابه یهاساير هزينه نويس قرارداد آمده است و

 ممکن که  است يیهاهزينه  تمام شامل ها،  قيمت اين  همچنين، شده باشند. مستثنی روشنی به مناقصه،  اسناد

 ها  وليتئمس ها،مخاطره  تمام گرفتن نظر در  با  و شوند ها واقع   آن برای و  کارها اجرای  جريان در  است

 مناقصه، در  شرکت و شده  بيان ضمنی، صورت يا به صراحت به  مناقصه،  اسناد  در  که  است تعهدهايی و

  گيرد.می  صورت ها آن مبنای بر

ها از جمله  اعلام گردد. مناقصه گر کليه هزينه  یاليبه صورت ر  ستيبا  یمناقصه گر م  یشنهاديمبلغ پ •

 ريانتقال و ....( و سا  یها  نهيارز و هز  ري)با در نظر گرفتن نرخ تسع  ی اقلام خارج  ديخر  یها  نهيهز

و هيچ نکته و ابهامي باقي نمانده است که حين انجام کار نسبت به آن    هها را در آن منظور نمود  نهيهز

قرارداد    ی پرداخت ها  هيباشد. کل  یم  ورويقرارداد بر اساس ارز   یها ادعايي صورت گيرد. بخش ارز

باشد، لذا    یگزار ممناقصه   دييمناقصه گر و تا  یارائه صورتحساب از سو  ی و در ازا  ی الير  صورت  به

تسع  سو  ريجهت  از  شده  اعلام  حواله  فروش  نرخ  اساس  بر  ارز،  برا  ینرخ  سنا   ی کالاها  یسامانه 

پرداخت   خيپرداخت، تار  شيبخش پ  یصورت که برا  نيعمل خواهد شد. به ا  sanarate.ir  یراساسيغ
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

)به   تيصورت وضع  دييتا  خيتار  ايکالا و    ليصورت جلسه تحو  خيتار  ،موارد  ريپرداخت و در سا  شيپ

سامانه سنا   قيکه به هر علت نرخ از طر  یدر صورت  کنيخواهد بود. ل  ملکارفرما( ملاک ع  صيتشخ

 .ديکافرما مشخص خواهد گرد یاز سو ن،يگزيجا یري در دسترس نباشد مرجع نرخ گ

مبالغ پيشنهادي بايستي بدون احتساب ماليات بر ارزش افزوده باشد كه در صورت مشمول شدن قرارداد،   •

بر ارزش   اتيمال   یگواهو    ی(اتيطبق نمونه سازمان امور مال)فاکتور  بصورت مجزا و در ازای ارائه  

 پرداخت خواهد شد. گزار توسط مناقصه گر به مناقصه  ،معتبر افزوده

 است. شده تهيه سرجمع صورت به مناقصه، اسناد در شده درج های  و قيمت مقادير فهرست( )يا جدول •

 خود پيشنهاد به آن را  و کرده اقدام آن، تکميل و تفصيلی فهرست تهيه به نسبت هستند گران موظفمناقصه

 .نمايند پيوست

 قلم مبنا آن واحد قيمت قلم،  آن  کل قيمت با قلم  هر بهای واحد و مقدار ضرب حاصل  بين تناقض صورت در •

 خواهد بود.

  1391/    08/    14مورخ    100/ 65663مناقصه گزار بخشنامه شماره    صيو به تشخ  ازيدر صورت ن  •

مرحله اي و دو مرحله    كيبا موضوع دستورالعمل تعيين دامنه قيمت هاي متناسب پيشنهادي در مناقصات  

 گردد.  یلحاظ م شنهادات يپ یبررس ندآياي در فر

 ارزیابي پیشنهادها  -6

 ارايه توضيح درخواست گران مناقصه  از  خود، تشخيص به  است ممکن گزارمناقصه پيشنهادها، ارزيابی هنگام •

 نبايد هيچگونه و بوده مکتوب صورت  به  آن،  پاسخ و  توضيحات ارايه  درخواست بنمايد. پيشنهادهايشان مورد  در

 صورت مکتوب، به  شده  فراهم  اطلاعات يا توضيحات شود.  داده  يا و  خواسته  پيشنهاد، اصل  يا قيمت در  تغييری

 شود.می محسوب پيشنهاد جدانشدنی جزء

گزار به هر  در رد يا قبول كليه پيشنهادات مختار مي باشد. چنانچه مناقصه   صنايع فولاد مشيز بردسيرشركت   •

علت از اجرای کار و انعقاد قرارداد با برنده مناقصه منصرف گردد در اينصورت برنده مناقصه حق ادعای  

 جبران خسارت نخواهد داشت.  

 شركت در مناقصه هيچ گونه حقي براي شركت كننده ايجاد نمي كند. •

نباشد، ضمانت نامه   مانيبرنده حاضر به انعقاد پ   نييپس از تع  روز  10مدت  درصورتي که برنده مناقصه در   •

خصوص را از خود سلب و    نيشرکت در مناقصه وي ضبط خواهد شد و مناقصه گر حق هر گونه ادعا در ا

  . نمودساقط نمود و مناقصه گزار در خصوص مناقصه مزبور بنا به مصلحت خود اقدام خواهد 

برنده مناقصه ملزم به رعايت كليه قوانين و مقررات، آيين نامه ها و بخش نامه هاي مرتبط با موضوع عمليات   •

 مورد مناقصه مي باشد. 

اند مناقصه باطل خواهد شد و متخلفين تحت پيگرد  هرگاه اطمينان حاصل شود كه پيشنهاد دهندگان تباني كرده •

 قانوني قرار گرفته و از شركت در پروژه هاي بعدي محروم مي شوند.

 مشخصات فنى   -7

گر بايد مشخصه های فنی منضم به اسناد مناقصه، ملاک و معيار درستی و صحت انجام پروژه است. مناقصه •

قيمت را قبل از عقد قرارداد اعلام و کسب تکليف کند. هرگونه مغايرت احتمالی در مشخصات فنی يا برآورد  

قيمت با  فنی  در مشخصات  کارهای مشخص شده  انجام  پذيرفتن  منزله  به  قرارداد  امضای  است  های   بديهی 

 پيشنهادی است و هيچ يک از کارهای مندرج در مشخصات فنی، کار جديد تلقی نخواهد شد. 

درصورت وجود مغايرت در مشخصات فنی، نقشه ها، برآورد با يکديگر مناقصه گر ميبايست سختگيرانه ترين   •

 حالت از لحاظ فنی و مالی را ملاک ارائه پيشنهاد قيمت خود قرار دهد. 

گر در بررسى  چنين اطلاعاتى به همراه ساير اطلاعات مندرج در اسناد مناقصه باعث سلب مسئوليت مناقصه •

گر بايد از تكميل بودن اسناد براى انجام كار موضوع قرارداد  مناقصهشود و  صحت و درستى اطلاعات نمى

 اطمينان كامل داشته باشد و اطلاعات كافى درخصوص انجام پروژه موضوع قرارداد را داشته باشد.
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 بازرسی تجهیزات  -8

مناقصه گر موظف است پيش از شروع فرآيند تامين نسبت به تهيه مدارک مهندسی و بازرسی و اخذ تاييديه   •

 گزار اقدام نمايد. اين مدارک از دستگاه نظارت مناقصه 

گزار در بخش بازرسی تجهيزات موضوع قرارداد در اسناد فنی ضميمه فرم پيش نويس حداقل الزامات مناقصه  •

قرارداد آمده است که می بايست مبنای پيشنهاد قيمت مناقصه گر قرار گيرد. لازم به ذکر است کليه هماهنگی  

 های مربوط به بازرسی و هزينه های مرتبط به آن به عهده مناقصه گر می باشد. 

انجام کليه عمليات مربوط به اين مناقصه اعم از بررسی اوليه پروژه، اجرا، بازرسی و تست نهايی مطابق فايل  •

 های ضميمه انجام گردد. 

 شود: بدينوسيله تاييد و گواهی می 

   آنمیمه  ضنیاز    دده است و کلیه مدارک مورشلات و مطالب مورد درخواست پاسخ صحیح داده سئوابه کلیه، 

 ستند.هواقعی  مدارک صحیح و

 این  در  اند  قانون اساسی محکومیت یافته  49در ارتباط با اصل    ءنحوی از انحاه  ی که بص خاشیک از ا  هیچ

 . دنشبانمی رشرکت سهامدا

 

  مدارک  ناشي از ارائه  های قانونی  ازاتجقبول م  علاوه بربات برسد  ثفوق به انانچه خلاف هر یک از بندهای  چ

مناقصه    شرکت در  نامهضمانتزار مبنی بر ضبط  گنوع اعتراضی به تصمیم مناقصه   چو اطلاعات غیرواقعی، هی

 .واهم داشتخهرنوع ارجاع کار ن زا رومیتحمیا 

 

 

 /     /       تاریخ :                                         : شركتنام 

 نام و نام خانوادگي و امضاء مجاز 

 و تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده : 
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 

 

 

 

 

 

 به نام خدا 
 

 نويس قراردادپيش
 

 د قراردا
 

 تامین، اجرا، سرویس و خدمات نگهداری نسوز

   )مرتبط به کوره های قوس، پاتیلی، ایستگاه ریخته گری به صورت کامل( 

 
 فی مابین 

 

 شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر

 و

 ..................................... شرکت 

 

 

 ق  04..../شماره قرارداد:                              

 1404...../...../تاریخ قرارداد:                                  
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 قرارداد 

بردسير مشيز  فولاد  که شرکت صنايع  اين  به  عمليات  نظر  دارد  و خدمات    قصد  سرويس  اجرا،  تامين، 

به شرح اين   نگهداری نسوز )مرتبت به کوره های قوس، پاتيلی، ايستگاه ريخته گری به صورت کامل(

با اطلاع کامل از شرايط، محيط،    ه شرکت .......................قرارداد را به انجام رساند و نظر به اين ک

نيازمندی ها و ساير امور، آمادگی خود را جهت انجام موضوع اين قرارداد اعلام کرده است و نظر به  

و با به شماره مصوبه ...... مورخ .......    کميسيون معاملات شرکت صنايع فولاد مشيز بردسيرتجويز  

و با توجه به تعاريف زير از کلمات پر    ايت کامل آيين نامه معاملات شرکت صنايع فولاد مشيز بردسير رع

کاربرد اين قرارداد که همواره در تفسير متن و ساير اسناد اين پيمان به کار رفته و مناط اعتبار است،  

 د نمودند: طرفين به شرح آتی اقدام به انعقاد قراردا 

 تنظيم شده و همواره بر ساير اسناد پيمان ارجحيت دارد.  ماده  33در : منظور اين قرارداد است که قرارداد

تامين، اجرا، سرويس و خدمات نگهداری نسوز )مرتبت به کوره های  موضوع اين قرارداد مبنی    پیمان:

 است.  قوس، پاتيلی، ايستگاه ريخته گری به صورت کامل(

شامل کليه اسنادی است که در لحظه انعقاد قرارداد يا در آينده به قرارداد منضم می شود اعم   اسناد پیمان:

 از اينکه جزء اسناد توافقی باشد يا جزء اسناد قانونی. 

 صنايع فولاد مشيز بردسير. شرکت   کارفرما:

شناسايی    1397که مطابق آيين نامه اجرايی قانون مبارزه با پولشويی اصلاحيه    شرکت .........  پیمانکار:

 ثانويه گرديد. 

 بردسير ،سايت کارخانه فولاد مشيز بردسير. استان کرمان، شهرستان  محل پیمان:

کليه قوانين آمره و تکميلی جمهوری اسلامی ايران که در زمان انعقاد اين قرارداد جاری اند. در    قانون:

صورت تصويب قوانين آمره در حين اجرای پيمان قانون برای پيمانکار حق مکتسب ايجاد نخواهد کرد و  

 قانون عطف به ماسبق می شود.

هر گونه متن مستقلی که در انتهای قرارداد به آن در لحظه انعقاد ضم شده و اعتبار قرارداد را    پیوست:

 دارد. 

درصد افزايش مبلغ قرارداد باشد. مناط    25هر گونه عملياتی که از جنس پيمان که داخل در    :فزایش کارا

افزايش مبلغ قرارداد است نه حجم کار. اضافه کار به موجب دستور کتبی دستگاه نظارت و در طی دوره  

 پيمان تا قبل از تحويل موقت ابلاغ خواهد شد. 

درصد کاهش مبلغ قرارداد باشد. مناط    25هر گونه عملياتی که از جنس پيمان که داخل در  کاهش کار:  

کاهش مبلغ قرارداد است نه حجم کار. کاهش کار به موجب دستور کتبی دستگاه نظارت و در طی دوره  

 پيمان تا قبل از تحويل دائم ابلاغ خواهد شد. 

درصد مبلغ قرارداد و از جنس    25هرگونه عملياتی که از جنس پيمان نبوده يا بيشتر يا کمتر از    الحاقیه:

پيمان باشد. الحاقيه نيازمند متن جداگانه از اين قرارداد است و در صورت انعقاد جزء اسناد پيمان محسوب  

 می شود. 

سپرده ای است که نزد کارفرما به عنوان تضمين خسارات احتمالی ناشی از مقررات قانون    سپرده بیمه:

تامين اجتماعی و قانون کار از صورت وضعيت های پيمانکار  مطابق اين قرارداد اخذ می شود و کارفرما 

 وکيل در استفاده آن است. 
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

سپرده ای است که نزد کارفرما به عنوان تضمين خسارات احتمالی ناشی از قصور    سپرده حسن انجام کار:

و تقصير پيمانکار در انجام تعهدات اصلی اين قرارداد از صورت وضعيت های پيمانکار کسر می شود و 

 کارفرما وکيل در استفاده آن است. 

وکالت بلاعزل و تام الاختيار و بدون حدود و عام و مطلق کارفرما از پيمانکار در خصوص کليه   وکالت: 

 موضوعات مربوط به پيمان. 

هر گونه ادعا يا درخواستی از سوی پيمانکارکه منجر به افزايش اسکوپ يا مبلغ قرارداد به صورت   ادعا:

 مستقيم گردد. 

 طرفین قرارداد  -1ماده 

 رعامل يبه عنوان مد  معين رنجبر  انيآقا  یندگي، به نماشرکت صنايع فولاد مشيز بردسير  نيما ب  یقرارداد ف  نيا

در اداره ثبت شرکت    926ثبت شده به شماره    ره ي مد  هيئت   نايست رئيس به عنوان    و آقای مهدی مکی آبادی

پس   نيکه از ا  ،  411641471564  ی اقتصاد  کد  و  14008352108  یبا شناسه مل  بردسيرهاي شهرستان  

  ثبت ...........به شماره    ...................  شركتو    طرف،  کياز    ی شودم  ده ي نام  "کارفرما "قرارداد    نيدر ا

،  مدير عامل  ه سمت بی .............  نمايندگي آقا  کد اقتصادی ............ به  به...............  و شناسه ملی  

ناميده مي شود از طرف ديگر منعقد مي    " پیمانکار"قرارداد،    اسناد تعهدآور كه دراينصاحب امضاء مجاز  

 گردد. 

 قرارداد  موضوع -2 ماده

تامین، اجرا، سرویس و خدمات نگهداری نسوز )مرتبت به کوره های  " :  قرارداد عبارت است از  موضوع

  وست يمشخصات مندرج در پ شرح خدمات و  بر اساس     "قوس، پاتیلی، ایستگاه ریخته گری به صورت کامل( 

 قرارداد غير قابل تفکيک می باشد.  موضوع .دمندرج در قراردا  طيشرا  ريو ساها 

 قرارداد  مدارک و اسناد -3ماده 

اين قرارداد شامل اسناد و مدارک زير است. در صورت مغايرت ميان اسناد به ترتيب ترتب زير عمل  

 خواهد شد: 

 قرارداد حاضر متن  -1-3

 .مکاتبات و گزارش ها دستورکارها، ها، ابلاغيه ها، الحاقيه ها، جلسه صورت -2-3

 بهداشت ايمني، مديريت سوی از ابلاغي محيطي زيست و  ايمني های دستورالعمل و  ها  نامه آئين کليه-3-3

 .باشند مي قرارداد لاينفك جزء که کارفرما محيط زيست و

 به آن انجام  منظور به و قرارداد چارچوب  در قرارداد،  انجام  حين که اصلاحی و تکميلی اسناد  -4-3

 .شود می توافق قرارداد طرف دو يا بين ابلاغ پيمانکار

 مصوب های گزارش و مدارک -5-3

 پيوست های قرارداد  -6-3 

 مشخصات فنی: 1پیوست شماره  

 جدول جرايم و پاداش : 2پیوست شماره  

 HSEدستورالعمل  :3پیوست شماره  

 مدت قرارداد  -4 ماده
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 می باشد.  31/2/1405تا  31/2/1404شمسی از تاريخ   سال 1مدت قرارداد  -1-4

شروع قرارداد با ابلاغ کتبی قرارداد توسط واحد حقوقی کارفرما است و برای مدت قبل از آن هيچ گونه    -2-4

 حقی برای پيمانکار ايجاد نمی کند. 

 تاخيرات مجاز و مدت تعليق به مدت قرارداد افزوده می شود.  -3-4

 قرارداد  مبلغ - 5 ماده

اين  -1-5 ..........................................................  ریال)  ..................  قرارداد    مبلغ اجرای 

 ( برآورد گرديده است.ریال

درصتد پيمان و درصتد   30اين قرارداد تعديل پذير استت. بر اين استاس درصتد وزنی نيروی انستانی     -2-5

درصتد مبلغ پيمان فرض شتده و قستمت نيروی انستانی بر استاس اعلام شتورای عالی   70وزنی تامين مواد 

قسمت    برای ؛ واعمال می شود پس از ابلاغ ايين نامه افزايش حقوقصورت وضعيتهای    کار  و نستبت به 

شتتاخص قيمت توليد كننده بخش صتتنعت آيتم ستتاخت فلزات پايه ) تعديل هرماه بر   ،مبناي تعديلمواد تامين  

ملاک    مرکز امار ايرانمندرج در ستايت    (1403استاس درصتد تفاوت شتاخص ماه كاركرد نستبت به استفند  

 محاسبه خواهد بود.

  پرداخت خواهد بود.  ارائه و پس از تاييد نهايی دستتتتتگاه نظارت قابل  فصتتتتلی  در قالب لايحه تعديل  عديلت

 برای دوره اول فصلی نسبت به مبدا اين قرارداد هيچگونه تعديلی لحاظ نخواهد شد.

مبلغ به صتتورت ناخالص می باشتتد و هرگونه بيمه و ماليات متعلق به موضتتوع قرارداد )جز ماليات   -3-5

بر ارزش افزوده به شتتترحی که در بندهای بعدی خواهد آمد( به عهده پيمانکار بوده و مبلغ شتتتامل همه ی 

 اين عناوين است.

کتارفرمتا وکتالتت تتام دارد تتا مبلغ قرارداد را بتا ديون ديگر از جملته خستتتتتارات قراردادی، جريمته هتا،   -4-5

 .ديون ناشی از قراردادها و معاملات ديگر با خود يا اشخاص وابسته خود تهاتر نمايد

 تسويه حساب نهايی با پيمانکار منوسط به درج صورت حساب در سامانه موديان خواهد بود.  -5-5

 پیش پرداخت  -6ماده 

سقف   تا  حداکثر  کارفرما  پيمانکار،  درخواست  پيش    15در صورت  عنوان  به  را  قرارداد  مبلغ  درصد 

پرداخت، در قبال ارائه ضمانت نامه بانکی بدون قيد و شرط و عندالمطالبه، قابل تمديد و مورد تاييد واحد  

و   پرداخت  پيمانکار  وجه  در  کارفرما،  اقساط  مالی  وضعيتها،  در  صورت  مبلغ  تناسب  صورت  به  از 

مستهلک شدن مبلغ پيش پرداخت به پيمانکار بور پس از  تضمين مذوضعيتهای پيمانکار کسر می گردد و  

 گردد. مسترد مي

 پرداخت  نحوه -7 ماده

پرداخت مبلغ قرارداد براساس صورت وضعيت های ماهانه ارسالی از جانب پيمانکار که به دستگاه نظارت  

کارفرما تحويل و به تاييد ايشان رسيده باشد ، پس از کسر پيش پرداخت و کليه کسور قانونی و قراردادی  

روز    7دستگاه نظارت پيمانکار موظف است حداکثر ظرف  مربوطه در وجه پيمانکار صورت می گيرد.  

پس از ابلاغ قرارداد نسبت به تنظيم ساختار شکست و برنامه زمانبندی در قالب يک صورت جلسه که  

 منضم به اين قرارداد می گردد توافق نمايند. 
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 کسور قانونی و قراردادی-8ماده 

پرداخت کليه کسور قانونی بر عهده پيمانکار می باشد، که در اين راستا کارفرما به شرح ذيل عمل می  

 نمايد: 

 وضعيت صورت نمايد پرداخت عمل  اجتماعي تأمين قانون 38 ماده  مطابق است موظف سپرده بيمه: پيمانکار  -1-8

 .باشد مي قرارداد اين برای اجتماعي تأمين حساب  مفاصا ارائه به منوط تسويه حساب پيمانکار و نهائي

 دريافت توسط پيمانکار. استهلاک مبلغ پيش پرداخت در صورت    - 8- 2

 . 12ده  ما   سپرده حسن انجام مطابق   - 8- 3

 مقادیركار افزایش یا کاهش  -9 ماده

را با رعايت آيين نامه معاملات تا    و شرح کار قرارداد  مقاديرمي تواند در طول مدت قرارداد    کارفرما

مطابق با نرخ های واحد مندرج در جداول تفکيک مبلغ    اوليه قرارداد  پنج درصد( مبلغ  % )بيست و25

 . دافزايش يا كاهش دهمنضم به قرارداد 

 تضامین   -10ماده 

 امضاء هنگام  به پيمانکار قرارداد، مفاد طبق تعهدات اجرای تضمين منظور بهتضمين اجرای تعهدات:    -1-10

% مبلغ ........ به ميزان    واحد مالی کارفرما،و مورد تاييد   و شرط قيد بدونبانکی   نامه ضمانت قرارداد

 تسويه حساب وتحويل قطعی موضوع قرارداد   از پس مزبور تضمين دهد.مي تحويل کارفرما قرارداد، به

 می گردد. عودت پيمانکار به و تائيد دستگاه نظارت مالي

درصد    ..........، کارفرما حداکثر تا سقف  پيمانکاردر صورت درخواست  :  تضمين پيش پرداخت   -2-10

در  پرداخت و    پيمانکار، در وجه  در قبال ارائه ضمانت نامه بانکیمبلغ قرارداد را به عنوان پيش پرداخت،  

تضمين مزبور    نمايد.کسر می    پيمانکاراقساط مساوی در طول مدت همان سال از صورت وضعيتهای بعدی  

 گردد. مسترد مي پيمانکارمستهلک شدن مبلغ پيش پرداخت به پس از 

 سپرده ها  -11ماده 

گردد. نيمی   مي  کار کسر انجام  حسن تضمين به عنوان % 10معادل پيمانکار، به پرداخت هر  مبلغ از  -1-11

گواهينامه  از صدور گواهينامه تحويل موقت و نيم ديگر آن پس از صدور   پس کار انجام  حسن کسور مبلغ از

 .گرديد خواهد مسترد پيمانکار به تحويل قطعی و تائيد دستگاه نظارت کارفرما،

% به عنوان سپرده بيمه تامين اجتماعی کسر می  5سپرده بيمه: از هر پرداخت به پيمانکار معادل    -2-11

گردد که پس از انجام موضوع قرارداد و تاييد دستگاه نظارت کارفرما و ارائه مفاصاحساب رسمی توسط  

 پيمانکار به او مسترد خواهد شد. 

 تضمین حسن انجام کار   -12ماده 
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 1404 بهار   شماره قرارداد: 

درصد از ثمن قراردادی به عنوان تضمين حسن انجام کار پيمانکار نزد کارفرما   10قرارداد    11مطابق ماده  

جلسه  که پس از پايان قرارداد و پس از وصول درخواست کتبی پيمانکار با تنظيم صورت  ماند    باقی می

 مبنی بر انجام کامل تعهدات از سوی پيمانکار، له ايشان آزاد سازی خواهد شد. 

 

 نظارت بر موضوع قرارداد  -13 ماده

محترم  معاون  به عهده    نموده بر طبق مفاد اين قرارداد تقبل  پيمانکار  که    تعهداتي  انجام نظارت بر    -1-13

با    پيمانکارباشد و  مي  و يا نماينده ايشان   کارفرما  بهره برداری و طبق   هماهنگیموظف است کارها را 

  پيمانکار  یهاتيمسئول  فعاست که نظارت دستگاه نظارت را  یهيبد.  نمايد  انجام دستورات دستگاه نظارت  

 نخواهد بود. 

موضوع قرارداد قبل از تحويل، توسط نمايندگان دستگاه نظارت مورد بازرسي لازم جهت مطابقت    -2-13

 با مواد مندرج در قرارداد، قرار خواهد گرفت. 

 شرط انطباق  -14ماده 

دستگاه نظارت کارفرما تنها مرجع تشخيص انطباق کار انجام شده با موضوع تعهد مندرج در اين قرارداد  

است. بنابراين مطابقت مفاد و تحويل عمليات انجام شده تنها بر مبنای نظر دستگاه نظارت تشخيص و تعيين  

 می شود.  

 کارفرما تعهدات  -15 ماده

 کارفرما متعهد است  به: 

تاييد    و  مطابق با مفاد قرارداد حاضر، پس از کسر کسور قانونی  پيمانکارپرداخت مبلغ قرارداد به  -1-15

 . دستگاه نظارت

در صورت اعلام نياز کتبی به اطلاعات تکميلی از سوی پيمانکار جهت تحقق مفاد قرارداد، با    -2-15

تشخيص کارفرما اطلاعات به پيمانکار ارائه خواهد گرديد. لازم به ذکر است حفظ حق محرمانگی اسناد  

 ارائه شده به عهده پيمانکار می باشد. 

 به دوائر دولتی و عمومی.پيمانکار معرفی  -3-15

 جهت اجرای موضوع قرارداد. با پيمانکار همکاری لازم  -4-15

 پیمانکار تعهدات   -16 ماده

 پیمانکار متعهد است به: 

تامين مواد نسوز مطابق پيوست فنی شماره يک، خريد، حمل، تخليه، انبارداری مواد نسوز از محل    -1-16

خريد مورد تاييد کارفرما تا محل دپو سايت فولاد سازی کارفرما، نگهداری از مواد مذکور، اجرای نسوز  

دارای صلاحيت    کاری سايت فولاد سازی مطابق دستور دستگاه نظارت و تامين نيروی انسانی متناسب و

فنی به تشخيص دستگاه نظارت کارفرما، اجرای کليه نسوز کاری کوره های ذوب قوسی، پاتيل ها، کوره  

، تانديش و ساير موارد به دستور دستگاه نظارت، تخريب نسوز مستعمل و تخليه و حمل آن از محل  LFهای  
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به آن اشاره    1سايت ذوب به خارج از کارخانه مطابق قواعد محيط زيستی و ساير مواردی که در پيوست  

 خواهد شد. 

گردد هر گونه دفترچه آموزشي، دستورالعمل تعمير و نگهداري، کاتالوگ و  پيمانکار متعهد مي  -2-16

ساير اسناد مرتبط با کالاهاي موضوع قرارداد را همزمان با تحويل موضوع قرارداد، به کارفرما تحويل 

 دهد.  

بايست تمامي ترتيبات لازم براي انجام بازديد کيفي و فني  پيمانکار قبل از تحويل به سايت، مي  -3-16

گردد که هر توسط بازرس معرفي شده از جانب کارفرما را فراهم آورد و همچنين پيمانکار متعهد مي

روز    10گردد ظرف مدت  گونه اشکال و نقص فني را که در اثر کنترل فني بازرس کارفرما اعلام مي

 برطرف سازد. 

روز قبل از بازرسي با بازرس کارفرما هماهنگ و امكانات    3پيمانکار تاريخ بازرسي را حداقل    -4-16

 لازم براي كار بازرس در محل ساخت را فراهم خواهد نمود. 

تائيد مي  -5-16 بدينوسيله اعلام و  نمايد که در اجراي قرارداد کليه قوانين و مقررات کشور  پيمانکار 

معلوم شود   که  در صورتي  و  نموده  رعايت  را  قرارداد  در  مندرج  و شرايط  ايران  جمهوري اسلامي 

پيمانکار يا کارکنان وي در طول اجراي عمليات موضوع قرارداد از مقررات و قوانين جمهوري اسلامي 

اند پيمانکار مکلف خواهد بود تا هر گونه خسارتي را که داد تخلف کرده ايران و يا شرايط مندرج در قرار

 شود جبران نمايد. از اين بابت متوجه کارفرما مي

 ارايه گواهينامه صلاحيت ايمنی پيمانکاران از وزارت کار توسط پيمانکار لازم می باشد.  -6-16

و يا ساير افراد طرف قرارداد با    کارفرماكه از بكارگيري يا استخدام كاركنان    استمتعهد    پيمانکار-7-16

 . خودداري نمايد کارفرمابدون اجازه كتبي کارفرما 

گمارد طبق قوانين و است كليه كاركناني را كه براي اجراي اين قرارداد بكار مي   پيمانکارمتعهد  -8-16

 هاي متعلقه را به سازمان تأمين اجتماعي پرداخت نمايد. مقررات بيمه نموده و حق بيمه

اجتماعی و رعايت الزامات راهنمايی و رانندگی، اجرايی، ايمنی و بهداشت محيط کار، قانون تامين -9-16

پيمانکار   بعهده  قرارداد  موضوع  با  مرتبط  موضوعه  قوانين  ساير  و  ايران  اسلامی  کار جمهوری  قانون 

 ميباشد. 

با تجهيزات    اجرايي پروژه،  است خدمات موضوع اين قرارداد را طبق مشخصات  تعهدمپيمانکار-10-16

بكار بردن    و  و شرايط پيش بيني شده در اين قرارداد و مدارک و اسناد آن و با کيفيت و کميت لازم لازم  

بهترين روش ها و اصول متداول فني و بر اساس استانداردهاي تخصصي و حرفه اي و با حداكثر مهارت 

لازم را    داري  و امانتکارفرما  صرفه و صلاح    ،در تمامي مراحل کار  . همچنينانجام دهدو جديت خود  

بديهي است؛ تأييد گزارش ها و اقدامات پيمانکار بوسيله کارفرما رافع مسئوليت پيمانکار نبوده    حفظ نمايد. 

 و پيمانکار در هر حال مسئول و جوابگوي نواقص يا اشتباهاتي است كه بعداً مشاهده مي گردد. 

 نمايد.پيمانکار نسبت به امكان تامين تجهيزات و لوازم مورد نياز اجراي قرارداد اطمينان حاصل  -11-16

پيمانکار متعهد به رفع كليه نواقص، اشكالات و معايب موضوع قرارداد در دوره تضمين مي   -12-16

 باشد. 
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  پيمانکاربر عهده  ، تجهيزات و ساير موارد پيمانکار  رعايت کليه موارد ايمنی در رابطه با پرسنل -13-16

 است.  

می باشد و مسئوليتی   پيمانکار، بر عهده  پرسنل پيمانکار  مسئوليت حوادث منجر به جرح و يا فوت  -14-16

فقره بيمه حوادث کامل   7در همين راستا پيمانکار موظف به تامين    نخواهد بود.   کارفرمااز اين بابت متوجه  

ديه کامل مرد در ماه حرام به صورت بی نام بوده و موظف به ارائه آن به کارفرما می    7شامل پوشش  

 باشد. 

متعهد است کليه حقوق، مزايا، دستمزد و حق بيمه کارکنان خود را طبق قوانين مربوطه  پيمانکار  -15-16

پرداخت کليه   ،می باشد   پيمانکارکسورات قانونی و موارد مرتبط با قانون کار برعهده   ساير  . پرداخت نمايد

هزينه های پرسنلی و مزايای قانونی حين کار و پايان کار و ساير مزايای قانونی برابر ضوابط قانون کار  

 ندارند.  کارفرماو عوامل وی هيچگونه رابطه استخدامی با  پيمانکاربوده و  پيمانکار بعهده  

پيمانکار متعهد است گواهي کيفيت و تست تجهيزات موضوع قرارداد را به تائيد دستگاه نظارت    -16-16

 کارفرما رسانده و همزمان با تحويل کالا، به کارفرما تحويل دهد.  

متعهد است کارفرما را در برابر هرگونه ادعا، اعتراض، مطالبه زيان و خسارت از  پيمانکار    -17-16

سوی صاحبان حقوق ثبت شده مورد استفاده در کارهای موضوع قرارداد )حتی اگر اين گونه حقوق ثبت  

ی  شده در اسناد قرارداد تعيين نشده باشد(، اعم از ملی و بين المللی مصون نگه دارد و مسئوليت پاسخگوي

و جبران هر نوع زيان و خسارت صاحبان حقوق ثبت شده در ارتباط با کارهای موضوع قرارداد بر عهده  

 وی است. 

در اين قرارداد    پيوست سه قرارداد کهکارفرما را مطابق با    HSEپيمانکار متعهد است دستورالعمل    -18-16

 موضوعيت دارد رعايت نمايد.

اي که ممکن است قبل يا هنگام  مسئوليت مدنی کليه عوامل پيمانکار مانند هرگونه حادثه يا صدمه  -19-16

و کارکنان   تحويل موضوع قرارداد و يا به سبب آن متوجه جان و اموال پيمانکار و کارکنان وي، کارفرما

وي يا اشخاص ثالث گردد يا خسارتي به تأسيسات و اموال پيمانکار، کارفرما و يا اشخاص ثالث وارد  

آيد، جزيی و كلی به عهده پيمانکار خواهد بود و کارفرما و نمايندگان وي مسئوليتي در مورد پاسخگويي  

 به مراجع ذيربط نخواهد داشت.

طبق    -20-16 بر  همچنين  و  فني  اصول  و  قرارداد  طبق  بر  را  خود  تعهدات  است  موظف  پيمانکار 

مشخصات و اسناد و مدارك پيوست قرارداد  ها و تعليماتي كه دستگاه نظارت کارفرما در حدود  دستورالعمل

 اي و تخصصي اعلام مي نمايد انجام دهد.  و استانداردهاي حرفه

هاي حفاظت و بهداشت كار منتشره از سوي وزارت كار و امور نامهپيمانکار ملزم به رعايت آيين  -21-16

 اي و اجراي ايمن عمليات مي باشد. اجتماعي و رعايت بهداشت حرفه

روز از تاريخ ابلاغ قرارداد به صورت کتبی و با تاييد    5پيمانکار متعهد است حداكثر ظرف مدت    -22-16

تام الاختيار براي طول مدت قرارداد به کارفرما معرفي  نماينده دستگاه نظارت کارفرما فردي را به عنوان  

نمايند. نماينده پيمانکار بايد دارای اختيار تام در خصوص اجرای اين قرارداد و قابل عزل از طرف کارفرما  

بوده و در تمام اوقات در دسترس باشد. در صورتي كه پيمانکار بخواهد نماينده خود را تغيير دهد موظف  

 روز کاری قبل از تاريخ تغيير، موضوع را به اطلاع و تاييد دستگاه نظارت کارفرما برساند.   5است حداقل  
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تهيه و تامين کليه مواد و متریال مربوط به نسوز کاری مطابق شرح فنی پيوست يک بر عهده و    -23-16

 هزينه پيمانکار بوده و در قيمت اين قرارداد لحاظ شده است.

کليه هزينه حمل، نگهداری، انبارداری، نگهبانی، حراست از متریال و مواد نسوز بر عهده پيمانکار   -24-16

 بوده و در هزينه اين قرارداد محاسبه شده است. 

 کليه هزينه تجهيز و برچيدن کارگاه بر عهده پيمانکار بوده و در هزينه قرارداد محاسبه شده است.  -25-16

تامين نيرو انسانی مطابق شرح فنی و دستور دستگاه نظارت در رابطه با اجرای اين قرارداد بر    -26-16

 عهده پيمانکار بوده ودر هزينه قرارداد محاسبه شده است. 

تامين اياب وذهاب پرسنل پيمانکار بر عهده پيمانکار بوده و هزينه آن در قرارداد محاسبه شده    -27-16

 است. 

 تهيه خوراک پرسنل پيمانکار بر عهده پيمانکار بوده ودر هزينه قرارداد محاسبه شده است. -28-16

تهيه لباس پرسنل پيمانکار و ملزومات ايمنی از قبيل کفش، لباس نسوز، دستکش، کلاه ايمنی، شل    -29-16

و هر آنچه که به تشخيص واحد ايمنی کارفرما ضروری می باشد، بر عهده پيمانکار بوده و هزينه آن در  

 قرارداد محاسبه شده است. 

پرداخت کليه هزينه های عمومی و دولتی مرتبط به پرسنل پيمانکار از قبيل  پرداخت ماليات بر    -30-16

حقوق، پرداخت حقوق مطابق ضوابط اداره کار، پرداخت بيمه متعلقه مطابق قانون تامين اجتماعی، همگی 

 بر عهده پيمانکار بوده و قيمت آن در قرارداد محاسبه شده است. 

پرداخت هر گونه غرامت ناشی از حوادث حين کار يا در محيط کارگاهی نسبت به پرسنل پيمانکار    -31-16

و همچنين پاسخگويی به دعاوی آنان اعم از دعاوی اداره کار، بازرسی بيمه تامين اجتماعی، احکام محاکم  

مگی بر عهده پيمانکار بوده و  و اجرائيات اعم از مالياتی، بيمه تامين اجتماعی، دادگستری و اداره کار ه

 قيمت آن در اين قرارداد محاسبه شده است. 

انجام کليه آزمايش های لازم نسبت به متریال مطابق دستور دستگاه نظارت برای بار اول بر عهده    -32-16

پيمانکار بوده و قيمت آن در اين قرارداد محاسبه شده است. در صورتی که مطابق آزمايش صورت گرفته 

د، هزينه کليه آزمايش های  مرتيال مذکور دارای استاندارهای لازم مورد نظر دستگاه نظارت کارفرما نباش 

ثانويه بر عهده پيمانکار می باشد و در صورت اينکه آزمايش موصوف در بار اول استاندارد لازم را کسب  

کرده اما بنا به نظر دستگاه نظارت آزمايش های تکميلی مورد نياز باشد، هزينه آزمايش های ثانويه تکميلی 

 بر عهده کارفرما است. 

در صورت بروز حوادث حين کار نسبت به پرسنل پيمانکار، انجام کليه خدمات پزشکی، پرستاری،    -33-16

بيمارستانی، ايمنی و آتش نشانی و غيره بر عهده پيمانکار بوده و هزينه آن در اين قرارداد محاسبه شده  

 است. 

در صورت بروز هر گونه حادثه ناشی از قصور و تقصير پيمانکار يا پرسنل ايشان در سايت    34-16

کارفرما، مسئوليت جبران کليه غرامات بر عهده پيمانکار بوده و هزينه آن در اين قرارداد محاسبه شده  

ز يکی از بيمه  است. در همين راستا پيمانکار موظف به تهيه بيمه حوادث کارگاهی و حوادث مهندسی ا

 های معتبر کشور و مورد تاييد واحد مالی کارفرما بوده و هزينه مذکور در اين قرارداد محاسبه شده است.

 كاركنان پیمانکار  – 71ماده 
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دائم يا موقت توسط  از نظر اين    -1-17 كليه كساني كه به منظور اجراي اين قرارداد بصورت  قرارداد 

پيمانکار به كار گرفته مي شوند كاركنان پيمانکار شناخته مي شوند و هيچگونه رابطه استخدامی با کارفرما  

 ندارند. 

پيمانکار بايد به منظور انجام مراحل مختلف اين قرارداد در دفاتر ستادی خود به تعداد كافي كاركنان   -2-17

صلاحيت دار و مناسب داشته باشد و اين کارکنان براي انجام موضوع قرارداد بايستي اختيار و مسئوليت  

 بوط شركت نمايند. اظهار نظر را كه توسط کارفرما مطرح مي شود را داشته باشند و در جلسات مر

 پيمانکاردر تمام مدت اين قرارداد مسئول اعمال كاركنان خود در رابطه با قرارداد خواهد بود.  -3-17

 كتابچه راهنما و دستورالعمل  -18ماده 

گواهينامه های اصالت تجهيزات و کليه مدارک  و پيمانکار موظف است کليه مدارک فنی، مدارک خريد تجهيزات

نسخه    3( مصوب کارفرما تهيه و به تعداد  WI0002قرارداد را براساس دستورالعمل توليد فاينال بوک )منضم به اين  

الکترونيکی و پس از تاييد نسخه الکترونيکی، يک نسخه هاردکپی و الکترونيکی در تطابق با نسخه تاييد شده را قبل  

(  As builtاز تحويل موقت براي کارفرما تهيه و در اختيار کارفرما قرار خواهد داد. ارائه نقشه های چون ساخت )

 باشد. حداکثر تا يک ماه پس از تحويل موقت می

 محل اجرای موضوع قرارداد  -19ماده 

، می  بردسير شرکت صنايع فولاد مشيز بردسير محل اجرای موضوع قرارداد، استان کرمان، شهرستان   

 . باشد

 جرائم تاخیر  -20 ماده

نتواند تمام و يا قسمتي از تعهدات موضوع   پيمانکار،  کارفرما  تشخيص دستگاه نظارتچنانچه به    -1-20

تاخير در انجام تعهدات    هفتهتواند بازاء هر  مي  کارفرماقرارداد را با توجه به مفاد قرارداد بموقع انجام دهد  

هاي  از پرداخت  یبعنوان جريمه، بدون لزوم انجام اقدامات قضايي يا ادار   ليذ   رحرا به ش  یمبالغ  پيمانکار

 برداشت نمايد.   و يا هر نوع سپرده ديگری که نزد کارفرما می باشد هاوي كسر نمايد و يا از محل تضمين

ازاي هر هفته تأخير غير مجاز ناشي از قصور پيمانکار و به تشخيص دستگاه نظارت کارفرما به    -2-20

% )ده درصد( مبلغ كل  10% )دو درصد( و حداكثر تا  2در اجرای موضوع قرارداد، جريمه اي معادل  

فوق الذکر   تأخير بيش از مدتقرارداد از سوي کارفرما به حساب پيمانکار منظور مي گردد. در صورت  

در انجام موضوع قرارداد، کارفرما مي تواند قرارداد را ضمن احتساب خسارات فوق و وصول آن رأسا و 

بدون مراجعه به دادگاه به طور يك طرفه فسخ و کليه تضامين پيمانکار و ساير مطالبات پيمانکار را به  

و پيمانکارحق هرگونه اعتراض را    عنوان خسارات ناشی از فسخ قرارداد ضبط و به نفع خود وصول نمايد

از خود سلب و ساقط نمود، همچنين در صورت عدم تکافوی خسارات وارده از محل ضبط سپرده مذکور  

کارفرما می تواند به منظور جبران خسارات وارده از طريق طرح دعوی در مراجع صالح قضايی اقدام  

 نمايد. 

لازم براي انجام کار مربوطه را    تيصلاح   پيمانکارکارفرما يك يا عده اي از کارکنان    صيهرگاه به تشخ  -4-17
  پيمانکارمنطقي از   ليماهه و با ذکر دلا  آنها را با اعلام كتبي يك ضينداشته باشند، کارفرما حق خواهد داشت تعو

 د. ملزم به اجراي آن خواهد بوپيمانکار بخواهد و 

 . ممنوع است پيمانکارگماردن کارکنان کارفرما توسط  به کار -  
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 د زبان قراردا -21 ماده

و اسناد و مكاتبات فني بين طرفين   باشدیم یبه زبان فارس  نيماب يمکاتبات ف هي و مدارک قرارداد و کل  اسناد

 به زبان فارسي خواهد بود. 

 حق واگذاري به ثالث -22ماده 

پيمانکار بدون مجوز کتبی کارفرما حق واگذاری تمام يا بخشی از خدمات موضوع قرارداد را به شخص  

واگذاری تمام يا بخشی از  ثالث )حقيقی يا حقوقی( ندارد. بديهی است در صورت موافقت کارفرما مبنی بر  

در   و  بوده  ايمنی  موارد  بر رعايت  نظارت  به  پيمانکار اصلی موظف  به غير،  قرارداد  خدمات موضوع 

 صورت بروز حادثه هيچ مسئوليتی متوجه کارفرما نخواهد بود. 

 شرط محرمانگی -23ماده 

بوده و اين شرط به منزله ذکر تمام شرط    icc (2006)شرط محرمانگی مطابق شرط استاندارد محرمانگی  

 مورد اشاره در اين قرارداد می باشد. 

 حوادث قهري و غیر مترقبه )فورس ماژور(  -24 ماده

موارد فورس ماژور طبق تعاريف و قوانين جمهوري اسلامي ايران براي هر يك از طرفين نافذ و    -1-24

 قابل اجرا خواهد بود. 

و اعتصاب و شورش کارکنان   همه گير و تورم اقتصادیتحريم کشورهای ثالث و بيماری های    -2-24

 جزو حوادث قهری تلقی نمی گردد.  پيمانکار

 تعلیق  -25ماده 

کارفرما می تواند در مدت قرارداد، اجرای کار را برای يک بار و حداکثر سه ماه معلق کند، در    -1-25 

 اين صورت بايد مراتب را با تعيين تاريخ شروع تعليق به پيمانکار اطلاع دهد.  

در صورتی که تعليق بيش از سه ماه ضروری باشد، کارفرما می تواند با موافقت پيمانکار، مدت    -2-25

ماه، با شرايط پيش گفته افزايش دهد. درصورت عدم موافقت پيمانکار   3بار و حداکثر تعليق را برای يک  

 خاتمه داده می شود.  به قرارداد -26-3ماه، مطابق بند  3با تعليق بيش از 

با تعيين مهلتی برای پيمانکار به منظور    کارفرماهرگاه عوامل موجب تعليق کار برطرف شود،    -3-25

 تاريخ شروع مجدد کار را به پيمانکار ابلاغ می کند. آماده نمودن کارگاه،  

 

 انحلال قرارداد  -26ماده  

 قرارداد به يکی از روش های زير و با توجه به احکام مقرر همان بند منحل می گردد: 

 فسخ -1-26

در صورت بروز موجبات فسخ مندرج در زير بدون رعايت هيچ گونه تشريفاتی و صرفاً با ارسال نامه کتبی  

از سوی کارفرما، قرارداد فسخ می گردد. در صورت فسخ، کليه تضامين پيمانکار در حق کارفرما ضبط  

ر به کارفرما تعلق  شده و هيچ گونه پرداختی صورت نخواهد پذيرفت. علاوه بر اين تمامی اجناس پای کا 

خواهد داشت و پيمانکار حق هرگونه اعتراض يا اقدامی اعم از اداری يا قضايی در اين رابطه را از خود  

 سلب و ساقط نموده است. 

 در صورت تخلف پيمانکار از برنامه زمانبندی.  -1-1-26
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 .HSEدر صورت تخلف پيمانکار از مقررات ابلاغی   -2-1-26

 در صورت تخلف پيمانکار از دستورات کتبی ابلاغی دستگاه نظارت.  -3-1-26

 در صورت کشف هرگونه فساد در کسب قرارداد.  -4-1-26

در صورت کشف هر گونه معاملات يا عمليات مشکوک و احراز بزه مرتبط با قانون مبارزه با    -5-1-26

و    1397پولشويی اصلاحی   اداری  ارتقاء سلامت نظام  قانون  يا  تروريسم  مالی  تامين  با  مبارزه  قانون  يا 

 مبارزه با  فساد. 

  1347لايحه اصلاحی قانون تجارت مصوب    132و    131و    130و    129در صورت شمول مواد    -6-1-26

 بر اين قرارداد و عدم اخذ مصوبه مجمع عمومی توسط پيمانکار.

 . مانکاريپ از لايحه اصلاحی قانون تجارت به اين قرارداد يا شرکت  270در صورت شمول ماده  -7-1-26

به شرکت    1347از لايحه اصلاحی قانون تجارت مصوب    141يا    33،  5در صورت شمول مواد    -8-1-26

 پيمانکار. 

 در صورت کشف تخلف از مقررات قانون منع مداخله کارکنان دولت.  -9-1-26

صورت شموليت مقررات توقيف، انحلال )اعم از اداری، قهری و قضايی( و ورشکستگی در    -10-1-26

 به پيمانکار. 

 در صورت عجز پيمانکار از ارائه اسناد تضمين قرارداد.  -11-1-26

 در صورت کشف نداشتن صلاحيت های لازم برای کسب قرارداد نسبت به شرکت پيمانکار.  -12-1-26

در صورت کشف شموليت ليست سياه قانون ارتقاء نظام سلامت اداری و مبارزه با فساد شرکت    -13-1-26

 پيمانکار. 

 ماه حقوق و دستمزد کارکنان و حق بيمه آنان.  3در صورت عدم پرداخت بيش از  -14-1-26

در صورت عدم وجود زيرساخت ها و مجوزهای لازم در خصوص قانون پايانه های فروشگاهی،   -15-1-26

 موديان و ساير مقررات مالياتی در شرکت پيمانکار.سامانه 

 در صورت تخلف از هر يک از بندهای تعهدات پيمانکار.  -16-1-26

 در صورت انسداد حساب های بانکی شرکت پيمانکار به هر علت.  -17-1-26

روز از تاريخ ابلاغ    20در صورت عدم شروع به آغاز قرارداد توسط پيمانکار برای بيش از    -18-1-26

 قرارداد. 

در صورت عدم امکان تامين ارز از مجاری قانونی در خصوص تعهدات ارزی قرارداد توسط    -19-1-26

 پيمانکار. 

 در صورت کشف عدم توانايی فنی يا مالی پيمانکار به تشخيص کارفرما. -20-1-26

در صورت واگذاری موضوع قرارداد به شخص ثالث توسط پيمانکار بدون اخذ مجوز کتبی    -21-1-26

 کارفرما. 

شرکت صنايع فولاد مشيز  در صورت تشخيص تعارض منافع توسط کميته تعارض منافع شرکت    -22-1-26

 . بردسير

 تفاسخ  -2-26

 در هر مرحله از قرارداد طرفين قرارداد اختيار دارند که قرارداد فی مابين را اقاله نمايند. 

 آثار تفاسخ نسبت به طرفين به موجب اقاله نامه مورد تراضی طرفين تعيين خواهد شد. 
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 خاتمه قرارداد  -3-26

تقاضای خاتمه  توانند  می  از طرفين  يک  در زير، هر  مندرج  قرارداد  خاتمه  موجبات  بروز  در صورت 

 قرارداد نمايند. 

در صورت تقاضای خاتمه قرارداد کميسيونی مرکب از نماينده کارفرما، نماينده پيمانکار و کارشناس رسمی 

دادگستری رشته مربوطه به انتخاب مديرعامل شرکت کارفرما تشکيل و عمليات انجام شده را محاسبه و  

ر کميسيون مربوطه با دو خاتمه پيمان را اعلام می دارند. در صورت عدم معرفی نماينده از سوی پيمانکا

عضو رسميت داشته و در صورت اختلاف نظر کارشناس رسمی دادگستری نظر کميسيون تلقی می شود.  

پس از اعلام کميسيون اقدامات مربوط به مفاصاحساب پيمانکار انجام و در صورت وجود طلب، کليه طلب  

هد شد و در صورت بدهکاری پيمانکار به  تشخيص شده پيمانکار پرداخت و اسناد مالی و سپرده ها آزاد خوا

 ترتيب از محل سپرده ها و سپس اسناد تعهد آور توديع شده، طلب کارفرما وصول خواهد شد. 

 ماه.   3در صورت تعليق برای بيش از  -1-3-26

 در صورت پيش بينی نقض قراردادی توسط پيمانکار به تشخيص کارفرما. -2-3-26

 در صورت ممتنع شدن موضوع قرارداد.  -3-3-26

 در صورت تقاضای کارفرما.  -4-3-26

در اختيار کارفرما نمی باشد و منجر  در صورت عدم امکان تحصيل مجوزهای دولتی و اداری که    -5-3-26

 ماه شده است.  6به تاخير در اجرای قرارداد برای بيش از 

ماه از   3در صورت وجود معارض برای سايت اجرای قرارداد در صورتی که کارفرما بيش از  -6-3-26

 تاريخ بروز معارضه  

 روزانه است. نتواند آن را رفع نمايد. مبدا احتساب بر مبنای گزارش تاييد شده 

 حادث برای کارفرما. در صورت غبن -7-3-26

 درصد برآورد اوليه قرارداد.  25در صورت کاهش يا افزايش کار بيش از  -8-3-26

اوليه قرارداد که منجر به زيان خارج از عرف    -9-3-26 در صورت تغيير اساسی در احجام برآوردی 

 پيمانکار گردد. 

 آگاهی ها و اعلان ها -27ماده 

مطالعه نموده و حدود    -1-27 نمايد كه قرارداد و اسناد و مدارک مربوطه را كاملاً  پيمانکار اعلام مي 

خدمات و الزامات تعريف شده در آن را كاملاً بررسي و شناسايي نموده است و از قابليت انجام موضوع  

مه هر گونه ادعا و قرارداد و توانايی خويش در اين خصوص اطمينان حاصل نموده است. بنابراين حق اقا

 دعوی را در خصوص اين قرارداد از خود سلب و ساقط نمود. 

ي كرده و به  اي اجراي موضوع قرارداد را شناسايهپيمانکار اعلام می نمايد تمام خطرات و ريسك -2-27

بنابراين حق اقامه هر گونه ادعا و دعوی را در خصوص اين قرارداد از خود سلب و ساقط    آن واقف است.

 نمود. 

هاي اجراي تعهدات خود را  اعلام می نمايد كه دانش فني، صلاحيت لازم و ساير نيازمندي  پيمانکار  -3-27

 تواند آنها را تامين نمايد. بر اساس قرارداد در اختيار دارد و يا مي
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و   پيمانکار  -4-27 قوانين  از جمله  قرارداد  اين  بر  ناظر  قوانين و مقررات  از جميع  نمايد كه  اعلام می 

و عوارض كاملاً مطلع بوده   مقررات مربوط به كار و تأمين اجتماعي و همچنين قوانين مربوط به ماليات

الذكر متوجه و متعهد است همه آنها را رعايت كند. در هر حال مسئوليت عدم اجراي قوانين و مقررات فوق

 وی خواهد بود. 

اعلام می نمايد وظايفی که به موجب اين قرارداد به عهده گرفته است را در اولويت قرار   پيمانکار -5-27

در چهارچوب    پيمانکارداده و اشتغال وی در ساير امور و در ارتباط با ساير قراردادها لطمه ای به وظايف  

 اين قرارداد وارد نمی سازد. 

پيمانکار از ميزان هزينه هاي ناشي از اجراي قوانين كار و تامين اجتماعي و قوانين و آئين نامه   -6-27

ها و عوارض اطلاع داشته و مبلغ قرارداد را براي انجام كليه تعهداتي كه به موجب  هاي مربوط به ماليات

دانسته و سود عادلانه برای خود منظور داشته است، لذا تا پايان اجرای    اين قرارداد بر عهده گرفته، كافي

 کامل قرارداد، مراتب مشمول افزايش قيمت نمی باشد. 

تاييد می نمايد که در اجرای قرارداد کليه قوانين و مقررات کشور و شرايط    -7-27 پيمانکار بدينوسيله 

مندرج در قرارداد را رعايت می کند. مسئوليت کليه خسارات وارده به کارفرما يا اشخاص ثالث که ناشی 

رما هيچ گونه تعهدی در اين  از عملکرد پيمانکار يا کارکنان او باشد به عهده و هزينه پيمانکار است و کارف

 مورد نخواهد داشت. 

به درستتتتی قيمت مندرج در قرارداد واقف استتتت و هزينه ايفای کامل تعهدات موضتتتوع   پيمانکار  -8-27

قرارداد و اجرای به موقع و درستت کارهايی که بايد به موجب قرارداد انجام شتود و خدماتی که بايد ارائه  

 شود را پوشش می دهد )اصل تقويم درست مبلغ(.

به کفايت مبلغ قرارداد واقف استتتتت و هزينه ی ايفای کامل تعهدات موضتتتتوع قرارداد و  پيمانکار  -9-27

اجرای به موقع و درستتت کارهايی که بايد به موجب قرارداد انجام شتتود و خدماتی که بايد ارائه شتتود را 

 پوشش می دهد )اصل کفايت مبلغ(.

تاييد نمود که در خصتتتوص استتتناد قراردادی مطالعات کافی به عمل آورده و هيچ نکته   پيمانکار  -10-27

مبهمی باقی نمانده استت و اين مبلغ، جهت انجام کامل موضتوع قرارداد ارائه شتده و خدشته ای در اجرای  

هزينه کامل کارها ايجاد نمی کند و تاييد می نمايد  در صتتتتورتی که مقاديری را کم لحاظ نموده باشتتتتد، با 

 خود آن را جبران نمايد )اصل عدم قابليت استناد به جهل(.

تاييد نمود که هيچ گونه اشتباهی در خصوص ماهيت کار، درج ارقام و اعداد قراردادی،    پيمانکار -11-27

ريز محاستبات، بررستی استناد، محل پيمان و هر موضتوع ديگری که به صتورت مستتقيم يا غير مستتقيم در 

 قيمت و مبلغ پيمان موثر است، نداشته است )اصل عدم قابليت استناد به اشتباه(.

 منع قانونی  – 28ماده  

  22مصتتتوب  منع مداخله کارکنان دولت نمايد كه مشتتتمول ممنوعيت مذكور در قانون   رستتتماً اعلام مي   پيمانکار

كه در    را به هيچ يك از اشتتخاص يا افرادي   قرارداد نمايد كه منافع اين   د مي ه تع   پيمانکارباشتتد.    نمي   1337ديماه  

انتقال نداده و يا آنان را بشتركت قبول نكند. در صتورت   ، بينى شتده يا بشتود از آن استتنباط نمود  ش ي قانون مذكور پ 

 . نمود   خواهد رفتار   پيمانکارتخلف از مراتب فوق كارفرما طبق مقررات قانون مزبور با   

 قانون حاکم بر قرارداد  -29ماده 
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ايران مي اسلامي  قوانين موضوعه جمهوري  منحصراً  قرارداد  بر  و  قانون حاكم  تفسير  نوع  هر  و  باشد 

 تعبيري از مواد قرارداد طبق قوانين مذكور بعمل خواهد آمد.

 حل اختلاف  -30ماده 

مديريت حقوقي و قراردادهاي شرکت    حل هر گونه اختلاف نظر در تفسير مواد اين قرارداد بعهده   -1-30

 مي باشد.  صنايع فولاد مشيز بردسير

در صورت بروز هرگونه ادعا، دعوای قضايی و اختلاف در مفاد تعهدات و يا اجرای تعهدات ناشی   -2-30

از قرارداد، طرفين ضمن اسقاط حق رجوع به مراجع قضايی و اداری، توافق بر ارجاع موضوع به داوری  

نهاد داوری اتاق بازرگانی کرمان به عنوان داور مرضی الطرفين انتخاب می گردد. مقر داوری  نمودند.  

روز از تاريخ ابلاغ رسمی اختلاف خواهد بود که مدت داوری    60و مدت داوری    در شهرستان کرمان

برای يک دوره بنا به تشخيص داور قابل تمديد می باشد. داوری بر اساس اصول )نه تشريفات( قانون آيين  

ر نامه رسمی توسط هر يک  به موجب اظهاصورت می گيرد. شروع داوری    1379دادرسی مدنی مصوب  

می   1379. ساير موضوعات تابع مقررات داوری قانون آيين دادرسی مدنی مصوب  از طرفين خواهد بود

ابلاغ رای داوری از طريق اظهارنامه رسمی   باشد. اين شرط در هر حال مستقل از اين قرارداد می باشد.

 از سوی داور انجام خواهد پذيرفت. 

پيمانکار ملزم است كه تا حل اختلاف، تعهداتي را كه به موجب قرارداد بعهده دارد اجرا نمايد و در    -3-30

غير اينصورت کارفرما، طبق قرارداد، به تشخيص خود از بند فسخ، جريمه يا خاتمه قرارداد نسبت به 

 نموده است.   پيمانکار عمل خواهد نمود و پيمانکارحق هرگونه اعتراضی را از خود سلب و ساقط

 نشانی طرفین  -31 ماده

 نشاني طرفين قرارداد به شرح زير است : -1-31

شترکت   بافت، ستايت -جاده نگار  4شتهرستتان بردستير، کيلومتر استتان کرمان،   کارفرما:ستايت کارخانه 

 صنايع فولاد مشيز بردسير.

به کد پستتتتی :   ....................،  .....، شتتتهر ....، بخش  .......، شتتتهرستتتتان .......استتتتان  پيمانکار:  

  ...................... 

هرگاه يكي از طرفين قرارداد نشاني خود را در مدت قرارداد تغيير دهد بايد موضوع را كتباً به    -2-31

ها، اوراق و اظهارنامه  طرف ديگر ابلاغ كند و تا وقتی كه نشاني جديد به طرف ديگر ابلاغ نشده كليه نامه  

ها ابلاغ شده  ارسال و تمام آن  و يا سامانه ثنا  ها به نشاني مشروح در بالا با پست سفارشي و يا اخذ رسيد

 تلقي خواهد شد. 

 شرط استقلال  -32ماده

موضوع تعهدات اين قرارداد واحد و غير قابل تجزيه است، اما مواد اين قرارداد مستقل از هم الزام آور 

 بوده و اجرای هر ماده منوط به اجرای ساير مواد نبوده و ملازمه ای با آن ندارد. 

 قرارداد  نسخ -33 ماده

گردد.  ميپيمانکارنسخه تنظيم گرديده است كه يك نسخه آن پس از امضاء تحويل    3و    ماده   33  درقرارداد    اين

 . باشندي برخوردار م ن کساي كليه نسخ قرارداد از اعتبار 
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 **شرایط خصوصی پیمان ** 

مناقصه تامین ، اجرا ، تعمیر و نگهداری تجهیزات مرتبط با بخش  

 نسوز در شرکت فولاد مشیز بردسیر 

 )خدمات نسوز بطور کامل و جامع( 

 : پاتیل

دقيقه قبل از تخليه مذاب درخواست پاتيل خود را به   10کورديناتور سايت و يا مسئول کوره ها حداکثر  -1

اعلام نموده و پيمانکار موظف است سريعا پاتيل مناسب با دمای مناسب ارسال نمايد . هر  واحد نسوز 
گونه تاخير در آماده سازی و ارسال پاتيل از سمت پيمانکار مطابق با جدول تشويق و تنبيه اعمال خواهد  

 شد.
دمش، ساخت و تمامی سرويس های پاتيل اعم از تعمير گرم، سرد، جوشکاری لبه، جوشکای لوله های  -2

بازرسی از دستک های پاتيل ،  جوشکاری حفاظ اسلايد گيت، جوشکار کف ، تعمير لبه و بدنه پاتيل ،
با متریال مصرفی آن بر عهده  چپ کن پاتيل و بطور کل هرگونه فعاليت تست ، جوشکاری و تعمير پاتيل

 پيمانکار می باشد. 
تامين، اجرا ، ابزار آلات، قطعات مصرفی اعم ازموتور جوش، سيم جوش ، آهن آلات )در همه ابعاد(  -3

واشر اسلايد گيت ، صفحات نسوز، نازل داخلی ونازل خارجی ، لوله دمش پاتيل ، جوشکار دارای تاييده 
 پيمانکار می باشد. و ... که مربوط به سرويس و نگهداری پاتيل می باشد به طور جامع و کامل  بر عهده

 پيمانکار موظف به بازرسی پاتيل بصورت ذوب به ذوب و پس از هر تخليه می باشد.  -4
به صورت  هفت پاتيلپيمانکار موظف به آماده سازی و در مدار قرار دادن )آماده ذوب ريزی( حداقل  -5

 مداوم می باشد و حداقل سه پاتيل جهت ارسال به پيشگرم داشته باشد.
در صورتی که پاتيل در کوره پاتيلی بيش از سه ساعت ماند داشته باشد و باعث نشت مذاب از پرس  -6

پلاگ گرددکليه خسارات وارده اعم از هزينه مذاب، هزينه پرس پلاک بر عهده کارفرما بوده و هر گونه 
به   نشت مذاب به جز مورد اشاره شده طبق جدول تشويق و تنبيه در خصوص ميزان توقف وارده

 سايت،ميزان مذاب هدر رفته و آسيب پاتيل و... از پيمانکار کسر خواهد شد. 
 ماسه زنی پاتيل بر عهده پيمانکار می باشد. -7
کارفرما سه دستگاه پری هيتر افقی و دو دستگاه پری هيتر عمودی ) پاتيل (که درزمان بازديد از سايت  -8

در خصوص مناقصه نسوز  برای آن پيمانکار محرز شده است در اختيار آن پيمانکار قرار خواهد داد و  
عات يدکی و مصرفی اعم  پس از عقد قرارداد تا زمان اتمام قرارداد پيمانکار موظف به تعمير ، تامين قط

می باشد و کارفرما هيچگونه مسئوليتی در خصوص عملکرد ،   pmاز کوچک و بزرگ ، بازرسی 

بازدهی، توقفات وارده از طريق پری هيتر و موارد امثالهم نخواهد داشت. همچنين در خصوص توقفات 
بيه با پيمانکار برخورد خواهد  وارده از طريق آماده به کار نبوده پری هيتر ها مطابق جدول تشويق و تن 

 شد.
می باشد ،    ولو استند کوره های پاتيلیکارفرما موظف به تامين آرگون با فلو و فشار استاندارد تا  -9

هرگونه قطع دمش ، توقف سايت و يا عمل نکردن دمش که به موجب آن کارفرما مجبور به تعويض  
 پاتيل مذاب گردد مطابق با جدول تشويق و تنبه با پيمانکار برخورد خواهد شد. 

نصب و سرويس اسلايد گيت به صورت کامل و دوره ای با تمامی قطعات يدکی و مصرفی بر عهده  -10
 پيمانکار می باشد. 
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 1404 بهار   شماره قرارداد: 

پيمانکار موظف به تحويل آجرچينی پاتيل و يا تعمير خط سرباره پاتيل به ناظر کارفرما بوده و تنها در  -11
 صورت تاييد دستگاه نظارت از سمت کارفرما ، پيمانکار مجاز به در مدار قرار دادن پاتيل می باشد.

در خصوص بيل مکانيکی لبه زن پاتيل ، که در زمان بازديد از مناقصه نسوز برای پيمانکار محرز شده   -12
است به پيمانکار تحويل خواهد داد و پس از عقد قرارداد تا زمان اتمام قرارداد پيمانکار موظف به تعمير  

می باشد . همچنين راننده در     pm، تامين قطعات يدکی و مصرفی اعم از کوچک و بزرگ ، بازرسی 

 شيفت های کاری بر عهده پيمانکار می باشد و کارفرما هيچ گونه مسئوليتی در قبال آن نخواهد داشت .  
 مذاب زدايی از پاتيل به صورت کامل بر عهده پيمانکار می باشد -13
 در صورت نشت مذاب از پاتيل مذاب زدايی کل ناحيه بر عهده  پيمانکار می باشد. -14
قطع اتصالات دمش بر عهده کارفرما بوده و وصل اتصالات دمش بر عهده پيمانکار می باشد.)در  -15

 صورت نياز با اتصال دمش از کف اين فرايند بر عهده پيمانکار خواهد بود(
پيمانکار موظف به نسوز چينی به گونه ای بوده که ظرفيت پاتيل در بيشترين مقدار و عمر پاتيل نيز در   -16

 بيشترين حد قرار گيرد. 
 تامين و تعويض ورق لبه پاتيل)جوشکاری؛ برشکاری، مذاب زدايی( بر عهده پيمانکار می باشد. -17
 تامين متریال ، ساخت ، نصب، تعويض و ترميم چپ کن های پاتيل بر عهده پيمانکار می باشد. -18
 ترميم و جرم ريزی پيشگرم های پاتيل برعهده پيمانکار می باشد..  -19
 جرم ريزی پاتيل های اضطراری برعهده پيمانکار ميباشد -20
سر شيفت پيمانکار موظف به بررسی دمای پاتيل بوده و موظف اسنت قبل از بروز حادثه به پرسنل   -21

 کارفرما اطلاع رسانی نماييد . 
درصد باشد و درصورت لنسی شدن پاتيل،  90بازشوندگی پاتيل در ايستگاه ريخته گری بايستی بيشتر از  -22

پيمانکار حق هيچ گونه ادعايی نسبت به آسيب ديدگی صفحه اسلايد گيت نداشته و همچنين در صورت 
تنبيه از   طولانی شدن فرآيند لنس زنی که به موجب آن باعث توقف سايت گردد ، طبق جدول تشويق و

 صورت وضعيت پيمانکار کسر می گردد 
 هرگونه توقفات ناشی از باز نشدن پاتيل در ايستگاه ريخته گری بر عهده پيمانکار می باشد. -23
مسئوليت هرگونه نشت مذاب از مکانيزم اسلايد گيت بر عهده پيمانکار بوده و تمامی هزينه ها اعم از   -24

هدر رفت مذاب ، آسيب تجهيزاتی ، توقف سايت و .... مطابق با جدول تشويق و تنبيه از پيمانکار کسر 
 می شود .

تامين کليه متریال های نسوز اعم از آجر ، جرم و ... بايد به گونه ای صورت پذيرد که حداقل برای   -25
 چيدن پنج پاتيل کامل متریال در انبار شرکت موجود باشد 

کليه متریال هايی که توسط پيمانکار تامين خواهد شد بايد از لحاظ آناليز و کيفيت مطابق با جدول ارائه   -26
شده توسط کارفرما به پيمانکار باشد و در غير اين صورت کارفرما حق جلوگيری از متریال های ارسال  

ر صورت گيرد ، مطابق با  شده به سايت را خواهد داشت و هرگونه تاخير به روند توليد که از اين منظ
 جدول تشويق و تنبيه از صورت وضعيت پيمانکار کسر خواهد شد.

در صورتی که پس از مصرف متریال های وارده به سايت توسط پيمانکار ، مشهود گردد اقلام از کيفيت   -27
و ساختار مناسب برخوردار نبوده و به موجب استفاده از آن به سايت آسيب خواهد رسيد ) آسيب 

و در صورت  تجهيزاتی و يا توليدی ( کارفرما حق جلوگيری از استفاده از متریال های وارده را داشته
 تکرار حق عدم استفاده از شرکت سازنده را نيز خواهد داشت 

تامين،نگهداری،تعميرات و انجام هرآنچه که مربوط به فعاليت نسوزکاری پاتيل شود شامل و نه محدود به   -28
 عمليات پيمان ميباشد موارد ذکر شده در بنده های فوق بنا به نظر دستگاه نظارت کارفرما داخل در 

 

 

 کوره های قوس و کوره پاتیلی: 

پيمانکار موظف به کنترل خوردگی و نرخ مصارف نسوز در کوره ها بوده در در صورت نياز پيمانکار  -1
 بايستی فرد يا گروه متخصص جهت تنظيم رگوليشن به محل کارخانه فرا خواند. 
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 تخريب دلتا بر عهده پيمانکار می باشد. -2
 مجرای تخليه کوره بر عهده پيمانکار می باشد.ماسه زنی  -3
ذوب رسانده و در اين مدت کمترين   400پيمانکار موظف بوده که حداقل عمر نسوز کوره ها را به  -4

 ميزان تعمير گرم را انجام دهد. 
 پيمانکار موظف به تعويض تيوپ مجرای تخليه به صورت گرم می باشد. -5
 روز بعد از تعويض شل می باشد.  8پيمانکار موظف به آماده سازی شل يدک کوره ها حداکثر تا  -6
کليه موارد مربوط به شل کوره اعم از جوشکاری، برشکاری و مذاب زدايی تامين ورق بر عهده  -7

 پيمانکار می باشد . 
دقيقه توقف جهت آجر چينی نهايی و تکميل نسوز کوره  45در زمان تعويض شل پيمانکار فقط مجاز به  -8

 می باشد.
در خصوص دستگاه گاننيگ و اسلينگر موجود در سايت کارفرما ،که در زمان بازديد از مناقصه نسوز   -9

برای پيمانکار محرز شده است در صورتی که پيمانکار از صحت و سلامت دستگاه رضايت نداشته باشد  
گونه مسئوليتی  ، پيمانکار موظف به تامين دستگاه اسلينگر و گانينگ با هزينه خود بوده و کارفرما هيچ

در اين خصوص نخواهد داشت همچنين پس از عقد قرارداد تا زمان اتمام قرارداد پيمانکار موظف به 
می باشد و کارفرما   pmتعمير ، تامين قطعات يدکی و مصرفی اعم از کوچک و بزرگ ، بازرسی 

اسلينگر و گانيگ  هيچگونه مسئوليتی در خصوص عملکرد ، بازدهی، توقفات وارده از طريق دستگاه 
 خواهد داشت .  

سر شيفت پيمانکار نسوز موظف به ثبت دما کف و بدنه کوره به صورت مداوم بوده و قبل از بروز  -10
 حادثه و يا نشت مذاب به پرسنل کارفرما اطلاع رسانی نماييند .

درصد باشد و درصورت لنسی شدن آن، پيمانکار حق  90کوره  قوس بايستی بيشتر از  EBTبازشوندگی  -11

هيچ گونه ادعايی نسبت به آسيب ديدگی تيوپ مجرای تخليه نداشته و همچنين در صورت طولانی شدن  
فرآيند لنس زنی که به موجب آن باعث توقف سايت گردد ، طبق جدول تشويق و تنبيه از صورت 

 ر کسر می گردد وضعيت پيمانکا
هرگونه نشت مذاب از بدنه کوره و يا مجرای تخليه که از محل قصور پيمانکار صورت بگيرد برعهده  -12

 پيمانکار بوده و مذاب زدايی، اصلاح و خسارات وارده بر عهده پيمانکار می باشد.
ساعت قبل و  48پيمانکار موظف به بازديد مدام کوره بوده و زمان تعويض شل  بايد توسط پيمانکار  -13

 بصورت رسمی به مدير فولادسازی اعلام گردد .  
ذوب ( باشد  400در صورتی که تعداد تعويض شل های پيمانکار خارج از ميزان تعريف شده ) حداقل  -14

 که به موجب آن باعث توقف سايت گردد مطابق با جدول تشويق تنبيه از پيمانکار کسر ميگردد
بازديد از نسوز کوره بعد از هر تخليه بر عهده پيمانکار بوده و اين بازديد بدون هيچگونه توقفی به روند  -15

 توليد بايستی انجام گردد. 
تامين کليه متریال های نسوز اعم از آجر ، جرم، دلتا و... بايد به گونه ای صورت پذيرد که حداقل برای   -16

چيدن دو  شل کامل متریال در انبار شرکت موجود باشد. حداقل سه  دلتا بصورت مداوم درانبار  سايت 
 موجود باشد .

پيمانکار تامين خواهد شد بايد از لحاظ آناليز و کيفيت مطابق با جدول ارائه  کليه متریال هايی که توسط  -17
شده توسط کارفرما به پيمانکار باشد و در غير اين صورت کارفرما حق جلوگيری از متریال های ارسال  
شده به سايت را خواهد داشت و هرگونه تاخير به روند توليد که از اين منظر صورت گيرد ، مطابق با  

 ول تشويق و تنبيه از صورت وضعيت پيمانکار کسر خواهد شدجد
در صورتی که پس از مصرف متریال های وارده به سايت توسط پيمانکار ، مشهود گردد اقلام از کيفيت   -18

و ساختار مناسب برخوردار نبوده و به موجب استفاده از آن به سايت آسيب خواهد رسيد ) آسيب 
و در صورت  تجهيزاتی و يا توليدی ( کارفرما حق جلوگيری از استفاده از متریال های وارده را داشته

 تکرار حق عدم استفاده از شرکت سازنده را نيز خواهد داشت 
تامين،نگهداری،تعميرات و انجام هرآنچه که مربوط به فعاليت نسوزکاری شل کوره و کوره پاتيلی شود   -19

شامل و نه محدود به موارد ذکر شده در بنده های فوق بنا به نظر دستگاه نظارت کارفرما داخل در  
 عمليات پيمان ميباشد 
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 

 تاندیش: 

نصب نازل تانديش با سايز درخواست شده از سمت کارفرما بر عهده پيمانکار بوده و در صورت هر  -1
 گونه ايراد اعم از کج بودن نازل، شکستگی نازل و... بر عهده پيمانکار می باشد.

دستگاه تانديش برگردان که در زمان بازديد از مناقصه نسوز به پيمانکار محرز شده است در   1کارفرما  -2

اختيار پيمانکار قرار داده و در صورتی که پيمانکار درخواست تغيير در طرح سيستم تانديش برگردان  
يد کارفرما ، توسط داشته باشد، اين تغيير طرح توسط پيمانکار به کارفرما ارائه شده و پس از تاي

پيمانکار انجام خواهد شد که تمامی هزينه های اصلاح طرح بر عهده کارفرما خواهد بود. همچنين پس  
از عقد قرارداد تا زمان اتمام قرارداد پيمانکار موظف به تعمير ، تامين قطعات يدکی و مصرفی اعم از  

وليتی در خصوص عملکرد ،  می باشد و کارفرما هيچگونه مسئ  pmکوچک و بزرگ ، بازرسی 

 بازدهی، توقفات وارده از طريق سيستم تانديش برگردان نخواهد داشت. 
دستگاه پری هيتر تانديش که در زمان بازديد از مناقصه نسوز به پيمانکار محرز شده است  2کارفرما  -3

در اختيار پيمانکار قرار داده و پس از عقد قرارداد تا زمان اتمام قرارداد پيمانکار موظف به تعمير ، 
می باشد و کارفرما هيچگونه    pmتامين قطعات يدکی و مصرفی اعم از کوچک و بزرگ ، بازرسی 

مسئوليتی در خصوص عملکرد ، بازدهی، توقفات وارده از طريق سيستم پری هيتر تانديش نخواهد  
 داشت.

مداوم در  ساعت  20بوده و هر تانديش بايستی حداقل تحويل تانديش به ناظر کارفرما  پيمانکار موظف به -4

فرايند مذاب ريزی در ريخته گری باشد. و در صورت دمای بالای تانديش ، شکست نازل تانديش ، کج  
بودن و... که به موجب آن کارفرما مجبور به تعويض تانديش شود ، مطابق جدول تشويق و تنبيه 

 برخورد خواهد شد 
 ترميم و جرم ريزی پيشگرم های تانديش بر عهده پيمانکار می باشد. -5
 جرم ريزی کليه ظروف مربوط به ايستگاه ريخته گری بر عهده پيمانکار می باشد. -6
 نشت هر گونه مذاب از بدنه و يا کف تانديش بر عهده پيمانکار می باشد. -7
 کج بودن نازل تانديش و يا شکستگی نازل تانديش در حين فرايند ريخته گری بر عهده پيمانکار می باشد. -8
 تانديش در طول شبانه روز می باشد. 4پيمانکار موظف به آماده سازی جهت ذوب گيری  -9

به استثنا زمان توقف سايت که از سمت کارفرما به پيمانکار اعلام ميگردد ، پيمانکار موظف به آماده   -10
 قرار دادن دو تانديش در سکوی ريخته گری و دو تانديش در کارگاه تانديش ميباشد . 

سر شيفت پيمانکار نسوز موظف به بررسی دمای بدنه تانديش در حين ذوب گيری بوده ، بخصوص   -11
 ادامه ذوب گيری و يا توقف سکوئنس با سرپرست ريخته گری هماهنگی لازم صورت پذيرد . 

تامين کليه متریال های نسوز اعم از آجر ، جرم، نازل و... بايد به گونه ای صورت پذيرد که حداقل برای   -12
 چيدن بيست   تانديش کامل متریال در انبار شرکت موجود باشد

کليه متریال هايی که توسط پيمانکار تامين خواهد شد بايد از لحاظ آناليز و کيفيت مطابق با جدول ارائه   -13
شده توسط کارفرما به پيمانکار باشد و در غير اين صورت کارفرما حق جلوگيری از متریال های ارسال  

ر صورت گيرد ، مطابق با  شده به سايت را خواهد داشت و هرگونه تاخير به روند توليد که از اين منظ
 جدول تشويق و تنبيه از صورت وضعيت پيمانکار کسر خواهد شد

در صورتی که پس از مصرف متریال های وارده به سايت توسط پيمانکار ، مشهود گردد اقلام از کيفيت   -14
و ساختار مناسب برخوردار نبوده و به موجب استفاده از آن به سايت آسيب خواهد رسيد ) آسيب 

و در صورت  تجهيزاتی و يا توليدی ( کارفرما حق جلوگيری از استفاده از متریال های وارده را داشته
 تکرار حق عدم استفاده از شرکت سازنده را نيز خواهد داشت 

تامين،نگهداری،تعميرات و انجام هرآنچه که مربوط به فعاليت نسوزکاری تانديش شود شامل و نه محدود  -15
 به موارد ذکر شده در بنده های فوق بنا به نظر دستگاه نظارت کارفرما داخل در عمليات پيمان ميباشد 
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 

 شرایط کلی کارکنان: 
  4حقوق ماهيانه و  12حقوق در طول سال به پرسنل بوده که شامل  16پيمانکار موظف به پرداخت  -1

بهمن ماه ، نيمه شعبان ، عيد   22روزکارگر ،حقوق شامل عيدی ، سنوات،مناسبت های ملی مذهبی ) 

 نوروز ( و .... می باشد . 
پيمانکار موظف به پرداخت پاداش رکورد و... همزمان با پرداختی های کارفرما به پرسنل زير مجموعه  -2

 خود می باشد.
 پيمانکار موظف به تهيه چارت و طبقه بندی مشاغل نفرات زير مجموعه می باشد. -3
 پيمانکار موظف به تجهيز کليه پرسنل به تجهيزات حفاظت فردی، لباس کار و لباس فرم شکيل می باشد. -4
 پيمانکار موظف به تکميل نفرات خود و معرفی سمت های نامبردگان به کارفرما می باشد. -5
پيمانکار موظف به اهداء بسته های معيشتی ) پنج نوبت در سال شامل فصول چهارگانه و ماه مبارک   -6

 رمضان (  همزمان با کارفرما و مطابق با آيين نامه رفاهی کارفرما می باشد.
هرگونه اعتصابات کارگری از سمت پرسنل نسوز که به موجب آن باعث تعطيلی کارگاه و اخلال در   -7

روند توليد گردد ، کارفرما حق کسر کل سود حاصل از توليد روزانه را خواهد داشت ) تعداد روز توقف 
 * سود خالص حاصل يک روز کاری = محاسبه جريمه ( 

*** درصورتی که شرايط رفاهی کارکنان از سمت پيمانکار محقق نگردد ، کارفرما حق واريز پاداش ،  
%    20ارائه بسته های معيشتی ، واريزی حقوق را داشته  و از صورت وضعيت آن پيمانکار با احتساب 

 بالا سری کسر خواهد نمود ***
پيمانکار موظف به معرفی همگی پرسنل خود به طب کار و ارائه گواهی پزشک معتمد کارخانه در   -8

 ابتدای پيمان است
در دوره پيمان است و کارفرما هيچ  HSEو  5Sپيمانکار موظف به رعايت کليه قواعد و آيين نامه های  -9

 گونه مبلغی در خصوص نيروهای نظافت صنعتی پيمانکار پرداخت نخواهد کرد
 

 شرایط کارگاهی: 
سرشيفت به صورت رسمی با نمونه امضا به   4پيمانکار پس از اعلام قرارداد پروژه موظف به معرفی  -1

کارفرما بوده که افراد نام بردگان  بايد  حق امضا صورت جلسه و قدرت تصميم گيری در شرايط 
 اضطراری سايت را داشته باشند .  

پيمانکار برعهده مديرت فولادسازی کارفرما تاييد صلاحيت مدير پروژه ، سرپرست کارگاه و پرسنل  -2
بوده و در صورت عدم توجه به اخطار های کتبی کارفرما حق برکناری افراد نامبرده را خواهد داشت و  

 پيمانکار موظف به جايگزينی سريع افراد دارای صلاحيت خواهد بود . 
توقف های روز قبل بوده و در صورت عدم پيگيری ، پيمانکار حق  روزانهپيمانکار موظف به پيگيری  -3

 هيچگونه ادعايی در خصوص ميزان جرائم و کسر صورت ازوضعيت نخواهد داشت .
 پيمانکار مجاز  به استفاده از اتباع خارجه و بيگانه را نخواهد بود. -4
پيمانکار موظف به تجهييز کارگاه به صورت کامل می باشد. ) اتاق استراحت پرسنل ، اتاق ستاد ، دفتر   -5

خوابگاه ، سرويس اياب و ذهاب ، وسايل حفاظت فردی و.... ( و   –فنی و... بهمراه کليه وسايل رفاهی 
 کارفرما هيچ مسئوليتی در اين موارد خصوص نخواهد داشت .  

تامين خوراک شامل ناهار ، شام ، شير و کيک بر عهده کارفرما می باشد و مطابق با نرخ نامه ساليانه  -6
 مجتمع فولاد مشيز ، از صورت وضعيت دوره ای پيمانکاران مجموعه کسر خواهد شد 

کارفرما محل سرپوشيده مناسب جهت انبار در اختيار پيمانکار قرار خواهد داد و  پيمانکار موظف به  -7
 تجهيز انبار به صورت کامل با هزينه خود می باشد .

نگهبانی و حراست از مواد اوليه  و تجهيزات پيمانکار بر عهده پيمانکار می باشد و کارفرما هيچ گونه  -8
 هزينه ای در اين خصوص پرداخت نخواهند کرد .

، نظافت ، چيدمان کارگاه نسوز بر عهده پيمانکار بوده و در صورت عدم رعايت موارد ذکرد   5sموارد  -9

 درصد می باشد.  5شده کارفرما مجاز به کسر از صورت وضعيت حداکثر تا 
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پيمانکار موظف به انتقال مواد اوليه ضايعاتی به محل مشخص شده از سمت کارفرما با هزينه کامل خود  -10
 می باشد.

 پيمانکار موظف به تفکيک ضايعات مربوط به نسوزکاری با هزينه کامل خود می باشد. -11
تامين تمامی قطعات  مصرفی ، يدکی و پرسنل دارای صلاحيت ، اعم از جوشکار حرفه ای داری تاييده  -12

،  الکترود جوشکاری، دستگاه برشکاری، آهن آلات در همه سايز و ابعاد ، ابزار آلات و .... صفر تا 
 ی باشد.  صد که مورد مصرف  قرارداد  نسوز کاری می باشد به صورت کامل بر عهده پيمانکار م

دستگاه نظارت پيمانکار به ترتيب ، واحد نسوز و پس از آن مدير فولادسازی و در نهايت معاونت بهره   -13
برداری شرکت فولاد مشيز بوده و در صورت غير شفاف بودن هريک از بند های شرايط خصوصی  

کارفرما  پيمان برای پيمانکار ، وظيفه شفاف سازی بند مورد نظر تنها در اختيار معاونت بهره برداری
 ميباشد و پيمانکار موظف و مکلف به تبعيت کردن از آن خواهد بود

در صورتی که بعلت محدوديت های انرژی که تامين آن در شرح وظايف کارفرما ميباشد ، روند توليد  -14
 کاهش و يا متوقف شود صورت وضعيت همان ماه با  فرمول ذيل محاسبه  خواهد شد: 

 
الف : در صورتی که نتاژ توليدی ماه کمتر و يا برابر با دو هزار تن باشد بعلت جبران هزينه های 

پرسنلی و متریال مصرفی پيمانکار به اين صورت خواهد بود  :                              ) ميزان تناژ 
 (   1.5توليدی * مبلغ قرارداد تامين و اجرای نسوز به ازای هر تن شمش * 

 
ب:  در صورتی که نتاژ توليدی ماه بيش از دو هزارتن و کمتر و يا برابر با  پنج هزار تن باشد بعلت 

جبران هزينه های پرسنلی و متریال مصرفی پيمانکار به اين صورت خواهد بود  :      ) ميزان تناژ 
 (   1.3توليدی * مبلغ قرارداد تامين و اجرای نسوز به ازای هر تن شمش * 

 
بيش از پنج هزارتن و  کمتر و يا برابر با  ده هزار تن باشد بعلت   ج: در صورتی که نتاژ توليدی ماه

جبران هزينه های پرسنلی و متریال مصرفی پيمانکار به اين صورت خواهد بود  :      ) ميزان تناژ 
 (  1.1توليدی * مبلغ قرارداد تامين و اجرای نسوز به ازای هر تن شمش * 

 
 

 توليد شده در ماه ميباشد  شمش کيفیملاک محاسبه صورت وضعيت ، ميزان  -15
پيمانکار موظف به تامين ماشين آلات صنعتی برای انتقال متریال ها از انبار به کارگاه و انتقال ضايعات  -16

از کارگاه به محل مشخص شده ميباشد وکارفرما هيچ گونه مسئوليتی در قبال تامين ماشين آلات صنعتی 
اده قرارداد فی مابين  نخواهد داشت ) ليفتراک ، جرثقيل کفی و هرگونه ماشين صنعتی که مورد استف

 ميباشد ( 
 تمامی ضايعات قرارداد نسوز متعلق به کارفرما ميباشد.  -17
درصورتی که پيمانکار به هر علتی تامين به موقع را انجام ندهد و باعث اسيب ديدگی تجهيزات کارفرما  -18

و دارايی های صنايع فولادمشيز گردد  ) بطور مثال عدم تامين به موقع دلتا که موجب آسيب ديدگی آرم  
 خواهد شدو پد مسی خواهد شد ( ، مطابق با ارزش تجهيز و قطعه از حساب پيمانکار کسر 

در صورتی که نشت مذاب و يا هرگونه قصور پيمانکار باعث آسيب ديدگی به تجهيزات کارفرما گردد )   -19
لدر کار، موتور ، گيربکس، سيلندر هيدروليک و... ( پس از مشهود شدن سهم قصور هر بخش ، به  

 ميزان قصور پيمانکار از صورت وضعيت پيمانکار کسر خواهد شد 
تامين لوله لنس و دسته لنس جهت فعاليت مذاب زايی و باز کردن و شستن پاتيل ، تانديش ، و کوره بر  -20

 عهده کارفرما می باشد .  
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 ***یوست می باشدپگونگی تنطیم صورت وضعیت و وندور لیست به چیوست پم و پاداشها و جدول جرای***
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امضاءكننده زير پس از بررسي و آگاهي كامل و پذيرش تعهد اجرا و مسئوليت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شركت 

در مناقصه شرايط مناقصه ، شرايط خصوصي مناقصه و پيمان ، مشخصات فني ، نقشه هاي كلي فهرست مقادير و قيمت هاي 

د و مدارك عمومي مناقصه و پيمان و به طور كلي تمامي مدارك و اسناد برآوردي كار تعهدنامه اجرا و قبول مقررات و اسنا

شرح درج   به  ريبردس  زيفولاد مش  عيشرکت صنا  تامين نسوز و اجرای عمليات نسوز کاری واحد فولاد سازیمناقصه مربوط به  

ود از لحاظ كارهاي مورد يک منضم به پيمان و با اطلاع كامل از جميع شرايط و عوامل موج  شده در موافقتنامه و پيوست

 مناقصه پيشنهاد مي نمايم كه:

 عمليات موضوع مناقصه را بر اساس شرايط و مشخصات مندرج در اسناد و مدارك مناقصه و پيمان به مبلغ: 

عدد    به 

......................................................................................................... .......................................

    .................. 

به   (

.............. حروف(........................................................................................................................

   ...................... ریال انجام دهم.

 چنانچه اين پيشنهاد مورد قبول قرار گيرد و بعنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد مي نمايم كه:

اسناد و مدارك پيمان را براساس مراتب مندرج در اسناد و مدارك مناقصه امضاء نموده و همراه تضمين انجام تعهدات    -1

 روز از تاريخ ابلاغ به عنوان برنده مناقصه )به استثناي روزهاي تعطيل( تسليم نمايم.  7حداكثر ظرف مدت 

ظرف مدت مقرر در پيمان، تجهيزات لازم را تامين و شروع به كار نمايم و كليه كارهاي موضوع پيمان را در مدت مندرج   -2

 در اسناد و مدارك مناقصه به اتمام برسانم.

 شود. نمايم كه كليه ضمايم اسناد و مدارك مناقصه جز لاينفك اين پيشنهاد محسوب ميمي تأييد -3

 گزار الزامي براي واگذاري كار به هيچ يك از پيشنهاد دهندگان را ندارد. اطلاع كامل دارم كه دستگاه مناقصه  -4

 خواهد بود. کارفرما"ماليات ارزش افزوده" با رعايت ضوابطه مربوطه توسط مناقصه گر، بر عهده یادآوری:

 تاريخ :  /   /      نام پيشنهاد دهنده :

 نام و نام خانوادگي و امضاء مجاز و تعهدآور و مهر پيشنهاد دهنده :

 امضاء كارفرما )در پيمان(:

درخصوص ارائه قيمت توسط مناقصه گران مفاد زير مورد توجه قرار خواهد گرفت و کليه مناقصه گران در ارائه پيشنهاد 

 قيمت ملزم به رعايت آنها خواهند بود:

بينی عملياتی مورد نظر های دستيابی به الزامات منطقی و قابل پيش  اطلاعات کامل و کافی در مورد شرايط و روش •

، تسهيلات و تمام موضوعاتی که به نحوی بر انجام موضوع اين مناقصه تأثيرگذار است، از جمله شرايط نوسانات  کارفرما

 ارزی و مدت زمان تحويل تجهيزات را حاصل نموده ايم.

الزامات کاری که بايد طبق قرارداد برای انجام اين پروژه مدنظر گيرد آگاهی به چگونگی، خواص، مشخصات، شرايط و   •

 کامل داشته و تخصص کافی و لازم در اين خصوص داريم. 

های مربوط به اجرای موضوع اين مناقصه و کارهای  نامهآگاهی کامل نسبت به مصوبات، فرامين، قوانين، مقررات و آئين  •

دانيم و امکان هر نوع ادعای احتمالی  مرتبط به آن را داريم و خود را نسبت به رعايت تمامی آنها بطور کامل متعهد می

 نماييم:نسبت به موارد ذيل را از خود سلب می

  به علت رد پيشنهاد  کارفرمااقامه هر نوع دعوی عليه 

  هر نوع ادعا درباره شرايط و مشکلات اجرای کار موضوع اين مناقصه که ناشی از فقدان آگاهی کافی يا مبتنی بر

اين مناقصه و کارهای   قرارداد موضوع  از تعهدات مربوط به  از هيچ کدام  پذيرفتيم که  باشد.  موارد عدم قطعيت 

 اضافه پرداخت نخواهيم داشت.مربوطه بری و معاف نخواهيم شد و نيز هيچ حقی برای درخواست 
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 باشد و موظف به اعلام علت رد هر يک از پيشنهادات مقيد به پذيرش پايين ترين قيمت نمی  کارفرماکنيم که  تاييد می

 نيست. 

  در تهيه پيشنهاد قيمت، سود مورد نظر خود و تمام هزينه هاي ناشي از اجراي قرارداد را در نظر گرفته و تاييد

استناد به   كنيم كه هنگام تسليم اين پيشنهاد، مطالعات كافي را انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده است كه بعداً مي

 ناآگاهي نماييم. 

   اقدام به امضای    کارفرمادر صورتی که شرکت ما بعنوان برنده مناقصه اعلام گردد، متعهديم در تاريخ اعلام شده

% )پنج درصد( كل مبلغ قرارداد  5جهت انجام تعهدات، معادل  کارفرمانامه بانكى مورد تأييد قرارداد کنيم و ضمانت

 نماييم. را ارائه  

 باشيم و به ما اختيار الاختيار و مجاز شرکت هستيم و دارای حق امضا از طرف و برای شرکت میما نمايندگان تام

 تام داده شده که به نام و از طرف شرکت اين اسناد را امضا کنيم.

باشد و بايستی   می  پيمانکاربرعهده    بردسيرهزينه حمل تجهيزات، ابزار و ساير ملزومات پروژه به کارخانه    نکته:

 هيچ گونه مسئوليتی در قبال هزينه های حمل نخواهد داشت.  کارفرمادر پيشنهاد مالی در نظر گرفته شود و 

 ها نحوه تنظیم صورتحساب

 پيمانكار جهت مراجعه به امور مالى كارفرما بايد نكات ذيل را در نظر گيرد:

 خواهد رسيد. قرارداد پس از ابلاغ ظرف مدت سه روز به قسمت امور مالی  •

هاى( ماهيانه خود لازم است حداكثر ظرف هفته اول ماه بعد با  هاى )صورتحساببراى دريافت وجه صورت وضعيت •

 : توجه به مراتب زير نسبت به صدور صورت وضعيت )صورت حساب( اقدام شود

 گردد.صورت وضعيت )صورت حساب( در يك نسخه اصل و چهار نسخه كپى تحويل دستگاه نظارت و كارفرما مى  •

دستگاه نظارت و كارفرما پس از رسيدگى و تأييد صورت وضعيت )صورت حساب( نظر خود را در فرمهاى مخصوص   •

 دارد و يك هفته بعد جهت اطلاع از نتيجه رسيدگى به امور مالی مراجعه نمايد.به حسابدارى عمومى ارسال مى

 صورت وضعيت )صورت حساب( بنام شرکت مشيز بردسير صادر و داراى شماره و تاريخ باشد.  •

 شماره سفارش بر روى هر صورت وضعيت )صورت حساب( قيد گردد.   •

 از صدور برگ تحويل يا صورت وضعيت )صورت حساب( با شماره تكرارى طى يك سال خوددارى شود.   •

 كد اقتصادى آن شركت در بالاى هر صورت وضعيت )صورت حساب( قيد گردد.  •

در پايان قرارداد و انجام تعهدات، نامه تأييديه دستگاه نظارت مربوط به انجام كامل تعهدات را اخذ و به قسمت امور مالی  •

ها مراجعه نمايد. علاوه بر تسويه حساب با واحدهاى اصلى شرکت مشيز بردسير  براى دريافت فرم تسويه حساب قسمت

پيمانكار بايستى بموجب قانون تأمين اجتماعى جهت وصول آخرين صورت وضعيت خود مفاصا حساب از سازمان تأمين 

 )يا شعبه مربوطه( اخذ و به حسابدارى فروشندگان ارائه نمايد.  -اجتماعى شعبه  

هاى قرارداد منوط به نداشتن بدهى به شركت و تعهدات  ها و تضمينپرداخت آخرين صورت وضعيت و آزاد سازى سپرده •

 قانونى خواهد بود. 
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 (NDA)پيمان منع افشای اطلاعات 
قانون مجازات   544، ماده  1353قانون مجازات افشای اسناد محرمانه و سری دولتی مصوب    )4(اين پيمان با عنايت به مفاد بند  

اسلامی و رعايت مصوبه شورای عالی امنيت ملی با موضوع چگونگی حفاظت از اطلاعات، اسناد و مدارک )بخشنامه شماره 

صنايع فولاد ؛ بين شرکت   1387وب سال  ( و مفاد مندرج در قانون جرايم رايانه ای مص 7/87/ 25/م/خ به تاريخ 110/ 4270

  مهدی آقای  و  به عنوان مديرعامل    معين رنجبرو با نمايندگی آقايان    نگارجاده    4، کيلومتر  بردسيربه نشانی :    مشيز بردسير

آبادی اول )  نايب رئيس  مکی  پيمانکارفرماهيئت مديره، به عنوان طرف   ناميده می شود و   «صاحب اطلاعات»( که دراين 

آقای ........فرزند   شرکت ......... به شماره ثبت ....... به شناسه ملی ................. و کد اقتصادی ................به نمايندگی

............... ملی  شماره  با  آور  .....  تعهد  اسناد  مجاز  امضا  صاحبا  عامل،  مدير  عنوان  نشانی:   به  ،به 

 ناميده و با توجه به:  «گیرنده اطلاعات»که در اين پيمان   )پيمانکار(................................. ، به عنوان طرف دوم 

می باشد که محرمانه و    صنايع فولاد مشيز بردسيراينکه صاحب اطلاعات دارای اطلاعات طبقه بندی شده مربوط به شرکت  

 مختص به اين شرکت است و منبعد در اين پيمان اطلاعات طبقه بندی شده ناميده می شود. 

اينکه گيرنده اطلاعات به موجب اين پيمان ، اطلاعات طبقه بندی شده ای را به منظور انجام تعهدات خود در قبال شرکت 

 دريافت می نمايد، با توافق و قصد واحد طرفين و با شرايط ذيل، منعقد می گردد.

 موضوع پیمان:  -1 ماده

افشای اطلاعات طبقه بندی شده و رعايت شرايط، حدود، مالکيت، اعتبار حقوق، محدوديت ها و جزئيات  عدم 

مربوطه، که از جانب صاحب اطلاعات به منظور انجام تعهدات يا امور محوله در اختيار گيرنده اطلاعات قرار  

 داده می شود.  

کليه اطلاعات و موضوعاتی که در اختيار گيرنده اطلاعات قرار می گيرد و دارای طبقه بندی حفاظتی    تبصره:

   می باشد محرمانه محسوب می گردد.

 تعاریف:  -2 ماده

را    کارفرماها امنيت و اعتبار  منظور از اطلاعات محرمانه در اين سند، اطلاعاتي است که افشاي آن   محرمانگي:

اندازد و يا ممکن است ضرر مالي وارد سازد. اين اطلاعات بدون  از شرکت به خطر مي  رونيو ب  ی از لحاظ داخل

شرکت،    تواندشامل اطلاعات داخلیمحرمانه مي  عاتدر دسترس افراد غيرمجاز قرار گيرند. اطلا  توانندیمجوز نم

فن  ،ی فن  هایها و طرحها،برنامهو نوع پروژه  انياطلاعات مشتر انجام پروژه  یو بوم  ی دانش  ها،حق  شرکت در 

شرکت    هایاستيشرکت، فرآيند انجام کارها، اهداف و س  اريدر اخت  Crackای ياصل  افزارهاینرم  سنسيلا   ايازامتي

و فروش،    یابياطلاعات بازار  ،یتجار  هایبينیو  پيش  هاگذاریهيدر مورد نقاط ضعف آن، سرما  لاعاتو يا اط

 اطلاعات استعلامات و مناقصات باشد. 

( و يا به صورت لفظي اعلام  یک ي الکترون  ريو غ  یکياطلاعات محرمانه يا به صورت نوشتاري )الکترون  :تبصره

 .شوندمي

افشاي اطلاعات در اين سند به معناي استفاده غيرمجاز و يا در اختيار قرار دادن آن به افراد غيرمجاز   عدم افشاء:

است. همچنين بايستي محافظت لازم در قبال جلوگيري از عدم افشاي اطلاعات صورت گيرد تا از دسترسي افراد  

  شان يدر اموري غير از اهداف شرکت و بدون اطلاع ا  هغيرمجاز محفوظ باشد. استفاده غيرمجاز به معناي استفاد
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الاختيار امضاء کنندگان نيست به عنوان فرد  -. هر فردي که اين سند را امضاء نکرده است و يا نماينده تامباشدیم

 .شودغيرمجاز شناخته مي

 

 

 زمان شروع و خاتمه:  -3 ماده

اين پيمان از تاريخ ............. تا زمانيکه اطلاعات در اختيار گيرنده اطلاعات می باشد نافذ و موثر می باشد. اين 

که اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی در اختيار گيرنده اطلاعات می باشد معتبر می باشد.    تعهدات تا مادامی

زوال وصف اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی اسناد و اطلاعات و زمان آن، توسط صاحب اطلاعات به طور  

وال وصف مزبور کتبی اعلام می گردد و گيرنده اطلاعات قبل از استعلام و پاسخ صريح صاحب حساب دائر بر ز 

 مکلف به رعايت کليه تعهدات اين پيمان می باشد. 

و    تبصره: اسناد  کليه  که  است  متعهد  گيرنده  اطلاعات،  با صاحب  اطلاعات  گيرنده  همکاری  قطع  در صورت 

مسترد نمايند.   صنايع فولاد مشيز بردسيراطلاعاتی را که قابل استرداد به صاحب اطلاعات می باشند، به شرکت  

 ليکن تعهدات اين پيمان به شرح فوق باقی و معتبر می باشد. 

 شرایط و تعهدات طرفین:  -4 ماده

صاحب اطلاعات با ارائه اطلاعات و گيرنده اطلاعات با دريافت اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی به شرح مفاد   4-1

 اين پيمان توافق نمودند.  

به  4-2 استفاده  تنها جهت  دارای طبقه بندی حفاظتی را  تواند اطلاعات  صاحب اطلاعات )نگهدارنده اطلاعات( می 

منظور انجام امور پژوهشی، فنی و اداری شرکت توسعه  با رعايت کليه مفاد اين پيمان در اختيار درخواست کننده  

 )گيرنده اطلاعات( قرار دهد.  

يا ساير   گيرنده اطلاعات تعهد نمود تا اين اطلاعات دارای طبقه بندی را تنها در موارد ذکر شده در اين ماده و 4-3

اين   اين پيمان مجاز می باشد ، مطالعه ، آزمايش و بررسی نموده و در ديگر موارد  مواردی که براساس مفاد 

اطلاعات را مطابق با بندهای اين پيمان با رعايت نکات طبقه بندی حفاظتی نگاه دارد، فاش نسازد، منتشر يا در  

 اختيار عموم قرار ندهد.  

با صاحب   4-4 خود  رابطه  از  غير  اهدافی  در  را  حفاظتی  بندی  طبقه  دارای  اطلاعات  نمود  تعهد  اطلاعات  گيرنده 

اطلاعات مورد استفاده قرار ندهد و آنها را تنها با مجوز صاحب اطلاعات دراختيار ادارات، مديران يا مستخدمانی 

 نياز به دانستن آنها دارد. قرار دهد که به طور اخص و در راستای انجام امور صاحب اطلاعات

اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی نبايد در مسيری غير از اهداف اين پيمان بازسازی يا تغيير شکل داده شود.   4-5

بلافاصله پس از درخواست صاحب اطلاعات ، گيرنده اطلاعات بايستی عيناً )اصل( نسخه های اطلاعات دارای  

به انضمام کليه رونوشت ها و کپی ها و نسخه طبقه بندی حفاظتی دريافتی اعم از نوشتار يا هر نوع رسانه ديگر، 

 روز پس از درخواست به صاحب اطلاعات باز گرداند.    10های بازسازی شده را مدت 

  ( با هيچ يک از شرکت 3گيرنده اطلاعات تعهد و تضمين می نمايد که در مدت اعتبار اين پيمان )موضوع ماده   4-6

های رقيب تحت هيچ عنوان و شغل خاصی همکاری ننمايد. درصورت احراز تخلف از جانب گيرنده اطلاعات، 

 پيمان حاکم خواهد بود.  10مفاد ماده 

گيرنده اطلاعات تعهد نمود که در مدت زمان اعتبار اين پيمان و تعهدات ناشی از آن از انجام هرگونه مصاحبه   4-7

مرتبط با اطلاعات محرمانه دراختيار به هر نحو با کليه رسانه ها و مطبوعات اعم از عمومی و اختصاصی بدون 

 اخذ مجوز کتبی از صاحب اطلاعات خودداری نمايد.  

نمايد که  4-8 فني و غ  گيرنده اطلاعات تعهد و تضمين می  از    یفن  ر ياز اطلاعات محرمانه و مستندات  صاحب  که 

 : حفظ و حراست گردد دريافت نموده است در برابر تهديدات احتمالي زير اطلاعات

 اين تعهدنامه. 5ماده عدم افشاء و انتشار اسناد و اطلاعات موضوع  •
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 عدم آسيب رساندن به صحت اطلاعات دريافت شده.  •

 .بودن اطلاعاتو در دسترسي ی محافظت از صحت، محرمانگ  •

-افزارها،طرحدر خصوص اطلاعات و اسناد کسب شده مربوط به نرم صاحب اطلاعات حفظ کليه حقوق معنوي  4-9

 .هاافزارهاوشبکهختا،سه

درصورتی که به هر نحو همکاری طرفين قطع گردد اين پيمان و کليه تعهدات ناشی از آن مستقلاً تا   :1تبصره  

 زمانی که اطلاعات در اختيار گيرنده اطلاعات قرار دارد معتبر و لازم الاتباع باقی خواهد ماند. 

 گيرنده اطلاعات ، حق هيچ انتفاع يا استفاده از اطلاعات موضوع اين پيمان را برای خود ندارد.   :2تبصره 

در صورتيکه برخی از مفاد اين پيمان به موجب حکم قطعی مراجع ذيصلاح قانونی يا قضايی محکوم   :3تبصره  

 به بطلان يا عدم نفوذ گردد، مابقی مفاد آن بين طرفين نافذ و لازم الاتباع باقی خواهد ماند. 

را افشاء نمايد و به تعهدات   صاحب اطلاعاتبه هر نحوي اطلاعات    گيرنده اطلاعات در صورتي که  :  4تبصره  

 شمارد.حق برخورد قانوني را براي خود مجاز مي  صاحب اطلاعاتد،يتعهدنامه عمل ننما نيخود در ا

 جزئیات اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی:  -5 ماده

که جهت قرارداد مذکور بين صاحب اطلاعات  و اسناد مربوط به  دارای طبقه بندی حفاظتی    کليه اطلاعات 5-1

ن اطلاعات تحت هر يک از شرايط  همچنين دسترسي به اي.  شوندشود،محرمانه تلقي ميطرفين مبادله مي

 زير ممکن است صورت پذيرد:

 دسترسي مستقيم يا با واسطه •

 ارسال و دريافت مستندات به صورت رسمي يا غيررسمي •

قرار مي   گيرنده اطلاعاتدر اختيار  صاحب اطلاعاتاستفاده از ارتباطات راه دور ونزديك كه توسط  •

با توجه به شناختي كه از سيستم كارفرما دارد امكان ايجاد اين ارتباط    گيرنده اطلاعاتگيرد ويا اينكه  

 را پيدا مي كند.

 به صورت اتفاقي يا عمدي  •

 :توانند شامل يکي ازانواع زير باشنداسناد و مدارک فوق مي 5-2

هر نوع ديتا، مواد اطلاعاتی، محصولات فنآوری، سخت افزار و يا نرم افزار، اسناد فرمت شده و/ يا   •

 فرمت نشده بطور کامل يا جزئی.

فنی   SLA, SOC, SOW, LOM, LOP, RFQ, RFPاسناد   • مشخصات  ها،  نامه  تفاهم  قراردادها،   ،

 تجهيزات. 

ها، اطلاعات مالی و   Marketingها،    Business Planها،    Manualمشخصات اطلاعاتی پرسنل،   •

ديگر اطلاعات داده شده يا پذيرفته شده، بصورت شفاهی، نوشتاری و با استفاده از )موجود در( هر  

 نوع رسانه.

دست • فرم،  صورت  به  مکتوب  وياالکترونيکياسناد  شده  پست  )  نويس،چاپ  محتواي  شامل 

رسانه  ريسا  الکترونيک،فايل،و انواع  روي  بر  شده  ذخيره  الکترونيکي  ذخيرهموارد  سازي هاي 

 . (Flashهاي، حافظه CD،DVDمانندديسکت،

رد   یرونيب  انيبا مشتر  ايو    ی سازمان صاحب اطلاعاتاطلاعات شفاهي که در جلسات حضوري داخل  •

 و بدل گرديده است.

 تجهيزات بدست آمده است. ها واي که به صورت غير رسمي از راه مشاهده مکاناطلاعات محرمانه •

هاي مختلف سازمان صاحب اطلاعات اي که درحين اجراي فرآيندهاي کاري درحوزهاطلاعات محرمانه •

 .دآيیآموزش و... به دست م ان،يامور مشتر ،یبازرگان ، یادار ،اعم از مالی

هاي زير  اطلاعاتي که در حين اجراي فرآيندهاي مربوط به پروژه ويا به صورت تصادفي در حوزه •

 :آيدیبدست م
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 ها.آدرس و اطلاعات مربوط به سيستم •

 آدرس و اطلاعات مربوط به مكانها.  •

 اطلاعات مرتبط با پرسنل واشخاص. •

 معماري زيرساختار.  •

 هاي عامل.وضعيت سيستم •

 وضعيت مراكز داده سازمان. •

 اطلاعات مربوط به ساختارهاي امنيتي وحراستي سازمان. •

 اطلاعات.اطلاعات مرتبط با سياستهاي عبور  وراههاي دسترسي به  •

 هاي عملياتي و حساس.وضعيت سرويس •

 اطلاعات مرتبط با نوع تجهيزات مورد استفاده. •

 هاي نفوذ. هاي امنيتي و راهدهنده ضعف اطلاعات نشان •

ساير اطلاعاتي از هر نوع كه افشاي آن به هر گونه  در روند عملياتي سازمان كارفرما اخلال ايجاد   •

 نمايد. 

 حفاظتی بودن )محرمانه، خیلی محرمانه، سری، بکلی سری(: دارای طبقه بندی   -6 ماده

از: 6-1 استفاده  بندی    عدم  دارای طبقه  نتيجه و محصول اطلاعات  از  به هيچ طريقی  نمود،  تعهد  اطلاعات  گيرنده 

 حفاظتی استفاده ننمايد به جز در راستای اهدافی که اين اطلاعات جهت تحقق آنها در اختيار وی قرار گرفته است. 

افشاء: 6-2 بندی   عدم  دارای طبقه  اطلاعات  افشای  تمامی تلاش خود را جهت منع  نمود که  تعهد  اطلاعات  گيرنده 

استفاده های مجاز  بنمايد. کارکنان گيرنده که در راستای  آن به اشخاص متفرقه را  از  يا هر بخشی  حفاظتی و 

 اين قاعده مستثنی می باشند.   )براساس اين پيمان( نياز به اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی مذکور دارند، از

گيرنده اطلاعات تعهد نمود که تمامی اقدامات لازم جهت حفاظت از اطلاعات دارای طبقه بندی    اصل رازداری: 6-3

حفاظتی را به عمل آورده و از افشای اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی در مجامع عمومی يا در اختيار قراردادن  

 آن به اشخاص غيرمجاز جلوگيری نمايد. 

 حدود اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی:  -7 ماده

در موارد زير اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی، اختصاصی تلقی نشده و گيرنده اطلاعات متعهد به رعايت مفاد 

 اين پيمان در مورد اين دسته از اطلاعات نخواهد بود:  

 اطلاعات بدون کم و کسر از جانب صاحب اطلاعات به اطلاعات عمومی رسيده باشد. 7-1

 نهادهای دولتی طبق نياز خود به دستور ارائه اطلاعات بصورت عمومی داده باشند.  7-2

که در جريان انجام تعهدات و پروژه ها توسط گيرنده اطلاعات حاصل و   5کليه اطلاعات موضوع ماده    بصره:ت

کسب می گردد، متعلق و مختص به شرکت توسعه آهن و فولاد گل گهر و دارای طبقه بندی حفاظتی تلقی و مشمول 

   شرايط و احکام اين پيمان خواهد بود.

 حدود مالکیت اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی:   -8 ماده

گيرنده اطلاعات اقرار نمود که تمامی اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی جزو دارايی های صاحب اطلاعات باقی 

مانده، و ارايه دهنده می تواند اين اطلاعات دارای طبقه بندی را هر طور که بخواهد بدون اجازه گيرنده اطلاعات 

 استفاده نمايد.  

از بندهای اين پيمان نبايستی تلقی يا تفسير انتقال حقوق اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی يا هرگونه جواز يا 

 ساير مالکيت های معنوی درخصوص اطلاعات دارای طبقه بندی حفاظتی بشود. 

 اعتبار حقوق و محدودیت ها:  -9 ماده

 : حقوق و تعهدات اين قرارداد درخصوص

 الف( صاحب اطلاعات، نمايندگان يا افراد مأمور او
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 تامین نسوز و اجرای نسوز کاری در واحد فولاد سازی شرکت صنایع فولاد مشیز بردسیر 

 1404 بهار   شماره قرارداد: 

 ب( گيرنده اطلاعات، نمايندگان يا افراد مأمور او  

 لزام آور، قابل اجرا و پيگيری می باشد. ا

 جبران خسارت:  -10 ماده

گيرنده اطلاعات تعهد نمود که کليه خساراتی را که در اثر قصور يا تقصير وی يا عدم ايفای هر يک از تعهدات 

ناشی از پيمان متوجه صاحب اطلاعات می گردد، جبران نمايد. تقويم خسارت با صاحب اطلاعات بوده و گيرنده  

حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب اطلاعات متعهد به پرداخت مبلغ برآوردی صاحب اطلاعات گرديده و  

نمود. همچنين تعهد گيرنده در حفظ و نگهداری اطلاعات تعهد به نتيجه بوده و هرگونه اقدام مغاير مفاد قرارداد و  

قوانين و بخشنامه های صدرالذکر قابل تعقيب کيفری )علاوه بر جبران خسارت به شرح فوق( خواهد بود. لازم به 

از مراتب مندرج در قرارداد کليه تبعات قانونی آن صرفاً متوجه گيرنده اطلاعات بوده   ذکر است درصورت تخلف

 و صاحب اطلاعات طبق مقررات قانونی مزبور با گيرنده اطلاعات رفتار می نمايد. 

باشد و چنانچه بين طرفين  ايران می  قوانين ومقررات جمهوری اسلامی  تابع  قرارداد از حيث  اين  بديهی است 

اختلافی پيش آيد که نتوان آن را از طريق مذاکره حل و فصل نمود موضوع اختلاف در مراجع قضائی کشور 

 مطرح و رأی مراجع ذيصلاح قانونی برای طرفين لازم الاجرا می باشد.

.... تنظیم گردیده و مفاد این پیمان از تاریخی که در صدر  .......... بند در تاریخ ......  16تبصره و    7ماده و    10این پیمان در  

 پیمان قید شده است، لازم الاجرا می باشد.
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